"DECRETO No. DE

(26 SEP 2029

“Por medio del cual se crean unos empleos de caricter temporal en la planta de personal de
la Secretaria Distrital de seguridad, Convivencia y Justicia.”

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA, D. C.

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en los numerales
1y 7 del articulo 315 de la Constitucidn Politica, los numerales 1 y 9 del articulo 38 del Decreto .
Ley 1421 de 1993, el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 y,

"CONSIDERANDO:

Qué el articulo 122 de la Constitucién Politica establece que no habra empleo publico que no
tenga funciones detalladas en Ley o reglamento y para proveer los de caracter remunerado se
requiere que estén contemplados en la respectiva planta y previstos sus emolumentos en el
presupuesto corres:pondiente.

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica estipula que los empleos en los organos y entidades
del Estado son de carrera. Se exceptuan los de eleccion popular, los de libre nombramiento y
remocion, los de trabajadores oficiales y los demas que determine la Ley.

Que el numeral 1 del articulo 315 de la Constitucién Politica consagra que es atribucién del
alcalde “1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las
ordenanzas, y los acuerdos del concejo. (...). '

Que el numeral 7 del articulo 315 de la Constitucién Politica consagra que es atribucion del
alcalde “7. Crear, suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias, sefialarles funciones
especiales y fijar sus emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientes. No podrd crear
obligaciones que excedan el monto global fijado para gastos de personal en el presupuesto
inicialmente aprobado”.

Que los numerales 1 y 9 del articulo 38 del Decreto Ley 1421 de 1993 contempla como atribucién
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del alcalde la de hacer cumplir con la Constitucion Politica y la ley (numeral 1°) asi como la de
crear, suprimir o fusionar empleos de la administracidn, -asi como sefialarles sus funciones
especiales y determinar sus emolumentos (numeral 9°). .

Que ¢l articulo 21 de la Ley 909 de 2004 dispone que los organismos y las entidades, podrén
contemplar, excepcionalmente, en sus plantas de personal empleos de caricter temporal o
transitorio, con el fin de suplir necesidades de personal por sobrecarga de traba_]o y para
desarrollar programas o proyectos de duracién determinada.

Que el articulo 2.2.1.1.1. del Decreto Nacional 1083 de 2015 establece que “/IJos empleos
temporales deberdn sujetarse a la nomenclatura y clasificacién de cargos vigentes para cada

-entidad y a las disposiciones relacionadas con la elaboracion del plan de empleos, disefio y
reforma de plantas de que trata la Ley 909 de 2004”.

Que la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia adelanto estudio técnico, del que
trata el articulo 46 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 228 del Decreto Ley 019 de
2012 y reglamentado por los articulos 2.2.12.1.,2.2.12.2 y 2.2.12.3 del Decreto Nacional 1083 de
2005, para el fortalecimiento de sus capacidades, con el fin de crear empleos en su planta de
personal, como un factor esencial dentro de la estrategia, en el marco del propésito 5.1 “Bogotd

avanza en seguridad” del Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027 “Bogota Camina Segura”
{Acuerdo Distrital 927 de 2024).

Que para lo anterior, se requiere crear hasta el 31 de diciembre del 2027, los siguientes empleos
de caracter temporal en la planta de personal de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia
y Justicia, los cuales estdn justificados en el estudio técnico mencionado y en el proyecto de
inversion denominado 8229 (0312) - Fortalecimiento del pie de fuerza policial v de la gestion
territorial para la Convivencia y Seguridad en Bogotd D.C. asi:
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Denominacién | Cédigo | Grado | N¢ de Empleos
Nivel Profesional Sesenta y Tres (63)

Profesional Especializado 222 25 _ 12
Profesional Especializado 222 25 13
Profesional Universitario 219 5 38

Nivel Técnico Ciento Cincuenta y uno (151)
Técnico Operativo 314 13 151
' Nivel Asistencial Mil Quinientos Once (1.511)
Auxiliar Administrativo 407 10 1510
Auxiliar Administrativo 407 15 1

Total Empleos Mil Setecientos Veinticinco (1.725)

Que la creacién de los mil setecientos veinticinco (1.725) empleos de caricter temporal se
financiara con cargo al presupuesto de gastos de inversion de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia, en el proyecto de inversién 8229 (0312) - Fortalecimiento del pie de
fuerza policial y de la gestidn territorial para la Convivencia y Seguridad en Bogota D.C.

Que el articulo 2.2.1.1.2. del Decreto Nacional 1083 de 2015, dispone que: “El régimen salarial,
prestacional y demds beneficios salariales de los empleos temporales serd el que corresponda

a los empleos de cardcter permanente que rige para la entidad que va a crear el cargo y se
reconocerd de conformidad con lo establecido en la ley”.

Que mediante oficio No. 2-2025-13357 del 12 de septiembre de 2025 la Direccion del
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital -DASCD- emitié concepto técnico
favorable “para la creacién de empleos de cardcter temporal en la planta de personal de la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, justificada en el literales b) del
articulo 21 de la Ley 909 de 2004, hasta el 31 de diciembre del 2027".

Que para los fines del presente Decreto se asegura tanto la apropiacién como la disponibilidad
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presupuestal que amparan el pago de factores salariales y prestacionales, correspondientes a la
referida planta temporal.

Que en cumplimiento de los incisos 2 y 3 del articulo 3 del Decreto Distrital 062 det 9 de febrero
de 2024 y atendiendo las orientaciones para las Entidades Distritales que lleven a cabo
modificaciones en la estructura organizacional y/o en las plantas de personal, contenidas en la
'Clrcular No. 010 del 12 de agosto de 2024 de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogoté mediante oficio No. 2-2025- 67085 del- 15 .de - septiembre de 2025 (Rad. SDH'
2025EE67857501), la Direccién Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, -
expidio viabilidad presupuestal para la creacién de empleos temporales en la planta de personal
de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

Que mediante radicado SIGA 2-2025-68596 del 23 de septiembre de 2025 de la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia ¥ Justicia, se solicité concepto previo de viabilidad a la
Secretaria Distrital de Planeacion, la cual conceptud de manera favorable mediante radicado No.
2025-52511 del 25 de septiembre de 2025.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1°.- Crear en la planta de empleos de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia, cuya duracién serd hasta el 31 de diciembre de 2027, los 51gu1entes
empleos de caricter temporal:

Denominacién | Cédigo | Grado | N° de Empleos
Nivel Profesional Sesenta y Tres (63)

Profesional Especializado 222 25 12

Profesional Especializado 222 7 25 13

Profesional Universitario 219 5 38 |
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Articulo 2°. Los empleos temporales de que trata el articulo 1 del presente Decreto, deberdn
encaminarse al cumplimicnto de las funciones que dieron lugar a su creacion, de conformidad
con lo sefialado en la Ley 909 de 2004 y ¢l Decreto Nacional 1083 de 2015, y demds disposiciones
que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

Articulo 3°. La provisién de los empleos dc cardcter temporal se efectuard de conformidad con
lo preceptuado en los articulos 21 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.5 y 2.2.1.1.4 del Decreto
Nacional 1083 de 20185, que fuc adicionado por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017.

Articulo 4°. La provisién de los empleos de cardcter temporal generard efectos fiscales a partir
de la provision de la planta temporal la cual s¢ podra cfectuar a partir del mes de noviembre de
la vigencia 2025.

Articulo 5". La provisién de los empleos de cardcter temporal se efectuard en forma gradual, en
tres fases distribuidas de la siguientc manera: 267 en el ano 2025, 678 en ¢l afio 2026 y 780 en el
afio 2027. La provisién gradual estard sujeta a disponibilidad presupuestal, en caso de
insuficiencia, la Secretaria priorizard la provision de empleos destinados a las funciones
esenciales identificadas en el estudio técnico.

Articule 6°. Comunicar el contenido del presente Decreto Distrital a la Direccién Distrital de
Presupucsto de la Secretaria Distrital de Hacicnda y al Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital, a través de la Subdireccion de Servicios Administrativos, de la Sccretaria General
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de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 7°. Vigencia. El presente Decreto rige a partir del dia siguiente a la fecha de su
publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

T

CARLOS FERNANDO GALAN PACHON

Dado en Bogota, D.C., a los

Alcalde Mayor
LAURA VICTORMJQ{SCOBAR

Directora del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital
- .

CESAR RES RESTREFO FLOREZ
Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia

Proyecté: Nohora Teresa Villabonra Mijica - Contratista

Revisé:  Viima Patricia Ferreira Lugo — Directora de Gestion Humana
Alex Bermeo Pricto - Direccidn Juridica y Contractual v,
Claudia Marcela Montealegre Gdmez - Dirceeion Juridica y Contractual

Aprobé:  Ana Maria Moreno Garcia - Directora Jurfdica y Contraciual
Reinaldoe Ruiz Selorzano — Subsecretario de Gestidn Instituciona
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