ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA'Y JUSTICIA

Resolucién N°. 081 del 13 de febrero de 2026. Pig.1de 8

“Por medio de la cual se realizan unos encargos en empleos de carrera administrativa”

EL SUBSECRETARIO DE GESTION INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD,
CONVIVENCIA Y JUSTICIA

En uso de sus atribuciones legales conferidas en la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015, la
Resolucién 525 de 26 de octubre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucidon SDSCJ No. 0209 del 15 de septiembre de 2025, por medio de la cual
se modifica la Resolucién 525 de 2023 por la que se efectuaron unas delegaciones en materia de
Talento Humano, en su articulo 12 dispuso modificar el articulo 12 de la Resolucién 525 de 2023,
el cual quedara de la siguiente manera:

“Articulo 1°. Delegar en la Subsecretaria de Gestion Institucional de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia, entre otras, las siguientes funciones: {(...)

5. Expedir los actos administrativos de encargo y su finalizacion, de los servidores publicos que
se desempefian empleos de carrera administrativa, de conformidad con las disposiciones
legales vigentes.”

Que en la planta de empleos de esta Secretaria se encuentran en vacancia temporal y/o definitiva
cinco (5) empleos de carrera administrativa asi:

Denominacion Codificacion Dependencia Proceso Vacantes Resolucion Servidor
Empleo Encargo para Vacancia Titular
proveer Derechos de
Carrera
Administrativa
Auxiliar Cddigo 407 OFICINA CENTRO 39-2025-407- 1 Resolucion No. Vacante
Administrativo Grado 19 DE COMANDO, 19 272 del Definitiva
CONTROL, 31/07/2025
COMUNICACIONES
Y COMPUTO -C4
Profesional Cddigo 219 DIRECCION DE | 01-2026-219- 1 Resolucion No. Vacante
Universitario Grado 16 BIENES PARA LA 16 221 del Definitiva
SEGURIDAD, 23/08/2024 -
CONVIVENCIAY Aprobacion
ACCESO A LA periodo de prueba
JUSTICIA 11/06/2025
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Profesional Codigo 219 DIRECCION DE | 02-2026-219- Resolucion No. Vacante
Universitario Grado 16 BIENES PARA LA 16 223 del Definitiva
SEGURIDAD, 23/08/2024 -
CONVIVENCIAY Aprobacion
ACCESO A LA periodo de prueba
JUSTICIA 07/05/2025
Profesional Codigo 219 DIRECCION DE | 03-2026-219- Resolucidon No. LUIS
Universitario Grado 16 BIENES PARA LA 16 345 del MAURICIO
SEGURIDAD, 26/09/2025 MIGUEL
CONVIVENCIAY ORLANDO
ACCESO A LA FAJARDO
JUSTICIA URIBE
Profesional Codigo 219 DIRECCION DE | 04-2026-219- 1 Resolucidon No. Vacante
Universitario Grado 12 GESTION HUMANA 12 129 del Definitiva
14/06/2024

Que la Circular Externa Ne 0007 de 2021, aprobada por la Sala Plena de la Comisién Nacional del
Servicio Civil el 5 de agosto de 2021 y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 de la
Constitucion Politica y los articulos 11 y 12 de la Ley 909 de 2004, emitio instrucciones frente al
procedimiento de provisién de empleos de carrera administrativa mediante encargos vy
nombramientos provisionales, en atencién a la decision adoptada por el H. Consejo de Estado
mediante providencia de fecha 20 de mayo de 2021, respecto del Decreto 4968 de 2007 y Circular
CNSC 005 de 2012 en armonizacidn con lo previsto en la Ley 1960 de 2019, en el sentido que
previamente a la provision, el nominador o su delegado debe reportar la vacante a través del
Sistema de Apoyo para la igualdad, el Mérito y la Oportunidad - “SIMQ”, por tanto, cumplida esta
obligacion no se requerira solicitar autorizacién ante la CNSC para proveer los empleos de carrera
a través de encargo o nombramiento provisional.

Que a efectos de garantizar la adecuada prestacion del servicio por parte de esta Secretaria, se
hace necesario acudir a los mecanismos que excepcionalmente permiten la provision transitoria
de los empleos a través del encargo y del nombramiento en provisionalidad, en los términos de
la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015.

Que conforme a lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucion
Politica aplicando los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, mediante
Circular 017 de 01 de noviembre de 2023 denominada: “Adopcion de lineamientos para la
provision transitoria de vacantes a través de encargos” y Circular 002 del 15 de agosto de 2024
numeral 2 items 2.1 y 2.2 expedida con el asunto: “Lineamientos basicos de cumplimiento en
temas de gestién del talento humano”, se informd a los servidores inscritos en el registro publico
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de la carrera administrativa el procedimiento interno definido para proveer transitoriamente
mediante encargo las vacantes existentes en la planta de empleos de la Entidad.

Que los articulos 24 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, establecen que
mientras se surte el proceso de seleccidon, el empleo de carrera vacante de manera temporal
podrd proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento
provisional, en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o
en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera.

Que la Direccién de Gestion Humana de la Subsecretaria de Gestidn Institucional de esta
Secretaria identificd los servidores publicos con derecho preferencial a ser encargados y que
cumplen con los requisitos para proveer de manera transitoria las vacantes definitivas o
temporales, verificando que son de carrera administrativa, se encuentran desempenando los
empleos inmediatamente inferiores en titularidad, poseen las aptitudes y habilidades para su
desempeiio, cumplen con los requisitos de estudio y experiencia exigida para cada empleo, no
han sido sancionados disciplinariamente durante el ultimo afio y se encuentran en el nivel
sobresaliente en la Ultima evaluacidn del desempefio laboral.

Que a través de los medios internos de comunicacion se publicaron los resultados de verificacion
de requisitos para el otorgamiento de encargos en la vacante, previa aplicacién del
procedimiento interno definido en la Circular 017 de 2023 y 002 de 2024, para proveer
transitoriamente mediante encargo las vacantes existentes en la planta de empleos, con
servidores inscritos en el registro publico de la carrera administrativa.

Que efectuados los procedimientos descritos en la mencionada Circular se determiné que los
servidores publicos sefialados a continuacidn de carrera administrativa con derecho preferencial
cumplen con los requisitos para ser encargados en los empleos en vacancia temporal
relacionados anteriormente, de la planta de empleos de esta Secretaria y aceptaron dichos
nombramientos:

1. PROCESO DE ENCARGO 39-2025-407-19 (OFICINA CENTRO DE COMANDO, CONTROL,
OMUNICACIONES Y COMPUTO -C4 — 1 Vacante)

Propésito del Empleo: Apoyar a los operadores de recepcién del Nimero Unico de Seguridad y Emergencia -
NUSE 123, en el desarrollo de su labor de acuerdo con la necesidad.

SERVIDOR PUBLICO No. CEDULA EMPLEO TITULAR DERECHOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA
Melissa Andrea Mufioz Vanegas 1023925039 AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 18
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2. PROCESO DE ENCARGO 01-2026-219-16 (DIRECCION DE BIENES PARA LA SEGURIDAD,
CONVIVENCIA Y ACCESO A LA JUSTICIA -1 Vacante)

Proposito del Empleo: Organizar y ejecutar los procesos y procedimientos asignados a la Direccion de Bienes para
la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia de manera eficiente y oportuna de acuerdo con las directrices de
la Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas, las instrucciones que se impartan
por la Secretaria de Seguridad, atendiendo las politicas institucionales y el Plan de Desarrollo del Distrito Capital.
(Obra Civil y/o Infraestructura)

SERVIDOR PUBLICO No. CEDULA EMPLEO TITULAR DERECHOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA
Oscar Herndn Pérez Vanegas 17328463 PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 15

3. PROCESO DE ENCARGO 02-2026-219-16 (DIRECCION DE BIENES PARA LA SEGURIDAD,
CONVIVENCIA Y ACCESO A LA JUSTICIA - 1 Vacante)

Propdsito del Empleo: Organizar y ejecutar los procesos y procedimientos asignados a la Direccion de Bienes para
la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia, de manera eficiente y oportuna de acuerdo con las directrices y
las politicas institucionales y el Plan de Desarrollo del Distrito Capital. (Logistica y Medios de Transporte)

SERVIDOR PUBLICO No. CEDULA EMPLEO TITULAR DERECHOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA
Kely Johanna Mora Baquero 53048821 TECNICO OPERATIVO CODIGO 314 GRADO 14

4. PROCESO DE ENCARGO 03-2026-219-16 (DIRECCION DE BIENES PARA LA SEGURIDAD,
CONVIVENCIA Y ACCESO A LA JUSTICIA - 1 Vacante)

Propdésito del Empleo: Organizary ejecutar los procesos y procedimientos asignados a la Direccion de Bienes para
la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia, de manera eficiente y oportuna de acuerdo con las directrices y
las politicas institucionales y el Plan de Desarrollo del Distrito Capital. (Logistica y Medios de Transporte)

SERVIDOR PUBLICO No. CEDULA EMPLEO TITULAR DERECHOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA
Lizeth Geraldine Rios Pineda 1012374466 TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 367 GRADO 12

Actualmente la servidora publica LIZETH GERALDINE RIOS PINEDA, se encuentra encargada en el
empleo denominado Profesional Universitario cddigo 219 grado 05 de la Subsecretaria de
Seguridad y Convivencia.

Teniendo en cuenta que aceptd el encargo del empleo de Profesional Universitario Cédigo 219
Grado 16 de la Direccién de Bienes para la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia, se hace
necesario terminar el encargo otorgado a la servidora Rios Pineda mediante Resolucién No. 383
del 22 de octubre de 2025.
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5. PROCESO DE ENCARGO 04-2026-219-12 (DIRECCION DE GESTION HUMANA - 1 Vacante)

Propdsito del Empleo: Realizar acompafiamiento a la Direccién de Gestion Humana para desarrollar las
actividades contenidas en las politicas, planes y programas definidos para los servidores de la Entidad.

SERVIDOR PUBLICO No. CEDULA EMPLEO TITULAR DERECHOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA
William Andrés Cely Medina 1032396556 TECNICO OPERATIVO CODIGO 314 GRADO 14

Actualmente el servidor publico Wlliam Andrés Cely Medina, se encuentra encargado del empleo
denominado Profesional Especializado cédigo 219 grado 12 de la Direccion de Gestion Humana.

Teniendo en cuenta que aceptd el encargo del empleo de Profesional Universitario Cédigo 219
Grado 12 de la Direccidn de Gestién Humana, se hace necesario terminar con el encargo otorgado
al servidor Cely Medina mediante Resolucion No. 344 del 26 de septiembre de 2025.

Que de acuerdo con lo anterior y dadas las necesidades del servicio, es procedente encargar a
los servidores publicos en los empleos relacionados anteriormente, por el término que duren las
mismas y sin perjuicio de terminarlo en cualquier momento, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 2.2.5.3.4., del Decreto 1083 de 2015 o mientras dura la situacién administrativa de los
servidores publicos titulares de los empleos en vacancia temporal.

Que en mérito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO 1. - TERMINAR los encargos vigentes efectuados a los siguientes servidores publicos:

Documento Nombres y Denominacion, Cédigo y Grado Dependencia
Apellidos Encargo
1032396556 William Andrés Profesional 219 12 Direccion de Gestion
Cely Medina Universitario Humana
1012374466 Lizeth Geraldine Profesional 219 05 Subsecretaria de
Rios Pineda Universitario Seguridad y
Convivencia

PARAGRAFO: La terminacién de los encargos antes identificados se hara efectiva a partir de la
fecha en la que el servidor publico tome posesion del empleo objeto de encargo de la presente
resolucidn, conforme a lo sefialado en los siguientes articulos.

ARTICULO 2. - ENCARGAR en el empleo de Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 19 de la
Planta de esta Secretaria, a la servidora publica que a continuacién se relaciona, a partir de la
fecha en que efectivamente se posesione, sin perjuicio de que sea terminado en cualquier

Av. Calle 26 # 57 -83
Torre 7 Tel. 377 9595
Codigo Postal: 111321
WWW.5Cj.gov.co

BOGOT/\




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA'Y JUSTICIA

Resolucién N°. 081 del 13 de febrero de 2026. Pag. 6 de 8

“Por medio de la cual se realizan unos encargos en empleos de carrera administrativa”

momento por resolucién motivada de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4 del
Decreto 1083 de 2015 o mientras dura la situacidon administrativa del titular del empleo:

Propésito del Empleo: Apoyar a los operadores de recepcién del Numero Unico de Seguridad y Emergencia - NUSE
123, en el desarrollo de su labor de acuerdo con la necesidad.

Documento Nombres y Denominacion, Cédigo y Grado Dependencia
Apellidos Encargo
1023925039 Melissa Andrea Auxiliar 407 19 OFICINA CENTRO DE

COMANDO, CONTROL,
OMUNICACIONES Y
COMPUTO -C4

Mufoz Vanegas Administrativo

ARTICULO 3. - ENCARGAR en el empleo de Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 16 de la
Planta de esta Secretaria, al servidor publico que a continuacidn se relaciona, a partir de la fecha
en que efectivamente se posesionen, sin perjuicio de que sea terminado en cualquier momento
por resolucién motivada de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083
de 2015 o mientras dura la situacién administrativa de los titulares de los empleos:

Propdsito del Empleo: Organizar y ejecutar los procesos y procedimientos asignados a la Direccion de Bienes para
la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia de manera eficiente y oportuna de acuerdo con las directrices de
la Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas, las instrucciones que se impartan
por la Secretaria de Seguridad, atendiendo las politicas institucionales y el Plan de Desarrollo del Distrito Capital.
(Obra Civil y/o Infraestructura)

Documento Nombres y Denominacion, Cédigo y Grado Dependencia
Apellidos Encargo
17328463 Oscar Hernan Profesional 219 16 DIRECCION DE
Pérez Vanegas Universitario BIENES PARA LA
SEGURIDAD,
CONVIVENCIAY
ACCESO A LA
JUSTICIA

ARTICULO 4. - ENCARGAR en el empleo de Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 16 de la
Planta de esta Secretaria, a la servidora publica que a continuacién se relaciona, a partir de la
fecha en que efectivamente se posesione, sin perjuicio de que sea terminado en cualquier
momento por resolucién motivada de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4 del
Decreto 1083 de 2015 o mientras dura la situacién administrativa del titular del empleo:

Propésito del Empleo: Organizar y ejecutar los procesos y procedimientos asignados a la Direccidn de Bienes para
la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia, de manera eficiente y oportuna de acuerdo con las directrices y
las politicas institucionales y el Plan de Desarrollo del Distrito Capital. (Logistica y Medios de Transporte)

Documento Nombres y Denominacién, Cédigo y Grado Dependencia
Apellidos Encargo
53048821 Kely Johanna Profesional 219 16 DIRECCION DE BIENES
Universitario PARA LA SEGURIDAD,
Mora Baguero CONVIVENCIAY
ACCESO A LA JUSTICIA
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ARTICULO 5. - ENCARGAR en el empleo de Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 16 de la
Planta de esta Secretaria, a la servidora publica que a continuacién se relaciona, a partir de la
fecha en que efectivamente se posesione, sin perjuicio de que sea terminado en cualquier
momento por resolucién motivada de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4 del
Decreto 1083 de 2015 o mientras dura la situacion administrativa del servidor publico LUIS
MAURICIO MIGUEL ORLANDO FAJARDO URIBE, titular del empleo:

Propdésito del Empleo: Organizar y ejecutar los procesos y procedimientos asignados a la Direccidn de Bienes para
la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia, de manera eficiente y oportuna de acuerdo con las directrices y
las politicas institucionales y el Plan de Desarrollo del Distrito Capital. (Logistica y Medios de Transporte)
Documento Nombres y Denominacién, Cédigo y Grado Dependencia
Apellidos Encargo
1012374466 Lizeth Geraldine Profesional 219 16 DIRECCION DE
Rios Pineda Universitario BIENES PARA LA
SEGURIDAD,
CONVIVENCIA Y
ACCESO A LA
JUSTICIA

PARAGRAFO 1: La terminacién del encargo de Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 05 de
la Subsecretaria de Seguridad y Convivencia sefialado en el articulo 1 de esta Resolucidn, se hara
efectiva a partir de la fecha de posesién en el empleo para el cual fue encargada la sefiora Lizeth
Geraldine Rios Pineda en este acto administrativo.

PARAGRAFO 2: Como consecuencia de lo descrito, también se mantendrd la declaracidn de la
vacancia temporal del empleo de Técnico Administrativo Cédigo 367 Grado 12 de la Direccién de
Recursos Fisicos Y Gestion Documental, del cual es titular la servidora publica senalada Lizeth
Geraldine Rios Pineda, mientras se mantenga su situacién administrativa en calidad de encargo.

ARTICULO 6. - ENCARGAR en el empleo de Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 12 de la
Planta de esta Secretaria, al servidor publico que a continuacién se relaciona, a partir de la fecha
en que efectivamente se posesione, sin perjuicio de que sea terminado en cualquier momento
por resolucion motivada de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083
de 2015 o mientras dura la situacién administrativa del titular del empleo:

Propdsito del Empleo: Realizar acompafiamiento a la Direccién de Gestion Humana para desarrollar las
actividades contenidas en las politicas, planes y programas definidos para los servidores de la Entidad.

Documento Nombres y Denominacién, Cédigo y Grado Dependencia
Apellidos Encargo
1032396556 William Andrés Profesional 219 12 Direccién de Gestion
Cely Medina Universitario Humana

PARAGRAFO 1: Una vez posesionado del empleo identificado en este articulo, se mantendrd la
declaracion de la vacancia temporal del empleo de Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 12
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de la Direccion de Gestion Humana, del cual es titular el servidor publico sefialado MARTHA JANET
GARCIA CLAVIJO.

PARAGRAFO 2: La terminacién del encargo de Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 12 de
la Direccion de Gestion Humana sefalado en el articulo 1 de esta Resolucidn, se hara efectiva a
partir de la fecha de posesién en el empleo para el cual fue encargado el sefior WILLIAM ANDRES
CELY MEDINA en este acto administrativo.

PARAGRAFO 3: Como consecuencia de lo descrito, también se mantendrd la declaracién de la
vacancia temporal del empleo de Técnico Operativo Cédigo 314 Grado 14 de la Direccién de
Bienes para la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia, del cual es titular el servidor publico
sefialado WILLIAM ANDRES CELY MEDINA, mientras se mantenga su situacién administrativa en
calidad de encargo.

ARTICULO 7. - NOTIFICAR el contenido de la presente resolucién a los servidores publicos aqui
identificados a través de la Direccién de Gestion Humana de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia.

ARTICULO 8. - La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C., a los trece (13) dias del mes de febrero de 2026.

RLIZ SOLQRZANO

Subsectetario de GestiéiInstitucional

Elaboré: Miguel Leonardo Quinche Duran — Direccién de Gestion Humana -7
Revis6:  Javier Alberto Jiménez Valderrama — Direccién de Gestién Humana <§
Aprobd: Vilma Patricia Ferreira Lugo — Directora de Gestion Humana
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