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“Por la cual se hace un nombramiento ordinario “

EL SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

En ejercicio de las facultades legales conferidas en la Ley 909 de 2004, el Decreto Nacional 1083 de 2015,
las asignadas en el Decreto Distrital 101 de 2024, lo resuelto en el Decreto Distrital 001 de 2024 y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 1 del Decreto 101 de 2004 expedido por el Alcalde Mayor de Bogota, D. C. se asigné a
las Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y Unidad Ejecutiva de Servicios Publicos,
decidir los asuntos relacionados con la administracion de personal de los servidores del respectivo
organismo, entre otros, nombrar y dar posesion.

Que el Decreto 491 de octubre 15 de 2025, “Por el cual se modifica la planta de empleos de la Secretaria

Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y se dictan otras disposiciones”, dispuso:

“Que la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, con el propdsito de fortalecer sus
capacidades en seguridad y convivencia en el espacio publico para la mejora de la calidad de la
ciudadania en la atencion de las unidades distritales y los organismos de seguridad y justicia, adelantd
estudio técnico de que trata el mencionado articulo 46 de la Ley 909, con el fin de crear empleos en su
planta de personal que permitan continuar dentro de la estrategia del Plan Distrital de Desarrollo, en
el marco del propésito 5: 1 “Bogotd avanza en seguridad.” del Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027
“Bogotd Camina Segura” (Acuerdo Distrital 927 de 2024).

Que para lo anterior, se requiere de la creacion de los siguientes empleos de nivel Asesor en la planta
de personal de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, los cuales estdn justificados
en el estudio técnico mencionado asi:

Denominacién Cédigo Grado Ne.de
Empleos
Nivel Asesor Tres (3)
Asesor 105 07 1
Asesor 105 04 2
Total Planta Nivel Asesor Tres (3)

Cuadro No. 1 Modificacién planta de empleos SDSC/

Que en cumplimiento del articulo 3 del Decreto Distrital 062 del 9 de febrero de 2024 mediante oficio
No. 2-2025-21794 del 19 de agosto de 2025 |la Direccion Distrital de Desarrollo Institucional de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd emitio concepto de viabilidad para la modificacion
de la planta permanente de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia en el sentido
de avalar la creacidn de tres (3) cargos de nivel Asesor antes identificados.
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Que mediante oficio No. 2-2025-13357 del 12 de septiembre de 2025 la Direccion del Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD, emitié concepto de viabilidad técnico favorable para
la modificacién de la planta de personal de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
en el sentido de avalar la creacion de los tres (3) cargos de nivel Asesor antes identificados.

Que la Direccién Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, mediante oficio No.
2025066957001 del 29 de septiembre de 2025, expidid la viabilidad presupuestal para la creacion de
tres (3) empleos de cardcter permanente en la planta de personal de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia, de nivel Asesor (...)".

Que por lo anterior se requiere efectuar la provisién del empleo de nivel Asesor denominado ASESOR
Cédigo 105 Grado 04 adscrito al DESPACHO DEL SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA'Y
JUSTICIA en la planta de personal de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, el cual tiene
como propdsito asesorar al Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia en la coordinacion,
ejecucién y control de las politicas, programas, planes y proyectos requeridos para el cumplimiento de la
misidn institucional con la oportunidad y eficacia requerida.

Que de acuerdo con lo anterior y por necesidades del servicio, se requiere proveer definitivamente el
cargo ASESOR Codigo 105 Grado 04 del Despacho del Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia de la planta de empleos de esta Secretaria, de libre nombramiento y remocién, mediante la figura
del nombramiento ordinario, en virtud de lo dispuesto en el Articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Articulo 1 del Decreto 648 de §017.

Que segun certificacién expedida por la Directora de Gestion Humana de esta Secretaria, el doctor DANIEL
CAMILO HERNANDEZ GARIBELLO, identificado con cédula de ciudadania 1018461679, cumple con los
requisitos exigidos para dicho empleo los cuales estan previstos en la Resolucion 0257 de 2025, “por la
cual se modifica el manual especifico de funciones y de competencias de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia.”

Que en mérito de lo anterior,

RESUELVE:

Articulo 1. — Nombrar con caracter ordinario al doctor DANIEL CAMILO HERNANDEZ GARIBELLO,
identificado con la cédula de ciudadania 1018461679 en el empleo de ASESOR Caédigo 105 Grado 04
adscrito al Despacho del Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, de libre nombramiento y
remocion de la planta de empleos de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

Articulo 2. — De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de
2015, el doctor DANIEL CAMILO HERNANDEZ GARIBELLO tendra diez (10) dias, contados a partir de la
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comunicacidn de la presente resolucion, para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento y diez (10)
dias para tomar posesion del empleo, los cuales se contaran a partir de la aceptacion.

Articulo 3. — Comunicar al doctor DANIEL CAMILO HERNANDEZ GARIBELLO el contenido de la presente
resolucion a través de la Direccidn de Gestion Humana de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia
y Justicia.

Articulo 4. — La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicidn.

Dada en Bogotd D. C., a los 0 6 NGOV 2025

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\
\‘W\ CESAR ANDRES RESTREPO FLOREZ

Secretario Distrital de Seguridgd, Convivencia y Justicia

o ot Tt
Elaboré:  Marfa Francy Pineda — Direccién Gestién Humana yz-f
Revisé: German Antonio Quifionez — Direccién de Gestién Humana

Jimmy Ysmael Moreno Lizcano— Direccién de Gestién Human: ,»j'
Aprobd:  Vilma Patricia Ferreira Lugo - Directora de Gestién Human:
Reinaldo Ruiz Soldrzano - Subsecretario de Gestion Instituciol
{

Av. Calle 26 # 57 -83
Torre 7 Tel. 377 9595
Codigo Postal: 111321
WWW.SCj.gov.co




