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	1. IDENTIFICACIÓN

	ENTIDAD
	(Nombre de la Entidad que está presentando el proyecto)

	DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROYECTO
	(Realice una breve descripción del proyecto, buscando identificar: ¿Cuál es el objeto estratégico principal del proyecto?; ¿Qué se va a hacer con los recursos el proyecto?; ¿Cuál es el principal impacto esperado del proyecto?)

	NOMBRE RESUMIDO DEL PROYECTO
	(Registre el nombre resumido del proyecto)

	TIPO DE PROYECTO
	(Defina si el proyecto presentado es de: Infraestructura, Dotación, Desarrollo y fortalecimiento Institucional, Investigación, Educación.)

	

	2. CLASIFICACIÓN PLAN DE DESARROLLO

	SECTOR:
	Seguridad, Convivencia y Justica. 

	PLAN DE DESARROLLO:
	Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogotá del siglo XXI

	PROPÓSITO:
	(De conformidad con la estructura del Plan Distrital de Desarrollo registre el código y el nombre del propósito al cual se relaciona el proyecto.)

	PROGRAMA:
	(De conformidad con la estructura del Plan Distrital de Desarrollo registre el código y el nombre del programa al cual se relaciona el proyecto.)

	META PDD:
	(De conformidad con la estructura del Plan Distrital de Desarrollo registre la meta Plan de Desarrollo a la cual se relaciona el proyecto.)

	

	3. ARTICULACIÓN PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD CIUDADANA, CONVIVENCIA Y JUSTICIA (PISCCJ)

	LÍNEA ESTRATÉGICA PISCCJ:
	(Registre el nombre de la línea estratégica definida en el PISCCJ y que está directamente relacionada con el proyecto presentado.)

	ESTRATEGIA PISCCJ:
	(Registre el nombre de la estrategia definida en el PISCCJ y que está directamente relacionada con el proyecto presentado.)

	ENFOQUES TRANSVERSALES PISCCJ:

	(De acuerdo con los enfoques definidos en el PISCCJ, señale cuál o cuáles serán abordados en el proyecto y describa cómo serán desarrollados. )

	
	Cultura ciudadana
	
	De género
	

	
	Población vulnerada
	
	Territorial (Barrio – UPZ – Localidad - Regional)
	

	
	(Espacio para describir cómo será desarrollado en el proyecto, uno de los enfoques transversales del PISCCJ)


	4. IDENTIFICACIÓN DEL PROBLEMA 

	
(Describa el problema que se pretende resolver con el proyecto, respondiendo: ¿Cuál es el problema que se pretende solucionar?, ¿Por qué se va a ejecutar el proyecto?, ¿Cómo afectan a la comunidad?; y ¿Qué origina el problema?

Determine las características más relevantes del problema y las condiciones en que se está presentando dicha situación. En caso de que existan indicadores de la situación actual haga uso de ellos. Tenga en cuenta los aspectos que lo rodean (aspectos sociales, económicos, políticos, etc.).)




	5. JUSTIFICACIÓN DEL PROYECTO

	(Sustente el desarrollo del proyecto a partir del problema descrito y respondiendo lo siguiente: ¿por qué es importante resolver el problema o atender la necesidad identificada? ¿para qué se debe solucionar el problema? y de manera muy breve describa el ¿cómo se pretende solucionar?)




	6. OBJETIVOS

	
(General: Defina de forma concisa la situación deseada asociada al problema identificado (solo debe haber un objetivo general por proyecto). 
Específicos: Defina los resultados intermedios que permiten dar cumplimiento al objetivo general y atención a las causas identificadas. 
Los objetivos deben ser: Claros, medibles, realizables y limitados en el tiempo. 
Tenga en cuenta la estructura de formulación de objetivos: 
· Un verbo en infinitivo para señalar la acción que se espera realizar.
· Un sujeto para señalar el objeto sobre el cual recaerá la acción.  
· Un complemento que indique el contexto o descripción.)




	7. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO

	
(De acuerdo con lo planteado en la justificación del proyecto ¿cómo se pretende solucionar el problema?, describa de manera clara ¿qué se va a hacer para solucionar el problema? Explique las estrategias, acciones y características a desarrollar para cumplir con los objetivos propuestos.  

Tenga en cuenta: 
· Especificaciones o características técnicas más importantes, que den información sobre el tamaño o dimensión del proyecto y la tecnología propuesta.  
· Localización donde se va a ejecutar físicamente el proyecto. 
· Duración del proyecto, que las actividades sean realizables en una vigencia fiscal)



	8. CONTEXTUALIZACIÓN CON LA ESTRUCTURA ORGÁNICA DE LA ENTIDAD Y LA ESPECIALIDAD DEL PROYECTO

	(De acuerdo con la estructura orgánica y funciones de la Entidad que está presentando el proyecto, describa cuál es la relación con el proyecto y sus actividades.)







	9. LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO

	
(Identifique el sitio o sitios en donde se ejecutará el proyecto y donde se atenderá la población afectada por el problema planteado.)




	10. POBLACIÓN OBJETIVO

	
(Describa la población que será beneficiada de manera directa e indirecta con la ejecución de las actividades planteadas en el proyecto, además tenga en cuenta los enfoques de género y poblacional incluidos en el Plan Integral de Seguridad Ciudadana, Convivencia y Justicia.)




	11. PLAN DE ACCIÓN DEL PISCCJ

	
(En la siguiente tabla registre: líneas estratégicas, estrategias, acciones, metas e indicadores, definidos en el Plan de Acción del PISCCJ de la vigencia y que tenga relación con el proyecto formulado.)




	LÍNEA ESTRATÉGICA   -PISCCJ
	ESTRATEGIA - PISCCJ
	ACCIÓN - PISCCJ
	META - PISCCJ
	INDICADOR

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



	12. CRONOGRAMA DE ACCIONES

	
(En la siguiente tabla registre las acciones o actividades generales a desarrollar en el proyecto y defina el mes en que se estima su gestión y/o ejecución.)



	ACCIONES
	ENE
	FEB
	MAR
	ABR
	MAY
	JUN
	JUL
	AGO
	SEP
	OCT
	NOV
	DIC
	ENE

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	13. FINANCIACIÓN

	
VER ANEXO – PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES



	14. DOCUMENTOS TÉCNICOS

	
En caso de ser necesario, relacione los documentos anexos que respaldan el desarrollo del proyecto.





	15. RESPONSABLE DEL PROYECTO

	Nombre del Representante legal:
	

	Cargo:
	

	Área/Dependencia: 
	

	Correo electrónico:
	

	Teléfono:
	


Nota: Para efectos del responsable, solo podrán firmar las siguientes personas 1. El/La Comandante de la Policía Metropolitana de Bogotá D.C, 2. El/ La Comandante de la Brigada 13 del Ejército, 3. El/ La Director (a) de la Fiscalía Seccional Bogotá. 4. El/ La Director (a) Migración Colombia, 5. El/ La Director (a) Unidad Nacional de Protección o el representante legal de la institución que presenta el proyecto.


	Elaborado:
	
	
	

	
	Nombre
	Cargo
	Firma

	Revisado:
	
	
	

	
	Nombre
	Cargo
	Firma
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