ALCALD{A MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria Distrital de Seguridad,
ConvivenciayJusticia

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

AVISO PUBLICACION No. 04 - 2018
TIPO DE VACANTE (temporal o definitiva) DEFINITIVA
NOMBRE DEL TITULAR (si es vacante temporal)

INFORMACION DEL EMPLEO A PROVEER EN ENCARGO

DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA ASIGNACION BASICA No. DE EMELEGS
~ TECNICO OPERATIVO 314 12 Direccion de Tecnologias y Sistemas de Informacion  $2.231.366 ~ UNO(1)
| PROPOSITOO
Realizar actividades de apoyo técnico y complementario que contribuyan al desarrollo de los planes y programas y el logro de los objetivos de la dependencia.
FUNCIONES

1. Mantener actualizados los registros de cardcter técnico, administrativo o financiero; verificar la exactitud de los mismos y presentar los informes correspondientes.

Revisar todos aquellos documentas soportes de comprobantes necesarios para desarrollar una actividad determinada de la dependencia, con la oportunidad requerida.

3. Apoyar alos profesionales en fa sistematizacidn y preparacian, estudios, investigaciones, documentos e informes que requieran presentar, de acuerdo can las instrucciones y orientaciones gue reciba del
jefe inmediato.

4. Adelantar labores relacionadas con el recibo y el manejo de documentos, de canformidad con las disposicicnes, los tramites y las instrucciones pertinentes.

5. Realizar mediante el uso de herramientas ofimaticas, tableros de control, cuadros de seguimiento y demads necesarios para hacer seguimiento a la operacidn de la Direccidn.

6.  Desarrollar {as actividades necesarias para garantizar el cumplimiento de los lineamientos para el fortalecimiento institucional en materia de TIC, de acuerdo con la normatividad vigente establecida por
el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion o quien haga de sus vaces.

7. Proyectar 1as respuestas a las requerimientos de usuarios internos y/o externos presentados a la Dependencia de acuerdo con las asignaciones realizadas por el jefe inmediato de manera oportuna y
eficaz.

8. las demés,f,‘i”?",o”'as que le sean asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes con la naturaleza del cargoy el drea de desempeiio.
REQUISITOS

ESTUDIO EXPERIENCIA

Titulo de formacién técnica profesional o tecnoldgica o terminacion y aprobacion del pensum académico de educacion superior en formacién | No requiere experiencia
profesional, en una de las disciplinas académicas de los siguientes Nicleos Basicos de Conocimiento:

[

. INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA y AFINES.

il Pons Ll EQUIVALENCIAS
|_Se tendrén en cuenta las equivalencias establecidas en el articula 25 del Decreto Ley 785 de 2005 y en el Decreto 367 de 2014 y la normativa que las modifique.
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SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER POR ENCARGO

Empleo de careens del caal s titular Estudios Experiencia Equivalencia Sancion . Ultima evaluacidn
Nombre del empleado de ek - solicitados para el solicitada (si/na) disciplinaria del desempefio
T Denominacion Cédigo | Grado Bependencia cargo para el cargo {sifno) {nivel obtenido)

El derecho pr&*ferﬂnmal a encargo para el empleo carresponde, a emypleado{a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisitos para desempeiar el emplea.

El {los) servidor(es) publlco(s] ..con derechos de carrera administrativa que cumple{n) con los requisitos para ser encargado(s) en este empleo, manifestd{aron} por escrito no estar
interesado(s) en participar en el proceso para proveer transitoriamente este cargo; razdn por la cual se publica nuevamente
vacante(s) para este empleo y el nimero de servidores que cumplen requisitos en el empleo es de , 5€ procedera a convocar a la evaluacion de aptitudes v habilidades a

Dado que existe(n)
guienes manifiesten su interés de participar en este proceso N B -
No existen 5erv=d0res publicos con derechos de carrera adminlstratwa gue cumplan con los requisitos para ser encargado-; en este empleo -

OBSERVACIONES

UAREZ CLEVES JOSE ALEJANDRO, se encuentra encargada en un emplea de mayor grado salarial. - E

[E sg;vré}'y_pﬂ_b_l_i_(.
rd d - —‘-y

Elaboré: Gloria Marlen Bravo Guaqueta &%
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