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TEMPORAL (2)

SUAREZ SALAZAR MERY
ARIAS ALVARADO MARIA HEIDI

1. Revisar y n_mm_ﬁ car _ou acnc_.__..m:.um que deban mﬂn:_cmam __m_a_._n_o un _.m_m_mﬂ_a de _ou n_caE_._m_._nom que entran y salen del archivo permitiendo la acmacnn_m ¥ Bncuman_o: &n__ y rapida n_m los _._.zm...:om
2. Radicar y distribuir la correspondencia preparada y recibida en el despacho de la dependencia de conformidad con el sistera o procedimientos establecidos.

3. Tramitar para la firma del jefe inmediato, |a correspondencia y demés documentos recibidos en el despacho.

4. Efectuar el control periddico sobre los elementos de consumo con el fin de determinar su necesidad real y solicitar los elementos necesarios oportunamente.

5. Atender al publico y orientar la solicitud de informacién de competencia de la dependencia y la Secretaria Distrital de Seguridad.

6. Apoyar la gestion documental de conformidad con la normatividad vigente y las directrices que sobre la materia determine la entidad.

7. Las nm:..wm funciones que _m sean mu_m:mn_mw uo_. su _m*m SEmo,_mS .__ que m.ﬂm: mno&mm 8: la naturaleza del cargoy m_ mﬂmm nm nmwm;._vnmo

_ \._.Bc_%_.

R

Se tendran en cuenta las equivalencias muﬂmzmnamw en m_ articulo 25 del Decreto Ley 785 de 2005 y en m_ DQO_o 367 de uoua yla :o:._._m._qm que *mm acn_
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ADOLFO

Administrativo

Gestidn Humana

(nivel obtenido)
SOBRESALIENTE
Auxiliar 407 13 a la Justicia - .
F 1]
BOLIVAR MARLA FERNANDA Administrative Unidades de Bachiller
mediacion
A Direccién Carcel CUMPLE NO NO BRESALIENTE
GODOY MURILLO ALBERTO | "7 407 13 ireccion Ca Bachiller 50
Administrativo Distrital
ALVAREZ BOCANEGRA Auxiliar 407 13 Direccion Carcel Bachil CUMPLE NO NO SOBRESALIENTE
JORGE ELIECER Administrativo Distrital HISE
FLOREZ CORREA ERWING Auxiliar Direccién Carcel ) L. CUMPLE NO NO SOBRESALIENTE
. . 407 13 o Bachiller Académico
FERNANDO Administrativo Distrital
R NAL WILLFRAN ilia ireccion d MPI N N SOBRESALIEN
CRUZ BER Auxiliar 55 13 Direcci e Bachiller Académico CUMPLE (6] 0 5 TE

El derecho preferencial a encargo corresponde, a

empleado (a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisitos para desempefiar el empleo.

El (los) servidor(es) publico(s)

con derechos de carrera administrativa que cumple(n) con los requisitos para ser encargado(s) en este empleo
estar interesado(s) en participar en el proceso para proveer transitoriamente este ca rgo.

, manifesto (aron) por escrito no

Dado que existe(n) DOS(2) vacante(s) para este empleo y el nimero de servidores que cumplen requisitos es de CINCO(5), se procedera a convocar a la evaluacién de aptitudes y habilidades a quienes x
manifiesten su interés de participar en este proceso

No existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados en este empleo
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OBSERVACIONES
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ANDRA PATRICIA PINILLA MARTINEZ
Directora de Gestion Human

Elabord: Gloria Marlen B.G. m\«\mv
A
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