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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC.

Secreteria Bistetaide Segursdad,
Convivenciaylusixra

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

= Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria m_mnfnm‘l_zmm:_m:‘m m_mn:o_ﬁmnm.:_nm. del Niicleo Basico de Conocimiento INGENIERIA |
ELECTRICA ¥ AFINES.

Tarjeta o matricula para las profesiones reglamentadas por ley _
EQUIVALENCIAS
Se tendran en cuenta las equivalencias establecidas en el articulo 25 del Decreto Ley 785 de 2005 y en el Decreto 367 de 2014 y la normativa que las modifique.

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN CON £035 REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER POR ENCARGO

Empleo de carrera del cual es titular Estudios mxeo:wsmm| mac_qm_m:nm [ sancien Ultima evaluacion
Nombre del empleado de = - : solicitados para el solicitada {si/no) disciplinaria del desempeiio
carrera LGS Codigo | Grado Dependencia cargo para el cargo (si/no) (nivel obtenido)

Et derecho preferencial a encargo ﬁwqm el empleo corresponde, a empleado(a) con derechos de carrera maﬁju:_bazcg que cumple los requisitos para desempenar el empleo. |

R —

_ £l {los) servidor{es) publico{s}, con derechos de carrera administrativa gue cumple(n) con los requisitos para ser encargado(s) en este emplec, manifesto(aron) por escrito no estar
|

interesado(s) en participar en el proceso para proveer transitoriamente este cargo; razon por la cual se publica nuevamente

Dado gue existe{n) vacante(s) para este empleo y el nlimero de servidores gue cumplen requisitos en el empleo es de _, se procedera a convocar a la evaluacion de aptitudes y habilidades
_a quienes manifiesten su interés de participar en este proceso - )
# No existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa gue cumplan con los «mn:_m_nom para ser encargados en este empleo - N X
OBSERVACIONES -
_ Los servidores RINCON GALVIS MARTHA YANIRA, SUAREZ Q.mc_mw JOSE ALEJANDRO, tme CORTES WILSON se encuentran m:n.#munam en un empleo de mayor grado salarial. -

Elabord: Gleria Marlen Brave Guagueta
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