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la Ley 1409 de 2010).

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTADC.

Secretaria Oistritalde Seguridad,

Convivenciay lustics

Titulo de posgrado relacionado con el area de desempefio.

Tarjeta o matricula para las profesiones reglamentadas por ley.

Sistemas de Informacion y Documentacion del Nicleo Basico de Conocimiento BIBLIOTECOLOGIA, OTROS DE
CIENCIAS SOCIALES Y HUMARNAS.

{Conforme al paragrafo del articulo 7° del Decreto Distrital 514 de 2006 y los articulos 4° y 5° del Titulo |l de

EQUIVALENCIAS

Se tendran en m:mzmw las equivalencias establecidas ..w: el articulo 25 del Decreto Ley 785 de 2005 y en el Becreto 367 de 2014 y la normativa que las modifique.

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN CON LOS mec_w:,Om DEL EMPLEO A PROVEER POR ENCARGO

Empleo de carrera del cual es titular Estudios Experiencia Equivalencia Sancion Ultima evaluacién
Nombre de! empleado-de solicitados para el solicitada (si/no) disciplinaria del desempefio
garrera Penominacién Codigo | Grado Dependencia cargo para el cargo (si/no) (nivel obtenido)

F| derecho preferencial a encargo para el empleo corresponde, a empleado(a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisitos para desempediar el empleo. |

El (los} servidor{es} plblico(s) . con derechos de carrera administrativa que cumple{n) con los requisitos para ser encargado(s) en este empleo, manifestd(aron} par escrita no estar interesado(s}
en participar en el procesa para proveer transitoriamente este cargo; razan por la cual se publica nuevamente

Dado que existe{n)
guienas man

sten su interés de participar en este proceso

vacante(s) para este empleo y el nimero de servidores que cumplen requisitos en el emplec es de se procederd a convocar a la evaluacion

de aptitudes y habilidades &

No existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumpian con los requisitos para ser encargados en este empleo

Av. Calle 26 # 57- 83
Torre 7 Tel: 3779595
Codigo Postal: 111321
WWW.SC).gOV.CO
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