ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivenciay Justica

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

Contribuir en m_ n_ﬁu: lo de los :mm:._iaom nmn:_nn.m n_m los _u_nzmm nqcn-maum y _uqc__,mnom n:m 3:3:52_ las politicas dirigidas a la u_.m,__m_._n_o_._ del n.m_zo y Q.__E...w ciudadana con las m_._n_n_mn_mm distr »m_mm
competentes.

1. Participar en el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion de los Planes Integrales de Seguridad para Bogotd y sus localidades en materia de prevencién del delito y promocion de la cultura
ciudadana.

2. Apoyar la implementacién de los planes, programas y proyectos que conforman las politicas dirigidas a la promocién, desarrollo y organizacién de las iniciativas y procesos ciudadanos solidarios desde la
perspectiva de prevencién del delito y cultura ciudadana, proponerlas a la Subsecretaria de Seguridad y Convivencia.

3. Proponer lineamientos técnicos para el disefio, implementacidn, seguimiento de los programas, proyectos, estrategias y acciones orientadas a intervenir las problematicas de prevencion y cultura ciudadana,
de acuerdo al Plan de Desarrollo y la demds normatividad vigente.

4. Participar en el levantamiento de informacién cualitativa sobre asuntos que afectan la convivencia en el territorio, atendiendo los lineamientos metodoldgicos dispuestos por la Oficina de Andlisis de
Informacidn y Estudios Estratégicos.

5. Adelantar las acciones necesarias para desarrollar los programas de Policia Civica en la ciudad de Bogota D.C. de acuerdo con los lineamientos establecidos en la ley.

6. Apoyar la implementacidn de las acciones de proteccion que se requieran para grupos en condicién especial de riesgo asociado a su seguridad, en coordinacién con la Direccién de Acceso a la Justicia de la
Subsecretaria de Acceso a la Justicia.

7. Acompaiiar a las Alcaldias Locales en la formulacién y adopcién de programas y proyectos que estén contenidos en las politicas de prevencidn, cultura ciudadana y convivencia de acuerdo con los
lineamientos definidos por el Secretario de Seguridad, Convivencia y Justicia.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes con la naturaleza del cargo y el area de ammasummo.

Titulo profesional en una de las siguientes disciplinas académicas:

Cincuenta y un (51) meses de experiencia profesional.

ulo profesional en las disciplinas académicas de Administracién, Administracién Financiera,
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretana Distrital de Seguridad,
Convivenciay Justicia

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

Conocimiento ANTROPOLOGIA, ARTES LIBERALES.

¢ Titulo profesional en la disciplina académica de Historia, del Nicleo Basico de Conocimiento

GEOGRAFIA, HISTORIA.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Criminalistica, Gerencia de la Seguridad y

Andlisis Socio Politico, Ciencias Militares, del Nicleo Basico de conocimiento de la FORMACION

RELACIONADA CON EL CAMPO MILITAR O POLICIAL.
g T =

Se tendrdn en cuenta las equi

CUMPLE | NO NO SOBRESALIENTE

CAMARGO PARDO Profesional 219 15 Direccién Financiera Uhivesskist Choperativa
RTO DE i .
ALBE JESUS Universitario de Colombia- 25/11/2002
ZAMBRANO CANTOR Profesional 219 15 Direccién de Acceso a Trabajadora social- CUMPLE NO NO SOBRESALIENTE
CLAUDIA IRENE Universitario i lusticia Fundacion Universitaria
Monserrate-16/10/1992
El derecho preferencial para encargo en este empleo corresponde, a ____empleado (a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisitos para desempefiar el empleo y quien

deberd manifestar su interés de participar en el proceso
El {los) servidor(es) publico(s) GONZALEZ ARBOLEDA ANGELA MARIA, AREVALO GUERRERO FRANKLIN HERNAN, HERRERA MONCADA FRACCIDIA, RIANO RODRIGUEZ FLOWER ADOLFO, BARRETO | x
OVALLE JOSE AURIO, CUBILLOS MARTINEZ MARTHA CONSUELO con derechos de carrera administrativa que cumple(n) con los requisitos para ser encargado(s) en este empleo, se encuentran
encargados en un empleo de mayor grado salarial

Dado que existe(n) UNA (1) vacante(s) adicional para este empleo y el nimero de servidores que cumplen requisitos es de DOS (2) se procedera a convocar a la evaluacion de aptitudes y habilidades a X
quienes manifiesten su interés de participar en este proceso

No existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados en este empleo
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