ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.

SecretariaDistrital de Seguridad,
Canvivenizy ustice

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

1. Disefiar, aplicar y evaluar talleres de prevencién, de conformidad a las conflictividades propias de cada localidad.

2. Hacer estudios de conflictividad en las localidades para alimentar los sistemas de informacién y adoptar politicas publicas.

3. Hacer acompafiamiento a las Casas de Justicia Méviles y demas actividades extramurales que se desarrollen.

4. Verificar que las actividades que desarrolian los estudiantes que realizan practicas profesionales en la Casa de Justicia estén acorde con los lineamientos Institucionales.
5. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes con la naturaleza del cargo y el area de desempefio.
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Titulo profesional en una de plinas académicas:
* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Administracién, Administracién Financiera,
Administracién Publica, Administracién Publica Territorial, Administracién de Empresas,
Administracion de Empresas y Finanzas, Administracién y Direccién de Empresas, Administracién
de Negocios, Administracion y Negocios Internacionales, Administracién en Finanzas y Negocios
Internacionales, Administracién y Finanzas, Administracién Policial, Finanzas y Relaciones
Internacionales, del Niicleo Basico de Conocimiento ADMINISTRACION Cincuenta y un (51) meses de experiencia profesional.
* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Derecho, Jurisprudencia, Derecho y Ciencias
Politicas del Nucleo Basico de Conocimiento DERECHO y AFINES.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ciencia Politica, Gobierno y Relaciones
Internacionales, Relaciones Internacionales, Estudios Politicos y Resolucién de Conflictos,
Gobierno y Relaciones Internacionales, Politica y Relaciones Internacionales, Ciencia Politica y
Gobierno del Nucleo Basico de Conocimiento CIENCIA POLITICA, RELACIONES INTERNACIONALES.
* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Sociologia, Trabajo Social, del Nucleo Basico
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivenciay lusticia

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

OBSERVACIONES
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ANDRA PATRICIA PINILLA MARTINEZ
Directora de Gestion Humana

Elaboré: Gloria Marlen B.G. %
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