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SecretariaDistrital de Seguridad,
Convivenciay Justicia

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

04 -2017
TEMPORAL
ZAMBRANO CANTOR CLAUDIA IRENE

Direccidn Acceso a la Justicia- Unidades de mediacién

1. Brindar acompafiamiento en la verificacion del adecuado funcionamiento de los Sistemas Locales, en la Unidad de Mediacion y Conciliacién, haciendo monitoreo al cumplimiento de los procedimientos para
medir el nivel de implementacién.

2. Acompaiiar la gestién, operacion y articulacién del Sistema Local de Justicia, apuntando a su buen funcionamiento de la Unidad de Mediacion y Conciliacidn.
3. Presentar recomendaciones para mejora del Sistema Local de Justicia, del funcionamiento de la Unidad de Mediacién y Conciliacion.

4. Analizar la informacion de las herramientas implementadas identificando la necesidad de ajustes para la toma de decisiones.

5. Participar en la construccion y actualizacion de los documentos que soportan el funcionamiento de los procesos de Ia Entidad y de los Sistemas Locales de justi
6. Consolidar la informacién requerida por la Unidad de Mediacién y Conciliacién para la correcta implementacién de la politica.

u. Las demas funciones que le sean asi nadas por su jefe inmediato y que estén acordes con la naturaleza del cargo y el drea de desempeiio

Titulo profesional en una de las siguientes disciplinas académicas:

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Administracion, Administracién Financiera,
Administracion Publica, Administracién Publica Territorial, Administracion de Empresas,
Administracion de Empresas y Finanzas, Administracién y Direccién de Empresas, Administracidn de
Negocios, Administracién y Negocios Internacionales, Administracion en Finanzas y Negocios | Cuarentay dos (42) meses de experiencia profesional.
Internacionales, Administracion y Finanzas, Administracién Policial, Finanzas y Relaciones
Internacionales, del Nicleo Basico de Conocimiento ADMINISTRACION

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Economia, Negocios Internacionales, Comercio
Internacional, Comercio Exterior, Finanzas y Comercio Exterior, Comercio Internacional y Finanzas,
Comercio y Negocios Internacionales, Relaciones Econémicas Internacionales, Economia y Finanzas
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Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivenciay Justicia

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

administrativa que cumple(n) con los requisitos para ser encargado(s) en este empleo, manifesté(aron) por escrito no estar interesado(s) en participar en el proceso para proveer transitoriamente este
cargo.

Dado que existe(n) vacante(s) para este empleo y el nimero de servidores que cumplen requisitos es de , se procederd a convocar a la evaluacion de aptitudes y habilidades a quienes
manifiesten su interés de participar en este proceso

No existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados en este empleo

OBSERVACIONES

I

Y

RA PATRICIA PINILLA MARTINEZ
Directora de Gestiéon Humana

Elaboré: Gloria Marlen B.G.
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