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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

02 -2017
DEFINITIVA

o. DE EMPLEO:
UNO (1)

1. hn_m_mimq _mw mn:._mn_o:mm n____..nﬁ__zmzmm nm Ew personas privadas n_m E libertad ao:qo_‘:._m alas n_m_ucm_n_o:mm _mmm_mm
2. Proyectar los documentos y actos administrativos que deba suscribir el jefe inmediato y/o el Consejo de Disciplina en ejercicio de la accidn disciplinaria de las personas privadas de |a libertad.
3. Sustentar ante el consejo de disciplina del establecimiento carcelario los proyectos de acto administrativo que emita dentro de cada investigacion dis
4. Participar en los grupos de estudio para la mejora de las actividades, procesos y procedimientos realizados en la Carcel Distrital

5. Las nm:._& E:n_ozmu que le sean mm_m:mamm _“_2 su jefe inmediato ,__ que estén nnoamm con la :mnc_ﬁ_ﬂm del cargo y el drea de desempefio.

Titulo profesional en una de las siguientes disciplinas académicas:
* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Derecho, Jurisprudencia, Derecho y Ciencias

Se nm:nﬂu: en cuenta las mnc_<m_m:n_mm establecidas en el articulo 25 del cmn_ﬁo 54 uwm n_m 2005 y en m_ Decreto wmu nm 2014y _m :o::m::m que las Bon_q_n:m
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DE BOGOTA D.C.

Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivenciay Justicia

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

" Equivalendia

si/no)

PRIETO ROMERO NUBIA | Profesional Direccion Carcel o NO
ESMERALDA Universitario e 12 Distrital Abagada-Universidad
Libre-1999
El derecho preferencial a encargo corresponde, a PRIETO ROMERO NUBIA ESMERALDA empleado (a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisitos para desempeiiar el empleo. X
El {los) servidor{es) publico(s) BARRETO OVALLE JOSE ALIRIO, TAMAYO TAMAYO GLORIA ELISA con derechos de carrera administrativa que cumple(n) con los requisitos para ser encargado(s) en este X
empleo, manifesté(aron) por escrito no estar interesado(s) en participar en el proceso para proveer transitoriamente este cargo; razén por la cual se publica nuevamente
Dado que existe(n) vacante(s) para este empleo y el nimero de servidores que cumplen requisitos es de , se procedera a convocar a la evaluacidn de aptitudes y habilidades a
quienes manifiesten su interés de participar en este proceso
No existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados en este empleo

OBSERVACIONES

S@&&
'/ANDRA PATRICIA PINILLA MARTINEZ
Directora de Gestion Humana

Elabord: Gloria Marlen B.G.
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