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PROPOSITO

mmm__.._wn actividades de apoyo profesional y nnau_mBm_ﬂu:o ...Em _..u_._ﬁ_cc____m adecuado y correcto cumplimiento de las ::._Qo:mw de la Qm_umaamzn_? de manera eficiente y oportuna de acuerdo con las

M, Apoyar la actualiza el sisterna de informacion institucional en lo que al drea de trabajo le competa.
3. Promover el cumplimiento de la politica de mejoramiento continuo en la dependencia, efectuando su seguimiento, evaluacién y ajustes en el cumplimiento de la misién institucional.
4. Contribuir a la generacion de estrategias institucionales para aumentar la eficiencia en la gestion, que permitan el cumplimiento de las metas de la dependencia.

5. Las demas E:n__c:mm que le umm: mm_m_..mn_ua por su _mqm inmediato y ncm estén mno..n.mm 8: la _:_EEEE del nm_ﬁo ¥ m_ area de n_mum-:umma

j_:_o uarmm_o:m_ en una de las m_mc_mzﬂmm q_mn_u inas mnmnma_nmm

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Administracion, Administracidn
Financiera, Administracién Publica, Administracién Publica Territorial, Administracién de
Empresas, Administracion de Empresas y Finanzas, Administracién y Direccién de Empresas,
Administracién de Negocios, Administracién y Negocios Internacionales, Administracion en
Finanzas y Negocios internacionales, Administracion y Finanzas, Finanzas y Relaciones
Internacionales, del Nucleo Basico de Conocimiento ADMINISTRACION.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Economia, Negocios Internacionales,
Comercio Internacional, Comercio Exterior, Finanzas y Comercio Exterior, Comercio
Internacional y Finanzas, Comercio y Negocios Internacionales, Relaciones Econdmicas
Internacionales, Economia y Finanzas Internacionales, Negocios y Relaciones Internacionales,
Finanzas y Comercio Internacional, Desarrollo Territorial del Nucleo Basico de Conocimiento
ECONOMIA. -

No requiere
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* Titulo profesional en la disciplina académica de Contaduria Publica, del Nicleo Basico de
Conocimiento de CONTADURIA PUBLICA.

¢ Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Industrial, Ingenieria de
Produccion del Nicleo Basico de Conocimiento en INGENIERIA INDUSTRIAL y AFINES.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Comercial, Ingenieria
Administrativa, Ingenieria Administrativa y de Finanzas, Ingenieria Financiera, Ingenieria
Financiera y de Negocios del Nicleo Basico de Conocimiento INGENIERIA ADMINISTRATIVA y
AFINES

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ciencia Politica, Gobierno y Relaciones
Internacionales, Relaciones Internacionales, Estudios Politicos y Resolucién de Conflictos,
Gobierno y Relaciones Internacionales, Politica y Relaciones Internacionales, Ciencia Politica
y Gobierno del Nicleo Bésico de Conocimiento CIENCIA POLITICA, RELACIONES
INTERNACIOMALES.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Derecho, Jurisprudencia, Derecho y
Ciencias Politicas del Nucleo Basico de Conocimiento DERECHO y AFINES.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Estadistica, Matematicas del Nicleo
mmm_no nm noson_a_m:a _.,_____B‘m?___»q_nbm mmqboﬁ._._g ¥ bm_zmw

SOBRESALIENTE

Direccion Carcel
485 15 Distrital

Abogado- Universidad
Autdnoma de Colombia-
24/12/2008

CRUZ MENDEZ VLADIMIR Guardian

El derecho preferencial a encargo corresponde, a CRUZ MENDEZ VLADIMIR empleado (a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisitos para desempefiar el empleo. m X M
El (los) servidor(es) publico(s) DIAZ QUIROZ ALEXIS RODRIGO, BERNAL GONZALEZ JOSE JOAQUIN, SUAREZ SALAZAR MERY, ARIAS ALVARADO MARIA HEIDI, con derechos de carrera administrativa _ X *
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que cumple(n) con los requisitos para ser encargado(s) en este empleo, manifestd(aron) por escrito no estar interesado(s) en participar en el proceso para proveer transitoriamente este cargo; razon
por la cual se publica nuevamente

Dado que existe(n) vacante(s) para este empleo y el numero de servidores que cumplen requisitos es de se procedera a convocar a la evaluacion de aptitudes y habilidades a quienes
manifiesten su interés de participar en este proceso

No existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados en este empleo

OBSERVACIONES

[ it
%mﬂ&“ﬂan_b!z_—.; ARTINEZ

Directora de Gestion Human

Elabord: Gloria Marlen B.G. @
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