ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria Distritaide Seguridad,
Convivenciay Justicia

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO
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UNO (1)

ontractual (Adquisiciones)

f o G

iento de las funciones de la dependencia, de manera eficiente y oportuna de acuerd

o con las

Realizar actividades de apoyo profesional y complementario que contribuya adecuado y correcto

directrices, las politicas institucionales y el Plan de Desarrollo del Distrito Capital.

1. Apoyar la elaboracién los informes de gestion y aquellos que sean regueridos por el superior inmediato o por cualquier ente de control,
2. Apoyar la actualiza el sistema de informacién institucional en lo que al drea de trabajo le competa.

3. Promover el cumplimiento de la politica de mejoramiento continuo en la dependencia, efectuando su seguimiento, evaluacidn y ajustes en el cumplimiento de la misién institucional.
4. Contribuir a la generacion de estrategias institucionales para aumentar la eficiencia en la gestién, que permitan el cumplimiento de las metas de la dependencia.

5. Las demis funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes con la naturaleza del cargo y el drea de desempeifio.
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* Titulo profesional en las dis nas académicas de Administracion, Administracién
Financiera, Administracién Publica, Administracién Publica Territorial, Administracién de
Empresas, Administracién de Empresas y Finanzas, Administracién y Direccién de Empresas,
Administracién de Negocios, Administracién y Negocios Internacionales, Administracién en
Finanzas y Negocios internacionales, Administracién y Finanzas, Finanzas y Relaciones )
Internacionales, del Nucleo Basico de Canocimiento ADMINISTRACION. Norequiere
* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Economia, Negocios Internacionales,
Comercio Internacional, Comercio Exterior, Finanzas y Comercio Exterior, Comercio
Internacional y Finanzas, Comercio y Negocios Internacionales, Relaciones Econémicas
Internacionales, Economia y Finanzas Internacionales, Negocios y Relaciones Internacionales,
Finanzas y Comercio Internacional, Desarrollo Territorial del Nicleo Basico de Conocimiento
ECONOMIA.
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* Titulo profesional en la disciplina académica de Contaduria Publica, del Nucleo Basico de
Conacimiento de CONTADURIA PUBLICA.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Industrial, Ingenieria de
Produccién del Nicleo Basico de Conocimiento en INGENIERIA INDUSTRIAL y AFINES.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Comercial, Ingenieria
Administrativa, Ingenieria Administrativa y de Finanzas, Ingenieria Financiera, Ingenieria
Financiera y de Negocios del Niicleo Bésico de Conocimiento INGENIERIA ADMINISTRATIVA y
AFINES

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ciencia Politica, Gobierno y Relaciones
Internacionales, Relaciones Internacionales, Estudios Politicos y Resolucién de Conflictos,
Gobierno y Relaciones Internacionales, Politica y Relaciones Internacionales, Ciencia Po
y Gobierno del Nicleo Basico de Conocimiento CIENCIA POLITICA, RELACIONES
INTERNACIONALES.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Derecho, Jurisprudencia, Derecho y
Ciencias Politicas del Nicleo Basico de Conocimiento DERECHO y AFINES.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Estadistica, Matematicas del Nucleo

Bésico de Conocimiento MATEMATICAS, ESTADISTICA y AFINES.
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Decreto Ley 785 de 2005 y en el Decreto 367 de 2014 y la normativa que las madifique.
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Direccién Carcel Abgatis Uiversidai s NO REQUIERE SOBRESALIENTE
il 407 19 Distrital o -
GONZALEZ SOTO AMPARO ”MM_H_“__“:&.,S Gran Colombia-
28/06/2007
El derecho preferencial a encargo corresponde, a GONZALEZ SOTO AMPARO empleado (a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisitos para desempefiar el empleo. X

El (los) servidor(es) publico(s) DIAZ QUIROZ ALEXIS RODRIGO, BERNAL GONZALEZ JOSE JOAQUIN, SUAREZ SALAZAR MERY, ARIAS ALVARADO MARIA HEIDI , con derechos de carrera administrativa X
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que cumple(n) con los requisitas para ser encargado(s) en este empleo, manifesté(aron) por escrito no estar interesado(s) en participar en el proceso para proveer transitoriamente este cargo; razon
por la cual se publica nuevamente

Dado que existe(n) _____ vacante(s) para este empleo y el nimero de servidores que cumplen requisitos es de
manifiesten su interés de participar en este proceso

No existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados en este empleo

se procederd a convocar a la evaluacion de aptitudes y habilidades a quienes

OBSERVACIONES

Se realiza una nueva publicacién para una (1) vacante de este empleo, atendiendo la solicitud de revision del estudio de verificacion de requisitos No. 01 de 2017, presentada por una servidora publica.

0
_ ,mbzc__.s PATRICIA PINILLA MARTINEZ

Directora de Gestién Humana

Elabord: Gloria Marlen B.G. /
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