Secretaria Distritaide Seguridad,
Convivenciay Justica

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

01-2017

DEFINITIVA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Acompaiiar a la Direccion en el manejo de la planta de personal de la Entidad con el fin de atender las necesidades del sery io, en cumplimiento de las normas de carrera administrativa

1. Acompafiar a la Direccién de Gestién Humana en la obtencién y analisis de informacién para el manejo de la planta de personal de la entidad en cumplimiento de lam
2. Brindar acompafiamiento en temas de administracién de personal a la entidad, de manera eficiente y oportuna.

3. Evidenciar las necesidades de actualizacién del Manual de Funciones y Competencias Laborales sugiriendo las modificaciones soportadas técnicamente.

4. Realizar la actualizacion de la informacion de la historia laboral de los servidores y servidoras en aplicativo establecido, para ser utilizada como medio de consulta y para atender tramites de organismos de
control y de administracién de personal.

5. Adelantar el tramite de certificaciones de extractos de hojas de vida unificados de los servidores y servidoras de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, conforme a la normatividad
vigente.
6. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes con la naturaleza del cargo y el drea de desempefio

Titulo profesional en una de las siguientes disciplinas académicas:

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Administracién, Administracién Financiera,
Administracion Publica, Administracién Publica Territorial, Administracién de Empresas,
Administracién de Empresas y Finanzas, Administracién y Direccién de Empresas, Administracion
de Negocios, Administracidn y Negocios Internacionales, Administracién en Finanzas y Negocios | Treinta y tres (33) meses de experiencia profesional.
Internacionales, Administracién y Finanzas, Finanzas y Relaciones Internacionales, del Nicleo
Basico de Conocimiento ADMINISTRACION
* Titulo prof en las discipli académicas de Economia, Negocios Internacionales,
Comercio Internacional, Comercio Exterior, Finanzas y Comercio Exterior, Comercio Internacional
y_Finanzas, Comercio y Negocios Internacionales, Relaciones Econdmicas Internacionales,
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Economia y Finanzas Internacionales, Negocios y Relaciones Internacionales, Finanzas y Comercio
Internacional, Desarrollo Territorial del Nucleo Basico de Conecimiento ECONOMIA.

* Titulo profesional en la disciplina académica de Contaduria Publica, del Nicleo Basico de
Conocimiento de CONTADURIA PUBLICA.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Industrial, Ingenieria de
Produccion del Niicleo Basico de Conocimiento en INGENIERIA INDUSTRIAL y AFINES.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Comercial, Ingenieria
, Ingenieria Administrativa y de Finanzas, Ingenieria Financiera, Ingenieria
Financiera y de Negocios del Nucleo Bisico de Conocimiento INGENIERIA ADMINISTRATIVA ¥y
AFINES

* Titulo profesional en las disci

inas académicas de Sociologia, Trabajo Social, del Nicleo Basico

de Conocimiento SOCIOLOGIA, TRABAJO SOCIAL y AFINES.
* Titulo profesional en la disciplina académica de Psicologia del Nucleo Bésico de Conocimiento
PSICOLOGIA.

i L

Se tendrdn en cuenta las equivalencias establecidas en el articulo 25 del Decreto

Ley 785 de 2005 y en el Decreto 367 de 2014 y la normativa que las modifique.

Direccion de Ingeniera Industrial - CUMPLE NO NO SOBRESALIENTE
ARIAS ALVARADO MARIA Seciitaiic 440 17 Seguridad Universidad Catdlica
HEIDI de Colombia-
21/09/2007
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El derecho preferencial a encargo corresponde, a ARIAS ALVARADO MARIA HEIDI empleado (a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisitos para desempeiiar el empleo. X
El (los) servidor(es) publico(s) , ton derechos de carrera administrativa que cumple(n) con los requisitos para ser encargado(s) en este empleo, manifest({aron) por escrito no estar
interesado(s) en participar en el proceso para proveer transitoriamente este Cargo.

Dado que existe(n) vacante(s) para este empleo y el nimero de servidores que cumplen requisitos es de , se procedera a convocar a la evaluacion de aptitudes y habilidades
a quienes manifiesten su interés de participar en este proceso

No existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados en este empleo

OBSERVACIONES

Lo n

Lo [l

ANDRA PATRICIA PINILLA MARTINEZ
Directora de Gestién Humana

Elabor6: Gloria Marlen B.G.
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