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1. Elaborar el programa de Seguridad y Salud en el Trabajo, acorde con los lineamientos de la politica del talento humano y normatividad vigente
2. Efectuar los estudios y diagndsticos necesarios para la adecuada medicién e intervencién de los riesgos laborales conforme a las necesidades de los usuarios y las normas vigentes que regulen la materia.
3. Elaborar el plan de mejoramiento e intervencidn de las condiciones de salud y trabajo de los servidores piblicos de la Entidad, segin las especificidades técnicas requeridas oportuna y eficientemente.
4. Elaborar y ajustar el plan de emergencias de la Entidad, bajo los principios de oportunidad, razonabilidad, veracidad y legalidad de las operaciones.
5. Brindar asistencia profesional en materia de seguridad y salud en el trabajo en la Entidad, de acuerdo a |a normatividad vigente y directrices de los 6rganos rectores.
6. Realizar actividades de seguimiento a la gestion Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo, en concordancia con los lineamientos técnicos ¥ normativos.
7. Implementar procedimientos para la identificacién de peligros, valoracién de riesgos y determinacién de controles, reportes de accidentes de trabajo y notificacién de actualizacion requisitos legales,
objetivos y programas necesarios.
8. Realizar seguimiento andlisis y evaluacién de los procesos y actividades que le sean asignados de manera oportuna y de acuerdo a la normatividad vigente.
9. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes con la naturaleza del cargo y el drea de desempefio.
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na académica de Administracién en Salud Ocupacional del Nucleo
Basico de Conocimiento ADMINISTRACION
* Titulo profesional en la disciplina académica de Fisioterapia del Niicleo Basico de Conocimiento
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El derecho preferencial a encargo corresponde, a empleado (a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisitos para desempefiar el empleo.

El {los) servidor(es) pablico(s) con derechos de carrera administrativa que cumple(n) con los requisitos para ser encargado(s) en este empleo, manifesté{aron) por escrito no estar
interesado(s) en participar en el proceso para proveer transitoriamente este Cargo.

Dado que existe(n) vacante(s) para este empleo y el nimero de servidores que cumplen requisitos es de
a quienes manifiesten su interés de participar en este proceso

No existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados en este empleo X

, 5e procedera a convocar a la evaluacion de aptitudes y habilidades

OBSERVACIONES
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ANDRA PATRICIA PINILLA MARTINEZ
Directora de Gestidn Humana

Elaboré: Gloria Marlen B.G,

Pagina2de2 o
Av. Calle 26 # 57- 41 mooo - >
Torre 7 Tel: 3779595
Codigo Postal: 111321 z ml- 0 n
WWW.SC].gov.Co

PARA TODOS



