ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria Distritalde Seguridad,
Convivenciay Justicia

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

03 -2017
DEFINITIVA

o
Realizar actividades de apoyo profesional y complementario que contribuya adecuado y correcto cumplimiento de las funciones de la dependencia,
directrices, las politicas institucionales y el Plan de Desarrollo del Distrito Capital

2. Apoyar la actualiza el sistema de informacién institucional en lo que al 4rea de trabajo le competa.

3. Promover el cumplimiento de la politica de mejoramiento continuo en la dependencia, efectuando su seguimiento, evaluacién y ajustes en el cumplimiento de la misién institucional.
4. Contribuir a la generacién de estrategias institucionales para aumentar la eficiencia en la gestidn, que permitan el cumplimiento de las metas de la dependencia.

5. Las demds funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes con la naturaleza del cargo y el drea de desempefio.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Administracién, Administracidn
Financiera, Administracién Publica, Administracién Publica Territorial, Administracién de
Empresas, Administracion de Empresas y Finanzas, Administracién y Direccién de Empresas,
Administracion de Negocios, Administracién y Negocios Internacionales, Administracién en
Finanzas y Negocios internacionales, Administracién y Finanzas, Finanzas y Relaciones
Internacionales, del Nucleo Bésico de Conocimiento ADMINISTRACION.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Economia, Negocios Internacionales,
Comercio Internacional, Comercio Exterior, Finanzas y Comercio Exterior, Comercio
Internacional y Finanzas, Comercio y Negocios Internacionales, Relaciones Econémicas
Internacionales, Economia y Finanzas Internacionales, Negocios y Relaciones Internacionales,
Finanzas y Comercio Internacional, Desarrollo Territorial del Nucleo Basico de Conocimiento
ECONOMIA.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SecretariaDistrital de Seguridad,
Convivendiay Justica

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

manifiesten su interés de participar en este proceso
No existen servidores ptiblicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados en este empleo

=

OBSERVACIONES

_

ANDRA PATRICIA PINILLA MARTINEZ
Directora de Gestion Humana

Elabord: Gloria Marlen B.G.
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