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TIPO DE V. E mporal o definitiva) DEFINITIVA

~ No. DEEMPLEOS _

N BASICA

INACION

UNO (1)

PROFESIONAL ESPECIALIZADO $3.120.922

i

i

Gestionar los procesos y procedimientos de la Direccion Técnica de la Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas, de manera eficiente y oportuna de acuerdo con las directrices

de la Subsecretaria y las instrucciones que se impartan por la Secretaria de Seguridad, atendiendo las politicas institucionales y el Plan de Desarrollo del Distrito Capi

A

1. Elaborar conceptos para las dependencias de la secretaria de seguridad y entidades e instituciones externas en temas de Infraestructura.
2. Gestionar las acciones pertinentes para el mejoramiento de los procesas a cargo de la Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas

3. Preparar técnicamente en la parte precontractual, en referencia a los aspectos relacionados con la elaboracién de estudios previos, estudios de mercado, elaboracién de los pliegos y de los criterios de
evaluacién de la construccién, adecuacion, mantenimiento correctivo y preventivo de la infraestructura a cargo de la Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas.

4. Estructurar y verificar las actividades de contratacién del mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura a cargo de la Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas.
5. Elaborar los programas de actualizacién de equipamientos para asegurar la adecuada prestacién de los servicios de la Secretaria de Seguridad y de las entidades que se encargan de la seguridad y
convivencia en Bogota.

6. Realizar y adelantar la elaboracién del anteproyecto anual de inversiones para el fortalecimiento de capacidades operativas de las autoridades de seguridad, convivencia y justicia, en lo relacionado con la
actualizacion de la infraestructura de equipamientos.

7. Consolidar los conceptos técnicos emitidos por dependencias de la Secretaria respecto de los proyectos presentados por las autoridades de seguridad, convivencia y justicia en los que se ident
necesidades para la adquisicién de bienes, servicios y contratacién de obras para el fortalecimiento de sus capacidades.

8. Realizar el seguimiento y evaluacién de los resultados de la ejecucién del plan anual de adquisiciones en lo que le compete a la Direccion Técnica en el desarrollo de las acciones y actividades para el
fortalecimiento de la capacidad operativa orientado a la seguridad, convivencia y acceso a la justicia.

9. Realizar seguimiento a la ejecucién y liquidacion de los contratos que se celebren en temas de Infraestructura para el fortalecimiento de capacidades operativas de las diferentes autoridades de seguridad,
convivencia y justicia, de acuerdo con su competencia.

10. Realizar las supervisiones que le sean asignadas en cumplimiento de contratos suscritos para el desarrollo de las funciones y programas de la dependencia.

11. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes con la naturaleza del cargo y el area de desempefio.
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ESTUDIO

TEXPERIENCIA

Titulo profesional en una de las siguientes disciplinas académicas:
¢ Titulo profesional en las disciplinas académicas de Administracion, Administracion
Financiera, Administracion Publica, Administracién Publica Territorial, Administracion de
Empresas, Administracion de Empresas y Finanzas, Administracion y Direccion de Empresas,
Administracién de Negocios, Administracion y Negocios Internacionales, Administracion en
Finanzas y Negocios Internacionales, Administracién y Finanzas, Administracion Policial,
Finanzas y Relaciones Internacionales, del Nicleo Basico de Conocimiento ADMINISTRACION
* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Economia, Negocios Internacionales,
Comercio Internacional, Comercio Exterior, Finanzas y Comercio Exterior, Comercio
Internacional y Finanzas, Comercio y Negocios Internacionales, Relaciones Econdmicas
Internacionales, Economia y Finanzas Internacionales, Negocios y Relaciones Internacionales,
Finanzas y Comercio Internacional, Desarrollo Territorial del Nucleo Basico de Conocimiento
ECONOMIA,

* Titulo profesional en la disciplina académica de Contaduria Publica, del Nucleo Basico de
Conocimiento de CONTADURIA PUBLICA.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Industrial, Ingenieria de
Produccion del Nicleo Basico de Conocimiento en INGENIERIA INDUSTRIAL y AFINES.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Comercial, Ingenieria
Administrativa, Ingenieria Administrativa y de Finanzas, Ingenieria Financiera, Ingenieria
Financiera y de Negocios del Nucleo Bésico de Conocimiento INGENIERIA ADMINISTRATIVA ¥
AFINES

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Derecho, Jurisprudencia, Derecho y
Ciencias Politicas del Nucleo Basico de Conocimiento DERECHO y AFINES.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ciencia Politica, Gobierno y Relaciones
Internacionales, Relaciones Internacionales, Estudios Politicos y Resolucién de Conflictos,
Gobierno y Relaciones Internacionales, Politica y Relaciones Internacionales, Ciencia Politica
y Gobierno del Nucleo Basico de Conocimiento CIENCIA POLITICA, RELACIONES
INTERNACIONALES.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria de Sistemas, Ingenieria de
Sistemas e Informatica, Ingenieria de Sistemas y Computacién, Ingenieria de Sistemas
Informaticos, Ingenieria de Telecomunicaciones e Informatica, Ingenieria en Ciencias
Computacionales, Ingenieria en Ciencias Computacionales, Ingenieria en Disefio de

Veintisiete (27) meses de experiencia profesional.
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Entretenimiento Digital, Ingenieria en Informatica, Ingenieria en Multimedia, Ingenieria en
Software, Ingenieria en Teleinformadtica, Ingenieria en Telemdtica, Ingenieria Informatica,
Ingenieria Multimedia, Ingenieria Telecomunicaciones, Ingenieria Telematica, Administracion
de Sistemas de Informacién, Administracion de Sistemas Informaticos del Nicleo Basico de
Conocimiento INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA y AFINES.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Electrénica, Ingenieria de
Telecomunicaciones, Ingenieria Electronica y Telecomunicaciones, Ingenieria en Control del
Ncleo Basico de Conocimiento INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES y AFINES
¢ Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Eléctrica, Ingenieria
Electromecanica, Ingenieria en Energias, del Nicleo Bésico de Conocimiento INGENIERIA
ELECTRICA y AFINES.

* Titulo profesional en la disciplina académica de Arquitectura, del Nicleo Basico de
Conocimiento ARQUITECTURA y AFINES,

+ Titulo profesional en la disciplina académica de Ingenieria Civil del Nicleo Basico de
Conocimiento en INGENIERIA CIVIL y AFINES.

¢ Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Mecénica, Ingenieria de
Mantenimiento, Ingenieria de Procesos Industriales, Ingenieria Mecatrdnica, Ingenieria
Automotriz del Nucleo Basico de Conocimiento INGENIERIA MECANICA y AFINES.

Titulo de posgrado relacionado con el area de desempefio.

. e
Se tendran en

BARRETO OVALLEJOSE | Profesional Bieacdon de
ALIRIO Unhiversitari 219 16 Recursos Fisicos y Abogado- Universidad
Gestion Documental Libre- 30/03/2006

Se realiza

equivalencia
de postgrado
por
experiencia (2
anos)
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Economista-Universidad de
la Salle-24/02/2006
GONZALEZ ARBOLEDA ANGELA Profesional 219 16 Oficina Asesora de Especialista en Finanzas y

MARIA Universitario Planeacion Administracion Publica-
Universidad Militar "Nueva
Granada®-30/09/2009

Ingeniero Industrial- CUMPLE NO NO SOBRESALIENTE
’ Direccidn de Universidad Nacional de
AREVALO GUERRERD FRANKLIN Profesional ia-
) 219 16 Operaciones para el Colombia-22/03/2002
HERNAN Universitario Especialista en Finanzas

Fortalecimiento i i
Publicas y Administracion

Publica -Universidad Militar
Nueva Granada-07/03/2014

CUMPLE sl NO SOBRESALIENTE
Direccion de Recursos i v Se realiza
ARDILA FELACIO ANGELICA | Profesional reeclon g8 TRcurs Administeadord Publica: equivalencia
MARIA Universitario e 1 Fizieos.y Sestion Escueld Superior de d tgrad
L
Documental Administracion Piblica- ¢ uououqm °
30/01/2004 pare,
experiencia (2
afios)
CUMPLE Si NO SOBRESALIENTE
Profesi | i Se realiza
HERRERA MONCADA FRACCIDIA | o coor) 219 16 Direccién Financiera Coritadora Piblica- sqiivalenciaide
Universitario Universidad Libre- tiradd Bar
30/08/1991 posmacch
experiencia (2
afos)
CUMPLE sl NO SOBRESALIENTE
RIANO RODRIGUEZ FLOWER Profesional iblico- Se realiza
j mu_o. : 219 16 Direccidn Financiera n.u_.;wm_oﬂ publico equivalencia de
ADOLFO Universitario Universidad Central- pastirada por
24/08/1939 experiencia (2
afios)
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El derecho preferencial a encargo corresponde, a empleado (a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisitos para desempefiar el empleo.

El (los) servidor(es) publico(s) RODRIGUEZ ESCOBAR MARIA MERCEDES, MORENO PRADA NELSON EDUARDO, BERNAL TONGUINO YURI, con derechos de carrera administrativa que cumple({n)conlos | x
requisitos para ser encargado(s) en este empleo, manifesto(aron) por escrito no estar interesado(s) en participar en el proceso para proveer transitoriamente este cargo; razdn por la cual se publica
nuevamente

Dado que existe(n) una(1) vacante(s) para este empleo y el nimero de servidores que cumplen requisitos es de seis (6), se procederd a convocar a la evaluacion de aptitudes y habilidades a quienes X
manifiesten su interés de participar en este proceso

No existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados en este empleo |

OBSERVACIONES

0

SANDRA PATRICIA PINILLA MARTINEZ
irectora de Gestion Humana

Elaboro: Gloria Marlen B.G. @\W
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