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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO
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DEFINITIVA

L O:mimq al Ummumnsc en _m definicidn de los mmﬁznm:m« de datos de los m_mﬂm:._mm de Eﬁuﬂamn_o: y um ummc:u_ma __.__63»:3 de competencia am la Secretaria.
2. Liderar la implementacion de las politicas de la Comisién Distrital de Sistemas y la Alta Consejeria Distrital de Tecnologias de Informacién y Telecomunicaciones sobre ciencia y tecnologias de la informacidn
para fortalecer las mejores practicas en las soluciones Tecnoldgicas de la Secretaria de acuerdo con la normativa vigente.

3. Dirigir la formulacién del Plan estratégico de TIC, para la prestacidn de servicios 6ptimos de acuerdo a la identificacion de necesidades de las dependencias de la

4. Gestionar la formulacion y adopcidn de politicas y estrategias tecnolégicas para el buen uso, administracién y explotacién de la informacion de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia,
aplicando las mejores practicas en materia de seguridad de la informacién.

5. Definir las politicas necesarias de administracién, disefio, programacién e implementacién de TIC, con el fin de soportar metodoldgicamente los procesos y servicios de la Direccién de TIC, de acuerdo con
los lineamientos establecidos por la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

6. Definir las politicas de administracién, seguridad y control de los recursos de las TIC de la Entidad, de acuerdo con los principios de eficacia, eficiencia y confiabilidad.

7. Aprobar el plan de capacitacién de TIC dirigido al personal de la Direccién de TIC y a los usuarios de los servicios tecnolégicos, de acuerdo con los compromisos y responsabilidades de la Secretaria Distrital
de Seguridad, Convivencia y Justicia.

8. Aprobar el plan de requerimientos de recursos técnicos y tecnoldgicos de las TIC, que fortalezcan la gestién de la Direccién de Informética y Tecnologia de acuerdo con los principios esenciales de eficiencia
y eficacia de la entidad.

9. Definir los planes de contingencia y continuidad de los servicios de TIC de la Entidad, que permitan la disponibilidad, accesibilidad y operacion, de acuerdo con los principios de seguridad e integridad de la
informacién, con base en lo establecido en el plan de continuidad de negocio de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

10. Participar en los planes, programas y proyectos, que se adelanten en el drea de trabajo o en la Entidad, asi como en las reuniones o comités en los cuales sea delegado o asignado en cumplimiento de la
ién de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

11. Las demds funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes con la naturaleza del cargo y el drea de desempeiio.
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plinas académicas:

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria de Sistemas, Ingenieria de
Sistemas e Informatica, Ingenieria de Sistemas y Computacién, Ingenieria de Sistemas
Informéticos, Ingenierfa de Telecomunicaciones e Informatica, Ingenieria en Ciencias
Computacionales, Ingenieria en Ciencias Computacionales, Ingenieria en Disefio de
Entretenimiento Digital, Ingenieria en Informatica, Ingenieria en Multimedia, Ingenieria en
Software, Ingenieria en Teleinformatica, Ingenieria en Telematica, Ingenieria Informatica,
Ingenieria Multimedia, Ingenieria Telecomunicaciones, Ingenieria Telematica, Administracion
de Sistemas de Informacion, Administracién de Sistemas Informaticos del Nucleo Basico de | Seis (6) afios de experiencia profesional.
Conocimiento INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA y AFINES.

* Titulo profesional en las discipli académicas de Ingenieria Electrdnica, Ingenieria de

Telecomunicaciones, Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones, Ingenierfa en Control del
Nicleo Basico de Conocimiento INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES y AFINES
* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Eléctrica, Ingenieria
Electromecanica, Ingenieria en Energias, del Nucleo Basico de Conocimiento INGENIERIA
ELECTRICA y AFINES.

Titulo de posgrado relacionado con el drea de desempefio.

Decreto Ley 785 de 2005 y en el Decreto 367 de 2014 y la normativa que las modifique.

Se tendrdn en cuenta las equivalencias establecidas en el articulo 25 del

L

GALLEGO FLOREZ JOHN | Profesional 209 | 15 . Ingeniero Electricista- CUMPLE Sl NO SOBRESALIENTE
IAIRD Universitario Oficina Centro de Universidad Nacional Se realiza
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Comando, Control, de Colombia - equivalencia de
Comunicaciones y 31/07/1992 postgrado por
Cdémputo -C4 experiencia (2
afios)
El derecho preferencial a encargo corresponde, a GALLEGO FLOREZ JOHN JAIRO empleado (a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisitos para desempediar el empleo. X

El {los) servidor(es) publico(s) con derechos de carrera administrativa que cumple(n) con los requisitos para ser encargado(s) en este empleo, manifestd(aron) por escrito no estar
interesado(s) en participar en el proceso para proveer transitariamente este cargo.

Dado que existe(n) vacante(s) para este empleo y el nimero de servidores que cumplen requisitos es de se procedera a convocar a la evaluacion de aptitudes y habilidades a quienes
manifiesten su interés de participar en este proceso

No existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados en este empleo

OBSERVACIONES

Sowwicls | fonilo

SANDRA PATRICIA PINILLA MARTINEZ
Directora de Gestién Humana

Elabord: Gloria Marlen B.G.
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