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Implementar los planes, programas, proyectos y procedimientos que desarrolla la Subsecretaria, teniendo en cuenta lineamientos técnicos y normatividad aplicable, con el fin de contribuir al logro de los

propdsitos y cumplimiento de la misién institucional.
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INCIONES L e S

1

stitucional de la Subsecretaria, en la formulacién y el desarrollo de los planes, planes, programas y proyectos propios de la Subsecretaria
de acuerdo con protocolos institucionales.

2. Participar en la implementacién de programas, proyectos y actividades de la Subsecretarfa, segun los objetivos, necesidades institucionales y perfil profesional, de acuerdo con los lineamientos y tiempos
establecidos.

3. Elaborar los informes y estudios que le sean solicitados, respecto a los temas de su competencia, en los términos de calidad y oportunidad requeridos.

4. Efectuar el seguimiento a la ejecucion del plan de mejoramiento, plan operativo y mapa de riesgos de la Subsecretaria.

5. Adelantar el manejo del presupuesto de los planes, programas y proyectos asignados que sean responsabilidad de la Subsecretaria, teniendo en cuenta los procedimientos establecidos.

6. Establecer los costos involucrados en el desarrollo de los planes, programas y proyectos que sean responsabilidad de la Subsecretarfa, siguiendo lineamientos institucionales.

7. Tramitar los recursos para las necesidades de contratacién de la Subsecretaria teniendo en cuenta las fuentes internas y externas disponibles y las prioridades institucionales.

8. Hacer el seguimiento a la contratacion celebrada por parte de la Subsecretaria con el fin de verificar que se efectiie la correcta ejecucion presupuestal.

9. Implementar mecanismos e instrumentos que permitan el seguimiento y control a los procesos contractuales y actividades desarrolladas por la Subsecretaria.

10. Hacer seguimiento al pago oportuno de los contratos suscritos por la Subsecretaria y las dreas internas de trabajo.

11. Verificar el cumplimiento de las metas propuestas para la Subsecretaria, de acuerdo con la ejecucion presupuestal,

12. Adelantar reportes de ejecucion presupuestal segin requerimientos, en los medios establecidos.

13. Las demas funciones que le sean a des con la naturaleza del cargo y el drea de d
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Titulo profesional en una de las siguientes disciplinas académicas:

Veintisiete (27) meses de experiencia profesional.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Administracién, Administracion Financiera,
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Administracion Publica, Administracién Publica Territorial, Administracion de Empresas,
Administracion de Empresas y Finanzas, Administracién y Direccidn de Empresas, Administracion
de Negocios, Administracién y Negocios Internacionales, Administracién en Finanzas y Negocios
Internacionales, Administracion y Finanzas, Administracién Policial, Finanzas y Relaciones
Internacionales, del Nicleo Basico de Conocimiento ADMINISTRACION

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Economia, Negocios Internacionales,
Comercio Internacional, Comercio Exterior, Finanzas y Comercio Exterior, Comercio Internacional
y Finanzas, Comercio y Negocios Internacionales, Relaciones Econdmicas Internacionales,
Economia y Finanzas Internacionales, Negocios y Relaciones Internacionales, Finanzas y Comercio
Internacional, Desarrollo Territorial del Nicleo Basico de Conocimiento ECONOMIA.

* Titulo profesional en la disciplina académica de Contaduria Publica, del Nicleo Basico de
Conocimiento de CONTADURIA PUBLICA.

¢ Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Industrial, Ingenieria de
Produccidn del Nucleo Bésico de Conocimiento en INGENIERIA INDUSTRIAL y AFINES.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Comercial, Ingenieria
Administrativa, Ingenieria Administrativa y de Finanzas, Ingenieria Financiera, Ingenieria
Financiera y de Negocios del Nucleo Basico de Conocimiento INGENIERIA ADMINISTRATIVA %
AFINES

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Derecho, Jurisprudencia, Derecho y Ciencias
Politicas del Niicleo Bésico de Conocimiento DERECHO y AFINES.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ciencia Politica, Gobierno y Relaciones
Internacionales, Relaciones Internacionales, Estudios Politicos y Resolucién de Conflictos,
Gobierno y Relaciones Internacionales, Politica y Relaciones Internacionales, Ciencia Politica y
Gobierno del Nucleo Basico de Conocimienta CIENCIA POLITICA, RELACIONES INTERNACIONALES.
* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Sociologia, Trabajo Social, del Nucleo Basico
de Conocimiento SOCIOLOGIA, TRABAJO SOCIAL y AFINES.

* Titulo profesional en la disciplina académica de Psicologia del Nucleo Basico de Conocimiento
PSICOLOGIA.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Filosofia, Filosofia y Letras, Filosofia ¥
Humanidades del Nicleo Bésico de Conocimiento FILOSOFIA, TEOLOGIA y AFINES

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Antropologia del Nicleo Bisico de
Conocimiento ANTROPOLOGIA, ARTES LIBERALES.

* Titulo profesional en la disciplina académica de Historia, del Nucleo Basico de Conocimiento
GEOGRAFIA, HISTORIA,
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ulo profesional en las disciplinas académicas de Criminalistica, Gerencia de la Seguridad y
s Socio Politico, Ciencias Militares, del Nicleo Basico de conocimiento de la FORMACION

RELACIONADA CON EL CAMPO MILITAR O POLICIAL.

Psicéloga-Universidad CUMPLE NO SOBRESALIENTE
Catélica de Colombia -
09/04/1992
Especialista en Gestién
de la Seguridad
Territorial

Trabajadora Social- CUMPLE NO NO SOBRESALIENTE
Universidad Colegio
Mayor de
Cundinamarca-
CORDOBA BARBOSA . . , Direccion de 03/07/2004
MARIA MERCEDES Profesional Universitario 219 18 Segurldd Especialista en Derechos
Humanos y Derecho
Internacional
Humanitario-
Universidad Externado
de Colombia-
09/10/2013
OLMOS RUBIO ELSA . o Direccién de Accesoa | Psicologo-Universidad CUMPLE sl NO SOBRESALIENTE
PATRICIA Profesional Universitario 219 18 la Justicia - UP) Santo Tomas- Se realiza
08/09/1989 equivalencia
de postgrado

sl Profesional Universitari 219 18 W_Mwnn_u_w”m Cultura
NOHORA LUZ Fates! ersitario revencion y Cultur

Ciudadana
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por
experiencia (2
) o | afios) B
CUMPLE Sl NO SOBRESALIENTE
i : Serealiza
RODEIGLIEZ ESCOAMR Profesional Universitario 219 18 _N_“M_H__no_“ M_MHMMMMW equivalencia
MARIA MERCEDES L Abogada de postgrado
de mediacion
por
experiencia (2
afios)
CUMPLE SI NO SOBRESALIENTE
Direccién de Acceso a Serealiza
CAMACHO MARQUEZ . & g ik ) Psicologo-Universidad equivalencia
MYRIAM CONSUELO Profesional Universitario 219 18 la Em:n__m _c:.o_mumm wmwﬂo ok, e i
de mediacion 09/08/1991 g
experiencia (2
anos)
CUMPLE St NO SOBRESALIENTE
Direccion de Acceso a Serealiza
MEREND PRARI NELON Profesional Universitario 219 18 la Justicia - Unidades >ccmma2m_.c=__<ma_m_mn equivalencia
EDUARDO o Nacional de Colombia- de postgrado
de mediacion 26/07/1996 por
experiencia (2
anos)
T A—— CUMPLE sI NO SOBRESALIENTE
BERNAL TONGUINO YURI | Profesional Universitario | 219 18 | laJusticia- Unidades | Abogado-Universidad La Aemealien
N Gran Colombia- equivalencia
de:mediitidn 16/04/1993 de postgrado
por
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b

experiencia (2

ALVARO FERNANDO

Justicia

Magister en Mediacion
Familiar y Comunitaria-
Universidad el Rosario-

afos)
Psicologo(a)-Fundacion CUMPLE NO NO SOBRESALIENTE
Instituto Universitario
Direccion de Acceso a de Ciencia y Tecnologia
PECBAZA OCHDA Profesional Universitario 219 18 la Justicia - Unidades Kanrad Lorenz-
MARTHA AZUCENA . 08/02/1997
de mediacion S .
Especialista en Gerencia
y Gestidén Social-
Universidad del Rosario-
25/11/2000
CUMPLE Sl NO SOBRESALIENTE
Direccién de Acceso a . o mm,-mm___nm_
PINTO CASTILLO DORIS | Profesional Universitario | 219 18 | laJusticia - Unidades | Psicologo(a)-Universidad equivalencia
B — Catdlica de Colombia- de postgrado
Exiacion 16/07/1998 por
experiencia {2
afnos)
Direccién de Acceso a Psicdlogo(a) CUMPLE NO NO SOBRESALIENTE
MELQ SABOYA SANDRA : e : ; Magister en mediacién
Profesional Universitario 219 18 la Justicia - Unidades ty
LUCERO R — familiar y comunitaria-
eLlRcly Universidad del Rosario
- - Psicologo(a)-Universidad CUMPLE NO NO SOBRESALIENTE
SALAZAR FIGUEROA _ S U_qmnn“o.s de Acceso a de la Sabana-
Profesional Universitario 219 18 la Justicia - Casas de 28/08/1992
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» { -
26/06/2009
CUMPLE Sl NO SOBRESALIENTE
Trabajador(a) social- Se realiza
LEON FONSECA HOLVA Di ian Carcel i i i
Profesional Universitario 219 18 w-mn_n n Garce Colegio Mayor de equivalencia
YOLANDA Distrital Cundinamarca- de postgrado
30/06/1989 por
experiencia (2
afos)
Psicélogofa)-Universidad CUMPLE NO NO SOBRESALIENTE
~ de los Andes-
QUINONEZ GOMEZ Direccion de Gesti
Profesional Universitario 219 18 PN eRRerI Hm\.owh_.mmm
GERMAN ANTONIO Humana Especialista en Derechos
Humanos-Universidad
Externado de Colombia-
14/05/2008
El derecho preferencial a encargo corresponde, a empleado (a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisitos para desempediar el empleo.

El (los) servidor(es) publico(s) , con derechos de carrera administrativa que cumple(n) con los requisitos para ser encargado(s) en este empleo, manifestd{aron) por escrito no estar
interesado(s) en participar en el proceso para proveer transitoriamente este cargo.

Dado gue existe(n) una (1) vacante(s) para este empleo y el nimero de servidores que cumplen requ
manifiesten su interés de participar en este proceso

Mo existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requ

itos es de trece (13}, se procedera a convocar a la evaluacion de aptitudes y habilidades a quienes X

itos para ser encargados en este empleo
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OBSERVACIONES

[

/ [7)
NDRA PATRICIA PINILLA MARTINEZ

Directora de Gestion Humana

Elaboro: Gloria Marlen B.G. Qﬁ
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