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DEFINITIVA

UNO (1)

PO

Prestar asistencia técnica y profesional en d
con el fin de contribuir al logro de los propésitos y cumplimiento de la mision institucional.
1. Brindar asistencia técnica y/o asesoria para el disefio y desarrollo de la politica institucional
de acuerdo con protocolos institucionales y en los tiempos establecidos.

2.Pa
establecidos.

3. Elaborar los informes y estudios que le sean solicitados, respecto a los temas de su competencia, en los términos de calidad y oportunidad requeridos.

4. Efectuar el seguimiento a |a ejecucién del plan de mejoramiento, plan operativo y mapa de riesgos de la Subsecretaria.

5. Mantener actualizado el presupuesto de los planes, programas y proyectos asignados que sean responsabilidad de la Subsecretaria, teniendo en cuenta los procedi
6. Estimar los costos involucrados en el desarrollo de los planes, programas y proyectos que sean responsabilidad de la Subsecretaria, siguiendo lineamientos institucionales.

_FU S =
de la Subsecretaria, la formulacion y el des

8. Hacer el seguimiento a la contratacion celebrada por parte de la Subsecretaria con el fin de verificar que se efectie la correcta ejecucion presupuestal.

9. Implementar mecanismos e instrumentos que permitan el seguimiento y control a los procesos contractuales y actividades desarrolladas por la Subsecretaria.
10. Hacer seguimiento al pago oportuno de los contratos suscritos por las Subsecretarias y las areas internas de trabajo.

11. Verificar el cumplimiento de las metas propuestas para la Subsecretaria, de acuerdo con la ejecucion presupuestal.

12. Elaborar reportes de ejecucion presupuestal seglin requerimientos, en los medios establecidos.

ipar en la implementacion de programas, proyectos y actividades de la Subsecretaria, segun los objetivos, necesidades institucionales y perfil profesional, de acuerdo con los lineamientos y tiempos

ientos establecidos.

7. Tramitar los recursos para las necesidades de contratacion de la Subsecretaria teniendo en cuenta las fuentes internas y externas disponibles y las prioridades institucionales.

matividad aplicable,

Veintisiete (27) meses de experiencia profesional.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Administracién, Administracion Financiera, _
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Administracién Publica, Administracion Puablica Territorial, Administracion de Empresas,
Administracion de Empresas y Finanzas, Administracion y Direccidn de Empresas,
Administracion de Negocios, Administracién y Negocios Internacionales, Administracion en
Finanzas y Negocios Internacionales, Administracion y Finanzas, Administracién Policial,
Finanzas y Relaciones Internacionales, del Micleo Basico de Conacimiento ADMINISTRACION

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Economia, Negocios Internacionales,
Comercio Internacional, Comercio Exterior, Finanzas y Comercio Exterior, Comercio
Internacional y Finanzas, Comercio y Negocios Internacionales, Relaciones Econdmicas
Internacionales, Economia y Finanzas Internacionales, Negocios y Relaciones Internacionales,
Finanzas y Comercio Internacional, Desarrollo Territorial del Nicleo Basico de Conacimiento
ECONOMIA.

* Titulo profesional en la disciplina académica de Contaduria Publica, del Nucleo Basico de
Conocimiento de CONTADURIA PUBLICA.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Industrial, Ingenieria de
Produccion del Nicleo Basico de Conocimiento en INGENIERIA INDUSTRIAL y AFINES.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Comercial, Ingenieria
Administrativa, Ingenieria Administrativa y de Finanzas, Ingenieria Financiera, Ingenieria
Financiera y de Negocios del Nucleo Basico de Conocimiento INGENIERIA ADMINISTRATIVA ¥
AFINES

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Derecho, Jurisprudencia, Derecho y
Ciencias Politicas del Nucleo Basico de Conocimiento DERECHO y AFINES,

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ciencia Politica, Gobierno y Relaciones
Internacionales, Relaciones Internacionales, Estudios Politicos y Resolucién de Con
Gobierno y Relaciones Internacionales, Politica y Relaciones Internacionales, Ciencia Po
Gobierno del Nuicleo Basico de Conocimiento CIENCIA POLITICA, RELACIONES
INTERNACIONALES.

VALE

n el Decreto wm.u de 2014 y la normativa que las modifique.

i
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SOBRESALIENTE _

o CUMPLE sl NO
Direccion de Se realiza
RODRIGUEZ ESCOBAR Profesional Eag 18 Accesoala equivalencia
MARIA MERCEDES Universitario Justicia - Unidades Abogada de postgrado
de mediacion por
experiencia (2
afos)
» CUMPLE Sl NO SOBRESALIENTE
Direccion de Se realiza
MORENO PRADA NELSON Profesional 219 18 Acceso a la Abogado-Universidad equivalencia
EDUARDO Universitario Justicia - Unidades Nacional de Colombia- de postgrado
de mediacion 26/07/1996 por
experiencia (2
afios)
s CUMPLE ] NO SOBRESALIENTE
Direccion de se realiza
Profesional Accesoa la -Universi i i
BERNAL TONGUINO YURI -. 6.: . 219 18 s ) Abogado-Universidad La equivalencia
Universitario lusticia - Unidades Gran Colombia- de postgrado
de mediacién 16/04/1993 por
experiencia (2
afios)
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El derecho preferencial a encargo corresponde, a empleado (a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisitos para desempediar el empleo.
El {los) servidor(es) publico(s) , con derechos de carrera administrativa que cumple(n) con los requisitos para ser encargado(s) en este empleo, manifesté(aron) por escrito no estar
interesado(s) en participar en el proceso para proveer transitoriamente este Cargo.

Dado que existe(n) uno {1} vacante(s) para este empleo y el nimera de servidores que cumplen requisitos es de tres (3), se procedera a convocar a la evaluacion de aptitudes y habi
manifiesten su interés de participar en este proceso

idades a quienes X

No existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados en este empleo

OBSERVACIONES

£ i

DRA PATRICIA PINILLA MARTINEZ
rectora de Gestion Humana

Elabord: Gloria Marlen B.G.
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