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Direccion de Gestidn Humana (nomina)
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1. Supervisar la liquidacion de los salarios, prestaciones, aportes al Sistema General de Seguridad Social, aportes parafiscales, asuntos presupuestales, de conformidad con la normatividad vigente.
2. Supervisar el tramite realizado a las solicitudes efectuadas en materia salarial y prestacional.
3. Realizar seguimiento y control de la ejecucién presupuestal en relacién con los rubros que gerencia la Direccion de Gestion Humana.
4. Aprobar los soportes de némina y aportes de ley para hacer efectivo el pago por parte de la dependencia correspondiente.
5. Verificar la liquidacion de cesantias parciales y definitivas y de las indemnizaciones a que haya lugar cumpliendo con la normatividad vigente en la materia.
6. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato

A

Titulo profesional en una de las siguientes

o

plinas académicas:

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Administracién, Administracién Financiera,
Administracién Publica, Administracién Publica Territorial, Administracién de Empresas,
Administracion de Empresas y Finanzas, Administracion y Direccién de Empresas, Administracién
de Negocios, Administracién y Negocios Internacionales, Administracién en Finanzas y Negocios
Internacionales, Administracion y Finanzas, Finanzas y Relaciones Internacionales, del Nucleo
Bésico de Conocimiento ADMINISTRACION

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Economia, Negocios Internacionales,
Comercio Internacional, Comercio Exterior, Finanzas y Comercio Exterior, Comercio Internacional
y Finanzas, Comercio y Negocios Internacionales, Relaciones Econémicas Internacionales,
Economia y Finanzas Internacionales, Negocios y Relaciones Internacionales, Finanzas y Comercio
Internacional, Desarrollo Territorial del Niicleo Basico de Conocimiento ECONOMIA.

iete (27) meses de experiencia profesional.
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Titulo de posgrado relacionado con el rea de desempeifio.

* Titulo profesional en la disciplina académica de Contaduria Publica, del Nucleo Basico de
Conocimiento de CONTADURIA PUBLICA.
* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Industrial, Ingenieria de
Produccion del Nucleo Basico de Conocimiento en INGENIERIA INDUSTRIAL y AFINES.

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de Ingenieria Comercial, Ingenieria
Administrativa, Ingenieria Administrativa y de Finanzas, Ingenieria Financiera, Ingenieria
Financiera y de Negocios del Nucleo Basico de Conocimiento INGENIERIA ADMINISTRATIVA y

GONZALEZ ARBOLEDA
ANGELA MARIA

Profesional
Universitario

219

16

Oficina Asesora de
Planeacidon

Economista-Univer:
de la Salle-24/02/2006
Especialista en Finanzas y
Administracion Publica-
Universidad Militar "Nueva
Granada"-30/09,/2009

SOBRESALIENTE

CUMPLE NO NO

AREVALO GUERRERO
FRANKLIN HERNAN

Profesional
Universitario

219

16

Direccidn de
Operaciones para el
Fortalecimiento

Ingeniero Industrial-
Universidad Nacional de
Colombia-22/03/2002
Especialista en Finanzas
Pablicas y Administracion
Publica -Universidad
Militar Nueva Granada-
07/03/2014

CUMPLE NO NO SOBRESALIENTE

ARDILA FELACIO ANGELICA

Profesional

219

16

Direccion de
Recursos Fisicos y

Administradora Publica-
Escuela Superior de
Administracion Publica-

CUMPLE Sl NO SOBRESALIENTE
Se realiza

equivalencia
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30/01/2004

MARIA Universitario Gestian Documental
por
experiencia (2
afios)
CUMPLE Sl NO SOBRESALIENTE
Se realiza
HERRERA MONCADA Profesional 219 16 | Direccion Financiera Conadara Publica- soilvaienciy
FRACCIDIA Universitario Universidad Libre- de postgrado
30/08/1991 por
experiencia (2
afios)
CUMPLE Sl NO SOBRESALIENTE
. Se realiza
RIANO RODRIGUEZ FLOWER va_ﬁa,:u_, 219 6 RO Contador pi equivalencia
ADOLFO Universitario Universidad Central- de postgrado
24/08/1999 por
experiencia (2
afios)

El derecho preferencial a encargo corresponde,

empleado (a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisitos para desempefar el empleo.

El (los) servidor(es) publico(s)

con derechos de carrera administrativa que cumple(n) con los requisitos para ser encargado(s) en este empleo, manifestd(aron) por escrito no estar

interesada(s) en participar en el proceso para proveer transitoriamente este cargo.

Dado que existe(n) una (1) vacante(s) para este empleo y el nimero de servidores que cumplen requisitos es de
manifiesten su interés de participar en este proceso

cinco (5), se procedera a convocar a la evaluacion de aptitudes y habilidades a quienes X

No existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados en este empleo
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OBSERVACIONES

/D
SANDRA PATRICIA PINILLA _thd EZ

irectora de Gestién Humana

Elaboré: Gloria Marlen B.G. %/_u
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