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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

‘AVISOPUBLICACION:NG

11 - 2019

DEFINITIVA

- INFORMAGION DECEMPLEO & PROVEER-EN ENCARGH

Cabo de Prisiones. DIRECCKIN CARCEL DISTRITAL £2.022.024

o

. PROPOSITO

Azumir los roles como:Comandante de Pabelidn, Remisiones Externas y Comandante del Servicio de Alimentos, y ejecutar las actividades sefialadas en los protocolos y pracedimientos definidos-en los procesos
misionates de-fa Cdreel Distrital para garantizar y preservar la seguridad, custodia, funcionalidad y el arden interng del establecimiento carcela

FUNCIONES:

ROL CONMANDANTE DE PABELLON
1. Aplicar Ios procedimientos y protocolos establecidos, encaminados a preservar la seguridad, custodia, funcionalidad y el orden iaterno y externc del establecimlento carcelario
2. Recibir y entregar diariamente al Comandante de Pabelldn dé turio y de maners présencial las personas privadas de Ia kbertad, el puesto de frabajo y las dreas organizadas, defande anotzcién en al

libro-de minuta de servicio de pabellén, dispuesto para tal fin, asi comb responder por el cumplimiento del horario. de régimen inteérno det pabelion (diana, bafio, aseo de instalaciones, alimentos,
descanse, etc.).

3. Verfficar las puertas, servicios de vigilancia dentro dei pabelldn y realizar rondas permanéntes.

4. Ejercer control y.autorizar fa sslida de as personas privadas de la libertad para el cumplimiento de 1as remisiones, traslados, servicio médico y actividades extra pabellén, asi como verificar su ingreso
cuands estas terminen; informando.a su superior inmediato de fas novedades y dejando registro en la minuta, asi como registrar las-altas y bajas.
.~ Realizar los coriteos y llamados a lista de internos en los horarios dispuestos en el reglamento o segin se requiera cemo meadida de seguridad

5

6, Realizar seguimiento a la ejecucion de fasactividades de mantenimiento y aseo al interior del pabellén observands at cumplimiento por parte de fas personas privadas de |a libertad autorizadas,

7. Ejercer seguimiento'y controla la conducta de [as personas privadas de la libertad durante las actividadés programadas v desarroliadas en el pabellén.

8. Realizar y controlar las requisas individuales de las persenas privadas de la tibertad al momento de salir e ingresar, asi como las requisas selactivas y colectivas denfro.déf pabellon,

2. Ejercer control de los élementos de aseo asignades a los pabellones af servicio de las personas. privadas de la libertad y verificar que no.existan elementos que atenten contra la seguridad v la integridad
de los mismos.

10.  Informar a su superior inmediato |as necesidades de mantenimiento de su pabelién.

11 Coneceren forina detallada la ubicacidn de cada isterno gue se encuentra fuera del pabelién.

12, Verificar que cada internc curnpla con la ubicacién de celds asignada.

13. Apovar la implementacion de los planes de emergencia y evacuacion definidos parala Carcel Distrital,

14, lasdemds funciones que le searn asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes con la naturaleza del cargo'y el drea de desempedio.
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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

9. Apovyar fa implementacién de los planes de emergencia y evacuacion definidos para la Cércel Distrital,
10. Las demasfunciones que le sean asignadas por su jefe inmediato v que estén acordes can la naturaleza del carge y.el drea de desempeiio.

Diploma de Bachiller en cualquier modalidad.

Vei :mqm:m {27) meses am mxsm:m:n_w como mm_co n_m Prisiones y/o inspector <\c Guardian y/o
Distinguido y/o Draganiante o en cudlquier rango de ls Fuerza Piiblica.

POLOCHE DEAZA SERGIO D_wmnn_oz nbxnm_. Bachilier en cualquier CUMPLE NO SOBRESALIENTE

ALBERTO DISTRITAL maodalidad.

APONTE SORIA DAVIER Guardian 485 15 DIRECCION CARCEL  § Bachiller en cualquier CUMPLE NO NO SOBRESALIENTE
DISTRITAL modalidad.

ARIAS MEJIA HERNAN Guardian 488 15 | DIRECCION CARCEL | Bachiller en cualquier CUMPLE NO NO SOBRESALIENTE
DISTRITAL modalidad.

BEJARANO TORRES JUAN | Guardian 485 15 DIRECCION CARCEL | Bachiller en cualquier CUMPLE NO NG SOBRESALIENTE

EUGENID DISTRITAL modalidad.

BELTRAN ROJAS Guardidn 485, i5 DIRECCION CARCEL | Bachilier en cualquier CUMPLE NO NO SOBRESALIENTE

ORLANDO ANTONIO 'DISTRITAL miodalidad.

BELTRAN SANDRA Guardizn 485 15 | DIRECCION CARCEL  § Bachiller en cualquier CUMPLE NO NG SOBRESALIENTE

PATRICIA DISTRITAL modalidad.

Av. Calle 26# 57- 83
Torre 7 Tel: 3779505
Codigo Postal: 111321
WWW.SCL.gov.Co
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

e - Denomindckontiicoty i Depende 1/

VALENCIA RIVERA PEDRO | Guardian 485 15 | DIRECCION CARCEL | Bachiller en cualquier CUMPLE NO NO SOBRESALIENTE

JOSE DISTRITAL modalidad.

VANEGAS ALDANA JUAN | Guardidn 485. 15 | DIRECCICON CARCEL | Bachiiler en cualquier CUMPLE NO N SOBRESALIENTE

CARLOS DISTRITAL modalidad.

VARGAS OLARTE GLADYS | Guardidn 8% 15 DIRECCION CARCEL Bachiller en.cualgquier CUMPLE NO. NO SOBRESALIENTE
CISTRITAL modalidad.

ZAMORA CAMACHO LUIS | Guardian 485 15 | DIRECCION CARCEL er en cualquier CUMPLE NO NO SOBRESALIENTE

ALFONSO DISTRITAL modalidad.

El derecho preferencial s encargo para ef efhplec corresponde, , émpleado(a) con derechos de carrera administrativa que cumple los requisises para desempefar el empleo,

El {los) servidor(es) pablicois . con derechos de carrera administrativa que tumple(n) con los requisitos para ser encargadols) en este empteo, manifesto(aren) por escrito no estar interesadols}
en participaren el procese para proveer transitoriamente este cargo; razdn por la cual se publica nuevamente

Dado que existe{n) ___ vacante(s} para este empleo'y el ndmero de servidores que cumplen requisitos en el empleo es de |, v hayan manifestado su interés-de participar en este proceso, se procedera
al desempate se sustentard en et mérito y en los criterios formulados en fs Circular No. 2019000000117 el 29 de julio de 2019 de la Comisidn Nacionat del Servicio Civil, en el siguiente orden, asi:

a} Efservidor con derechos de carrera administrativa que acredite mayor experiencia relacionada (de acuerdo con lo exigido en el Manual de Funciones y Competendias Laborales).

b} El servidor con derechos de carrera que acredite educacion formal relacionada'y adicional al requisito minimo exigido para €l cargo, parg lo cual se verificard la Informacién que se encuentre
en la historia laboral. Se deberd establecer un puritaje por cada titule de educacion formal adicional al requisito minimo.

c} Pertenecer a la misma dependencia en la que se'encuentra’ el emples objeto de provisién.

d) Mayor puntaje en la Gltima calificacion definitiva del desempeiio taboral.

e) El servidor piblico que cuente can distinciones, reconotimiéntos u konores en el ejercitio de sus funciones durante los Gltimos cuatro (4) afias.

f}) Ei servidor-con derechos de carrera mas antiguo de |3 entidad.

g} El servidor con derechos de carrera que acredite fa condicidn de victima, e log términos del articulo 131 de Ja Ley 1448 de 2011, por la cual se dictan medidas de atencidn, asistencia y
reparacién integral a las victimas dej conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones,

h] Eiservidor de carrera que hubiera sufragada.én ias elécciones inmediatamente antericres, para lo cuat deberd aportar el certificado de votacién de acuerda con fo estabiecido en ef articulo
50 de la Ley 407 de 1597.

i} De no ser posible el desempate, se decidird a la suerte por medic de balotas, en presencia de pluralidad de servidores-de la entidad, entré ellos control interno.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Sectetd riaDistrital de Seauridod,
Convivenciay Justicia

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

_ No existen servidores piblicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisitos para ser encargados.en-este empleg m _

*.Articuto 1 parrafo 2 ley 1960 de 2013 “En el evento en que no haya empleados de correra con evaluacion scbresaiiente, el encargo deberd recoer en quienes tengaen fas mas altas colificdciones destendiendo
def nivel sobresaliente .al satisfactorio, de conformidad ton el sistema de evaluacion que estén aplicande las entidades. Adicionalimente el empleado o cumplir el-encargo deberd reunir fas condiciones y-
requisitos previstos en lo ley.”

OBSERVACIONES

Dirdetor deBestidn Humana

Elaboré: Nelson Alberto Cobes NNN

Reviso: German Antonto Quifionez Gemez| 1
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