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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DEL EMPLED A PROVEER POR ENCARGO
Empleo de carrera del cual es titular Estudios Experiencia Equivalencia Sancién Vitima evaluacion

Nombre del empleado de solicitados para el solicitada {sifno) disciplinaria del desempefio

i Denominacién Codigo | Grado Dependencia cargo para el cargo (si/no) (nivel obtenido)
|
|
£l derecho uamﬁmﬂm:n_m_im m:nm_.mo para el mE_u_mo corresponde, a m:m.nﬂm.ao?u con n::mn:ow de carrera .aE_j_,.:.u:Em gue cumple _nw ﬁmnr_f:cmm.w\aw nmmmium:m« el empleo. T
Ei (los) mmq<_nomﬁmW_ publico{s), con derechas de carrera administrativa que n_.::cmmﬁa con los ﬂmn:_w\_wc\w mma ser m:nm_.mﬂimﬂmﬂlm.ﬂm empleo, manifesta{aron) por escrito no estar T .

_:Eﬂmmmn_cz en participar en el procesa para proveer transiteriamente este cargo; razon por la cual se publica nuevamente

[ Dado nc\m\m‘xﬂﬁm_n:__ vacante{s) para este empleo y el nimero de servidores gue cumplen requisitos en el emplec es de , 58 vanmama a convocar a la evaluacion de aptitudesy / habiligades |

a gquienes manifiesten su interés de participar en este proceso

No existen servidores publicos con derechos de carrera administrativa que cumplan con los requisi

)5 para ser encargados en este empleo X

OBSERVACIONES
Los servidores publicos GONZALEZ mOAO AMPARO, mcbmmm SALAZAR _.Sm_"s.. mO:<>w MARLA mmmz.pzcb se encuentran en m:nm:mo enun m_.:u_mo del nivel profesional |

Los servidores publicos ARIAS GLORIA ESPERANZA, CARDONA MOYA JULIAN DAVID, MENDOZA ZULUAGA MARTHA LUCIA, CRUZ BERMAL WILLFRAN ADOLFO se encuentran en encargo en un empleo del |

—

mismo mayor grado salanal
Los servidores publicos GODOY MURILLO ALBERTO, FLOREZ CORREA ERWING FERNANDO, seran encargados en un empleo de mayor grado salarial a este cargo

PN

Elabora: Glaria Marlen Bravo Guaqueta %
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