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MEMORANDO
CESAR ANDRES RESTREPO FLOREZ

Para: DESPACHO SECRETARIO DE SEGURIDAD
De: OFICINA DE CONTROL INTERNO

INFORME DE EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE A 31 DE DICIEMBRE
Asunto: DE 2023

Cordial saludo, Respetado Doctor Restrepo:

La Oficina de Control Interno (OCI), en ejercicio de sus funciones y en cumplimiento con lo
establecido en la Ley 87 de 1993, Decreto 648 de 2017 y la Resolucion 193 del 05 de mayo de 2016
emanada por la Contaduria General de la Nacién “Por la cual se Incorpora, en los Procedimientos
Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la evaluacion del control
interno contable” en su articulo 3, sefiala:

Articulo 3: “El jefe de la oficina de control interno, o quien haga sus veces, tendra la
responsabilidad de evaluar la efectividad del control interno contable necesario para generar la
informacion financiera de la entidad, con las caracteristicas fundamentales de relevancia y
representacion fiel, definidas en el marco conceptual del marco normativo que le sea aplicable a
la entidad. De igual modo, producto de la aplicacion del instrumento de evaluacion, debera
reportar a la Contaduria General de la Nacion el Informe anual de evaluacion del control interno
contable, en la fecha y condiciones que defina este organismo de regulacion contable...”

Mencionado lo anterior y como conclusion, se llevé a cabo la evaluacion del Sistema de Control
Interno Contable de la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia para la vigencia 2023, se
obtuvo una calificacion de 4,97 ubicandolo en un rango de calificacion cualitativa “EFICIENTE”
correspondiente al cumplimiento de 31,81 puntos, sobre 32 verificados dentro del proceso contable,
representado en un 99% de ejecucion; no obstante, durante el ejercicio de evaluacién se identificaron
oportunidades de mejora que deberan ser atendidas por el proceso evaluado.

Cordialmente,

KAROL ANDREA PARRAGA HACHE

JEFE DE OFICINA CONTROL INTERNO

c.c.e.: RAFAEL MAURICIO SOPO SOLANO-DIRECCION DE RECURSOS FISICOS Y GESTION DOCUMENTAL
REINALDO RUIZ SOLORZANO-SUBSECRETARIA DE GESTION INSTITUCIONAL
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Bogota, D.C. 22 de febrero de 2024

Doctora :

VIVIANA BARBERENA NISIMBLAT
Veedora Distrital

VEEDURIA DISTRITAL

Avenida el Dorado No 69-76

Ciudad

Asunto: Informe de Control Interno Contable de la Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia
y Justicia, vigencia 2023

Respetada Doctora Barberena:

Dando cumplimiento a los lineamientos emitidos en la circular Externa SHD-000007 del 19 de
Febrero de 2024, la oficina de control interno — OCI, de la Secretaria Distrital de
Seguridad Convivencia y Justicia, procede a remitir el informe correspondiente de la Evaluacién
al Sistema de Control Interno Contable de la vigencia 2023.

Cordialmente,

———

CESAR ANDRES RESTREPO FLOREZ
Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

Anexos: Informe de Evaluacion al sistema de Control Interno Contable vigencia 2023
Copia:  No aplica

Proyectd: Angie Patarroyo- Contratista Oficina de Control Interno

Revisdé:  Karol Andrea Parraga Hache- Jefe Oficina de Control Intero

Aprobé:  Karol Andrea Parraga Hache- Jefe Oficina de Control Intemo

Archivado en: Oficina de Control Interno/ Informes
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1. OBIJETIVO

Evaluar el grado de existencia y efectividad del Control Interno Contable en la Secretaria de Seguridad
Convivencia y Justicia durante la vigencia 2023, de acuerdo con los lineamientos establecidos en la
Resolucion 193 de 2016, anexos y demas normas que lo reglamentan, para la prevencién de riesgos
asociados a la gestion contable.

2. ALCANCE

El presente informe corresponde al periodo comprendido entre el primero (1) de enero de 2023 al
treintay uno (31) de diciembre del 2023.

3. METODOLOGIA

La Oficina de Control Interno efectud verificacion documental y anélisis de manera desagregada, con
base en las normas y técnicas de auditoria generalmente aceptadas, con el fin de evaluar la existencia
y el grado de efectividad del control interno contable en la Secretaria de Seguridad, Convivencia y
Justicia, de acuerdo con la siguiente informacion:

o
*

*
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Informacién suministrada bajo radicado 3-2024-3189, en respuesta al requerimiento
efectuado a las Direcciones Financiera, Recursos Fisicos y Gestién Humana.

Consulta de fuentes de informacién publicadas en los sitios institucionales de la Entidad,
Intranet, pagina web y repositorio de informacién de Share Point.

Procedimiento para la evaluacion del Control interno Contable -CIC, anexo de la Resolucién
193 de 2016.

Desarrollo del cuestionario estructurado por la Contaduria General de la Nacién.

Verificacidn de las politicas de operacion para el desarrollo de la funcién contable; el disefio
del proceso contable, sus controles y acciones de prevencién en relacién con los riesgos de
indole contable; y la existencia de indicadores que permitan evaluar permanentemente la
gestion y los resultados de la entidad.

La informacion reportada en el CHIP de la Contaduria General de la Nacion
Asimismo, se recopilo informacién mediante visitas de campo y reportes del aplicativo

SICAPITAL, las cuales soportan las acciones ejecutadas por el proceso contable para la
implementacion, mantenimiento y mejora del Control Interno Contable de la entidad.
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4. MARCO DE REFERENCIA

La evaluacion de Control Interno Contable fue realizada de acuerdo con los siguientes lineamientos:

*

Ley 87 de 1993: “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las
entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones”.

Resolucion 533 de 2015 “Por la cual se incorpora en el Régimen de Contabilidad Publica, el
marco normativo aplicable a entidades de gobierno y se dictan otras disposiciones”.

Resolucion 484 de 2017 “Por la cual se modifican el anexo de la Resolucion 533 de 2015 en lo
relacionado con las Normas para el Reconocimiento, Medicion, Revelacidn y presentacion de
los Hechos Econdmicos del Marco Normativo para Entidades de Gobierno y el articulo 42 de
la Resolucidn 533 de 2015, y se dictan otras disposiciones"

Resolucion 193 del 05 de mayo de 2016 “Por la cual se incorpora, en los procedimientos
transversales del Régimen de Contabilidad Publica el procedimiento para la evaluacion de
Control interno contable”

Resolucion 411 del 29 de noviembre de 2023, “Por la cual se establece la informacion a
reportar, los requisitos, plazos y caracteristicas de envié a la Contaduria General de la nacion
y se deroga la Resolucion 706 de 2016”

Resoluciéon No. 356 del 30 de diciembre de 2022 “Por la cual se incorpora, en los
Procedimientos Transversales del Régimen del Contabilidad Publica, el Procedimiento para la
preparacion, presentacion y publicacion de los informes financieros y contables, que deban
publicarse conforme a lo establecido en el numeral 37 del articulo 38 de la Ley 1952 de 2019”

Carta Circular 119 de 2023 de la CGN “Informacion general de la ECP Bogotd D.C para el
Informe Anual de Evaluacion del Control Interno Contable — Vigencia 2022”

Guia para el reporte categoria evaluacion de Control Interno Contable Version 2 (diciembre
2022).

Oficina de Control Interno
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5. VALORACION CUANTITATIVA

5.1 CRITERIOS DE CALIFICACION CONTADURIA GENERAL DE LA NACION

Para la evaluacién del Control Interno Contable, se aplico el cuestionario y procedimiento disefiado
por la Contaduria General de la Nacién, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion 193 de
2016y la Guia para el reporte categoria evaluacion de control interno contable version 2 de diciembre
de 2022, el cual consta de 105 criterios a evaluar, de los cuales 32 estan relacionados con la existencia
y 73 con la efectividad.

En este contexto, se evalla a través de una pregunta la existencia y se enuncian una o mas preguntas
derivadas del criterio para evaluar su efectividad.

A continuacion, se relacionan las opciones de calificacion que se podran seleccionar para cada una
de las preguntas:

> Si
» PARCIALMENTE
> NO

Las respuestas seleccionadas tienen la siguiente valoracion dentro del formulario:

CRITERIOS

Respuestas Existencia (Ex) | Efectividad (Ef.)

S 0,30 0,70
PARCIALMENTE 0,18 0,42
NO 0,06 0,14

Tabla: 1 Fuente: CGN Guia para el reporte categoria evaluacion de Control Interno Contable 2022V-2

Atendiendo la gufa de evaluaciéon de Control Interno Contable de la CGN, cada criterio de control
tiene un valor total de 1. El 30% de este valor corresponde a la pregunta que busca verificar la
existencia del control y el 70% restante se distribuye en las preguntas destinadas a evaluar la
efectividad del control.

Una vez finalizado el cuestionario, se dividira la sumatoria de todos los puntajes obtenidos entre el
total de criterios, para evaluar la existencia y efectividad, el porcentaje obtenido se multiplicara por
cinco. La calificacién obtenida oscilard entre 1y 5, indicando el nivel de cumplimiento y efectividad
del Control Interno Contable en la SSCJ. La calificacidn se interpretara de la siguiente manera:

Oficina de Control Interno SEGURIDRS CONYVENCA BOGO.,‘.’,"\




Rangos de Interpretacidn de las calificaciones obtenidas

CALIFICACION

RANGO CUALITATIVA

10<cauricacon <30 [N

3.0 < CALIFICACION <4.0 ADECUADO
4.0 < CALIFICACION <5.0 EFICIENTE

Tabla: 2 Fuente: CGN Guia para el reporte categoria evaluacion de Control Interno Contable 2022 V-2

5.2 RESULTADOS EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE

Como resultado de la evaluacidn realizada al Sistema de Control Interno Contable para la vigencia
2023, la Secretaria de Seguridad Convivencia y Justicia, obtuvo una calificacién de 4,97 ubicandolo
en un rango de calificacién cualitativa “EFICIENTE” correspondiente al cumplimiento de 31,81 puntos,
sobre 32 verificados dentro del proceso contable, representado en un 99% de ejecucion.

ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO ‘ CRITERIOS

NGO \\ —

Politicas Contables y Politicas de Operacién

Etapas Subetapas
identificacion 3 5
E del R imient clasificacion 2 2
econocimiento

1apas ce Registro 5 10

Proceso ,
Contable Medicidn 1 2
Medicidén Posterior 2 8

., Presentacion de
Revelacién ) ) 4 12
Estados Financieros

Rendicion de Cuentas e Informacién a las Partes

Interesadas ! 2
Gestion de Riesgo Contable 4 8
Total 32 73

Tabla: 3 Fuente: Adaptacion a la Guia para el reporte categoria evaluacion de Control Interno Contable 2022 V-2 CGN

*
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6 MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE

A continuacion, se detallan las actividades asociadas al proceso contable que rige y delimita la
regulacion aplicable a sus etapas, a partir del marco normativo contable.

RENDICION DE

MEDICION INICIAL; 3
CUENTAS; 3 ADMINISTRACION DEL

RIESGO CONTABLE; 12

—

) MEDICION POSTERIOR;
IDENTIFICACION; 8 [

10

\ POLITICAS

CONTABLES; 5

POLITICAS DE
OPERACION; 29

Grafica: 1 Fuente: Elaboracion Oficina de Control Interno Contable 2023

7 POLITICAS CONTABLES

Son lineamientos que direccionan el proceso contable en procura de lograr una informacién
confiable, relevante y comprensible para la elaboracion presentacion de los estados financieros.

Puntaje Factor de Puntaje

POLITICAS CONTABLES TIPO OBSERVACIONES

Maximo || : Calificacion | Obtenido

Se evidencia que la SSCJ establecio el
Manual  Operativo de  Politicas
Contables MA-GF-2 con fecha del

éla entidad ha definido las
politicas contables que debe

aplicar ara el -, )

Pt . P L 27/10/2021 versién 4, bajo el Marco

reconocimiento,  medicion, Normativo  contable aplicable a
1 | revelacidn y presentacion de Existencia 0,30 S 1 0,30 P

Entidades de Gobierno, con el objetivo
de servir como instrumento para
asegurar que los hechos econdmicos
estén debidamente vinculadas al
proceso contable.

los hechos econdmicos de
acuerdo con el marco
normativo que le
corresponde aplicar?

Oficina de Control Interno ‘ SecURGRS SO BOGO{.’,"\



POLITICAS CONTABLES

¢Se socializan las politicas con
1.1 | el personal involucrado en el
proceso contable?

¢ Las politicas establecidas son
1.2 | aplicadas en el desarrollo del
proceso contable?

éilas  politicas  contables
1.3 | responden a la naturalezay a
la actividad de la entidad?

élas  politicas  contables
propenden por la
representacion fiel de la
informacion financiera?

1.4

TIPO

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Puntaje

Méximo

0,18

0,18

0,18

0,18

S|

S|

S|

S

Factor de
Calificacién

Puntaje
Obtenido

0,18

0,18

0,18

0,18

OBSERVACIONES

Se observo que el Manual Operativo de
Politicas Contables esta disponible en el
portal de MIPG; asimismo, se evidencio
una socializacién realizada el 27 de
junio de 2023 entre la Direccidn
Financiera, Almacén y el grupo de
seguros para el reconocimiento y
revelacion de los hechos asociados al
procedimiento a actualizar PD-FC-3
“Reclamacion de seguros” Asi mismo,
se orientd a los funcionarios y
contratistas sobre Traslados de los
bienes para su correcta
individualizacion.

Las Politicas Contables definidas en la
SSCJ, son aplicadas e implementadas en
el proceso contable, mediante el
reconocimiento y medicion de los
hechos econdmicos, a través de los
registros contables, asi como en la
presentacion de los EE FF y las notas
que los acompafian.

Las politicas contables fueron definidas
y versionadas conforme a la naturaleza
hechos y operaciones que se generan
en la entidad, en tal sentido, el numeral
11.12.2.1 Informacion a presentar en el
Estado de Situacion Financiera, indica:
La ordenaciéon de las partidas o
agrupaciones de partidas similares
podrdn modificarse de acuerdo con la
naturaleza de la SDSCJ y de sus
transacciones, para suministrar
informacion que sea relevante en la
comprension de la situacion financiera.

En virtud de los lineamientos
establecidos en el Manual Operativo de
Politicas Contables MA-GF-2 con fecha
del 27/10/2021, versiéon 4, numeral
5.2., se precisa que la informacion
financiera debe cumplir con las
caracteristicas ~ fundamentales  de
Representacion fiel, numeral 5.2.1.2.
que indica: La informacion financiera es
util si representa fielmente los hechos
econdmicos. La representacion fiel se
alcanza cuando la descripcion del
fenomeno es completa, neutral, y libre
de error significativo.

Oficina de Control Interno
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8 POLITICAS DE OPERACION

Son politicas que facilitan la ejecucion del proceso contable y deberan ser definidas por cada entidad,

para el control y flujo de la informacion contable.

POLITICAS DE OPERACION

2.1

2.2

éSe establecen
instrumentos (planes,
procedimientos,
manuales, reglas de
negocio, guias, etc.)
para el seguimiento al
cumplimiento de los
planes de
mejoramiento
derivados de los
hallazgos de auditoria
interna o externa?

¢éSe socializan estos
instrumentos de
seguimiento con los
responsables?

¢Se hace seguimiento o

monitoreo al
cumplimiento de los
planes de

mejoramiento?

Existencia

Eficiencia

Eficiencia

Puntaje
Méximo

0,30

0,35

0,35

Calificacion

S|

S|

S

Factor de | Puntaje
Calificacidn || Obtenido

1 0,30
1 0,35
1 0,35

OBSERVACIONES

La entidad ha disefiado e implementado
procedimientos y herramientas de control
para la formulacién y seguimiento de los
planes de mejoramiento derivados de
hallazgos de auditoria interna y externa,
entre los que se encuentran el PD-SM-4
Procedimiento Planes de Mejoramiento
interno versién 8 y el PD-SM-5 Planes de
Mejoramiento Institucional Contraloria de
Bogota version 4, los cuales fueron
actualizados en la vigencia evaluada.

Durante la vigencia 2023 la OCI realizd
jornadas de socializacion sobre la
herramienta utilizada para el reporte de
avancey seguimiento a las acciones del Plan
de Mejoramiento de la Contraloria de
Bogota; asi mismo se llevaron a cabo
socializaciones sobre los aspectos mas
relevantes en la actualizacion  del
procedimiento Planes de Mejoramiento
Institucional Contraloria de Bogotd PD-SM-
5- V4, actividades enfocadas en propender
en la mejora continua y al fomento de la
cultura de autocontrol.

De acuerdo con el Plan Anual de Auditoria
aprobado en comité CICCI, la Oficina de
Control Interno  (OCl) efectia un
seguimiento trimestral a los planes de
mejoramiento. Los resultados de este
seguimiento son comunicados y publicados
en la pagina web de la entidad. Asi mismo,
las diferentes dependencias realizan
seguimientos periddicos, los cuales son
reportados de conformidad con la
formulacién de las acciones.

Oficina de Control Interno
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POLITICAS DE OPERACION

31

3.2

3.3

éLa entidad cuenta con

una politica o}
instrumento
(procedimiento,
manual, regla de
negocio, guia,
instructivo, etc.)

tendiente a facilitar el
flujo de informacién
relativo a los hechos
econdmicos originados
en cualquier
dependencia?

¢Se socializan estas
herramientas con el
personal involucrado en
el proceso?

éSe tienen identificados

los documentos
idéneos mediante los
cuales se informa al

area contable?

¢Existen
procedimientos
internos documentados

que faciliten la
aplicacion de la
politica?

éSe ha implementado
una politica o}

instrumento (directriz,
procedimiento, guia o
lineamiento) sobre la
identificaciéon de los
bienes fisicos en forma
individualizada dentro
del proceso contable de
la entidad?

Existencia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Existencia

Puntaje
Méximo

0,30

0,23

0,23

0,23

0,30

Calificacion

S|

S|

S|

S|

S|

Factor de | Puntaje
Calificacidn || Obtenido

1 0,30
1 0,23
1 0,23
1 0,23
1 0,30

OBSERVACIONES

Conforme a lo observado en el portal de
MIPG, la Direccion Financiera de la entidad
ha establecido 21 documentos que facilitan
la comprension del flujo de informacion
sobre los hechos econdmicos generados en
las dependencias involucradas en el
proceso contable. Estos documentos,
incluyen 1 caracterizacion del proceso, 2
manuales, 9 instructivos y 9
procedimientos.

Asimismo, durante el mes de diciembre se
emitieron 10 oficios dirigidos a las areas
involucradas en el proceso contable, de
conformidad con la circular de Cierre DDT
No.008, en los cuales se solicitd la
informacién requerida para llevar a cabo el
cierre contable.

Segln lo observado en el acta con fecha del
14 de diciembre de 2023, se llevd a cabo la
socializacion del “Cargue caracterizaciones
de proceso portal MIPG” en donde se
actualizaron y socializaron 9
procedimientos, en esta reunién participd
el personal involucrado en el proceso.
Adicionalmente, esta informacion es
divulgada en el portal de MIPG para el
conocimiento y consulta de los servidores
publicos.

En el portal de MIPG se encuentran
publicados los instructivos, procedimientos
y manuales correspondientes al proceso de
Gestion Financiera adoptados por la SDSCJ.
lgualmente, en el Manual de Politicas
Contables MA-GF-2 estan identificados los
documentos para el adecuado registro y
manejo de la informacién contable.

Se evidencia que la entidad ha disefiado y
adoptado procedimientos, manuales e
instructivos para facilitar la aplicacién de las
politicas  contables, los cuales son
publicados tanto en el portal de MIPG como
en la intranet.

Se ha implementado la politica 11.3
Inventarios, en la cual se definen criterios
para la aplicacion de activos fisicos dentro
del proceso contable. Esta politica se
encuentra detallada en el Manual
Operativo de Politicas Contables MA-GF-2
version 4. De igual manera, el proceso de
Gestion de Recursos Fisicos y Documental
cuenta con 4 instructivos que proporcionan
lineamientos y procedimientos para la
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POLITICAS DE OPERACION

4.1

4.2

51

52

¢Se ha socializado este

instrumento con e ..
) Eficiencia 0,35

personal involucrado en
el proceso?
éSe verifica la
individualizacion de los | Eficiencia 0,35
bienes fisicos?
iSe cuenta con una
directriz, guia o)
procedimiento para
realizar las
conciliaciones de las . .

. . Existencia 0,30
partidas mas
relevantes, a fin de
lograr una adecuada
identificacion y
medicién?
éSe socializan estas
directrices, guias o
procedimientos con el | Eficiencia 0,35
personal involucrado en
el proceso?
¢Se verifica la aplicacion
de estas directrices .

, " Eficiencia 0,35
guias

procedimientos?

Puntaje
Méximo

Calificacion

S

S|

S

S|

S|

Factor de | Puntaje
Calificacidn || Obtenido

1 0,35
1 0,35
1 0,30
1 0,35
1 0,35

OBSERVACIONES

identificacion y registro individual de cada
bien fisico.

Se observd que el Manual Operativo de
Politicas Contables y los procedimientos e
instructivos se encuentran disponibles en el
portal de MIPG., asimismo, se oriento a los
funcionarios y contratistas sobre los
Traslados de los bienes para su correcta
individualizacién.

En el marco de la auditoria al proceso de
Gestiéon de Recursos Fisicos y Gestidn
documental comunicado mediante oficio 3-
2023-43170, la OCI realizo verificacion
aleatoria a los bienes fisicos, evidenciando
que la individualizacién se realiza mediante
el cédigo de placas y el codigo del serial que
se le asigna a cada uno de los bienes que
ingresan a la entidad.

Asi mismo, la Direccion de Recursos Fisicos
y Gestion documental verifica la
individualizacion de los bienes fisicos
mediante la toma fisica de inventarios de
manera periddica de acuerdo con lo
establecido en el procedimiento PD-GRF-05
Toma Fisica de Inventarios V.1

Lla SDSCJ en su Sistema Integrado de
Gestion cuenta con un procedimiento
denominado PD-GF-14 Conciliaciones vy
Reclasificaciones Contables V.3, asimismo
en el Manual Operativo de Politicas
Contables MA-GF-2 version 4, numeral
7.2.2 Controles operativos se incluyen
directrices y lineamientos frente a las
conciliaciones contables.

Se evidencio que este procedimiento fue
actualizado vy socializado por el personal
involucrado en el proceso contable,
mediante acta con fecha del 14 de
diciembre de 2023. Adicionalmente, esta
informacion es divulgada en el portal de
MIPG para el conocimiento y consulta de
los servidores publicos.

De acuerdo con las evidencias allegadas, se
observa que el drea contable realiza
conciliaciones mensuales con las demas
dependencias, en temas como bienes,
cuentas por pagar, anticipos,
incapacidades, ingresos, entre otros. Estas
conciliaciones se basan en la informacién
contable ingresada en el aplicativo
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POLITICAS DE OPERACION

6.1

6.2

iSe cuenta con una

directriz, gufa,
lineamiento,
procedimiento o

instruccién en que se

defina la segregacidén de = Existencia

funciones
(autorizaciones,
registros y manejos)

dentro de los procesos
contables?

¢Se  socializa esta

directriz, guia,
lineamiento,
procedimiento o

instruccién  con el
personal involucrado en
el proceso?

éSe verifica el
cumplimiento de esta
directriz, guia,
lineamiento,

procedimiento o]

instruccion?

Puntaje
Méximo

0,30

0,35

0,35

Calificacion

S|

S

S

Factor de | Puntaje
Calificacidn || Obtenido

1 0,30
1 0,35
1 0,35

OBSERVACIONES

proporcionado por la SDSCJ para la gestion
de la contabilidad.

Se evidencia el Manual especifico de
funciones y competencias laborales de la
SSCJ, actualizado y aprobado mediante
Resolucion interna 301 de julio de 2018, el
cual contiene las funciones esenciales para
los servidores publicos que hacen parte del
proceso contable. En cuanto a los
contratistas de prestacion de servicios, la
segregacion de actividades y/o obligaciones
relacionadas con el proceso contable, se
definen en el contrato.
Cabe agregar que, en los procedimientos
definidos por la entidad, se detallan las
areas y cargos responsables que interfieren
en la ejecucion del proceso contable

Desde la Direccion de Talento Humano
(DTH) se llevd a cabo una labor conjunta
con las dependencias, especificamente con
la Direccion de Gestidn Financiera, con el
objetivo de socializar la metodologia vy
actualizar las funciones. Ademads, como
parte del proceso de reinduccion
institucional, se realizaron capacitaciones
sobre el manual de funciones, deberes y
responsabilidades disciplinarias de los
servidores publicos, a través de la
plataforma Zoom.
En cuanto a las obligaciones establecidas en
los  expedientes  contractuales  son
socializados a través de la firma de
aceptacion del contrato.

La verificacion de esta directriz se lleva a
cabo peridédica y anualmente por el
superior inmediato a través de la evaluacién
de desempefio establecida en el instructivo
I-GH-21 Evaluacion 'y Seguimiento al
Desempefio.

Respecto a la verificacion de |las
obligaciones de los contratistas, es
realizada por los jefes y/o supervisores de
los contratos de manera mensual, quienes
aprueban el cumplimiento de las
actividades ejecutadas por el contratista en
el proceso contable, mediante el Informe
mensual de ejecucion contractual

Oficina de Control Interno
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POLITICAS DE OPERACION

7.1

7.2

8.1

éSe cuenta con una
directriz,

procedimiento,  guia,
lineamiento
instruccion para la

presentacién oportuna

de la informacién
financiera?

éSe  socializa esta
directriz, guia,
lineamiento,

procedimiento o]
instruccion  con el

personal involucrado en
el proceso?

éSe cumple con la
directriz, guia,
lineamiento,

procedimiento o
instruccion?

¢Existe un
procedimiento para

llevar a cabo, en forma

adecuada, el cierre
integral de la
informacién producida
en las dreas o
dependencias que
generan hechos
econdmicos?

¢Se  socializa  este

procedimiento con el
personal involucrado en
el proceso?

Existencia

Eficiencia

Eficiencia

Existencia

Eficiencia

Puntaje
Méximo

0,30

0,35

0,35

0,30

0,35

Calificacion

S|

S|

S|

S|

S|

Factor de | Puntaje
Calificacidn || Obtenido

1 0,30
1 0,35
1 0,35
1 0,30
1 0,35

OBSERVACIONES

La entidad cuenta con el Manual Operativo
de Politicas Contables MA-GF-2 versidn 4,
caracterizacion del proceso y
procedimientos en los cuales se establecen
lineamientos para la elaboracién vy
presentacién de la informacién financiera,
asi mismo se tienen en cuenta los
lineamientos impartidos por la Contaduria
General de la Nacion, mediante la
Resolucién 356 de 2022, 411 de 2023,
Resolucion No.DDC-000004 de 2022 de la
SDH y demas normatividad reglamentaria
en la materia.

Estos lineamientos son comunicados por
los entes reguladores, de igual forma
durante el afio 2023, se llevd a cabo la
socializacion de la Resolucidon 340 de
diciembre de 2022, emitida por la CGN, asi
como la capacitacién del reporte de
informacion exogena proporcionado por la
DIAN. Estas actividades contaron con la
participacion del equipo de la oficina de
contabilidad.

El cumplimiento de estas directrices se
refleja en la publicaciéon de datos en la
pagina web de la entidad, los informes
presentados para la cuenta anual del
ejercicio a través del aplicativo SIVICOF a la
Contraloria de Bogotd, los reportes
trasmitidos a la Direccién de Contabilidad
consolidador de Hacienda e Informacion
Publica (CHIP) y la informacién disponible
en la pagina de Bogota Consolida, entre
otros medios.

En el Manual Operativo de Politicas
Contables MA-GF-2, se establecen
lineamientos frente al cierre integral de la
informacion sefialado en el numeral 7.2.1.3
Actividades de Cierre al final del periodo
contable, ademas como parte de las
actividades realizadas por el proceso
contable, durante la vigencia 2023 se
emitieron 10 oficios a cada una de las areas
de la entidad requiriendo la informacion
necesaria para llevar a cabo un cierre
integral de la informacion contable con
corte al 31 de diciembre.

Los manuales y procedimientos son
publicados en la unidad de MIPG para
consulta permanente. En cuanto a los
oficios fueron enviados a las dreas
involucradas en el proceso contable a
través del aplicativo de correspondencia
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POLITICAS DE OPERACION

Puntaje
Méximo

Calificacion

Factor de | Puntaje
Calificacidn || Obtenido

OBSERVACIONES

¢Se cumple con el L
8.2 ) 'p Eficiencia
procedimiento?
éila entidad tiene
implementadas
directrices,
procedimientos, guias o
lineamientos para
9 realizar periddicamente Existencia
inventarios y cruces de
informacién, que le
permitan verificar la
existencia de activos y
pasivos?
éSe socializan las
directrices,
rocedimientos, guias o S
9.1 p . & Eficiencia
lineamientos con el
personal involucrado en
el proceso?
¢Se cumple con estas
directrices .
9.2 ’ Eficiencia

procedimientos, guias o
lineamientos?

0,35

0,30

0,35

0,35

S|

S|

S|

S|

1 0,35
1 0,30
1 0,35
1 0,35

SIGA con el objetivo de informar
oportunamente sobre el proceso contable.

Bajo la coordinaciéon de la Direccion
Financiera se establecen directrices y se
llevan a cabo mesas de trabajo con las dreas
de la SDSCJ. Teniendo en cuenta que la
informacion requerida es  insumo
fundamental para la generacién de la
informacion contable y financiera, asi como
para la elaboracién de los Estados
Financieros y las notas correspondientes al
cierre del ejercicio fiscal. En este sentido,
durante el periodo evaluado las dreas
cumplieron con los requerimientos y
cronogramas establecidos

Se evidencia la adopcion de procedimientos
tales como; PD-GRF-05 Toma Fisica de
Inventarios, MA-GF-2 Manual Operativo de
Politicas Contables inventarios, PD-GF-14
Conciliaciones y Reclasificaciones
Contables, entre otros formatos y politicas
disefiados para la administracién y control
periédico de inventarios y cruces de
informacion.

Se consulto el procedimiento de PD-GRF-05
Toma Fisica de Inventarios, y PD-GF-14
Conciliaciones y Reclasificaciones
Contables, publicados en la unidad de
MIPG, evidenciando que estos fueron
actualizados durante la vigencia 2023, por
el personal involucrado en el proceso de
Gestién de Recursos Fisicos.
Adicionalmente, se evidencid acta con
fecha del 14 de diciembre de 2023 en la
cual se llevd a cabo la socializacion de estos,
como parte del proceso de actualizacién
documental del SGC.

La entidad asegura su cumplimiento a
través de los cruces de informacion
realizados periddicamente, para lo cual se
lleva a cabo la toma fisica de inventarios,
conciliaciones de operaciones reciprocas,
conciliaciones de cuentas por pagar,
conciliaciones de ndmina, entre otros.
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Puntaje
Méximo

Factor de | Puntaje
Calificacidn || Obtenido

POLITICAS DE OPERACION

OBSERVACIONES

Calificacion

éSe tienen establecidas
directrices,
procedimientos,

En cumplimiento de las disposiciones de la
Res. No.DDC-000003 de 2018 de la CGN,
por la cual se establecen lineamientos para
la Sostenibilidad del Sistema Contable
Publico Distrital, la SSCJ en su Sistema
Integrado de Gestién cuenta con el MA-GF-
2 Manual Operativo de Politicas Contables

instrucciones, o (Politica de Operacidn para la Sostenibilidad
lineamientos sobre Contable) cuyo objetivo es adelantar las
10  andlisis, depuracién y Existencia 0,30 Sl 1 0,30 gestiones administrativas necesarias para la
seguimiento de cuentas depuracion de las cifras y demas datos
para el mejoramiento y contenidos en los estados financieros,
sostenibilidad de la informes y reportes contables. Para ello
calidad de la cuenta con la participacion del Comité
informacion? Técnico de Sostenibilidad Contable creado
bajo la Res. 107 de 2017 y modificado con
la Res. 234 de 2017, de manera que se
proporcione informacion real, confiable,
actual y transparente.
iSe socializan estas , L .
éirectrices A través del Comité Técnico de
o Sostenibilidad Contable y el Comité de
procedimientos, )
; ) L Cartera de la SSCJ en las sesiones llevadas a
10.1 | instrucciones, o Eficiencia 0,23 S| 1 0,23 ) ) .
) ) cabo durante la vigencia 2023, el cual esta
lineamientos con el ) )
. conformado por los directivos que
personal involucrado en ) )
intervienen en el proceso contable.
el proceso?
éExisten  mecanismos Mediante las diferentes instancias como el
para verificar el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable,
cumplimiento de estas |levado a cabo el 27 de noviembre de 2023,
10.2 | directrices, Eficiencia 0,23 Sl 1 0,23 en el cual se verifican las partidas que
procedimientos, requieren de depuracién y que han
instrucciones, o) presentado dificultades en el
lineamientos? reconocimiento y conciliacion contable.
¢El analisis, la -, o
- La depuracion y seguimiento de cuentas se
depuracion y el -
e lleva a cabo de forma periddica, a su vez es
seguimiento de cuentas presentado en las sesiones tanto del
10.3 | se realiza | Eficiencia 0,23 Sl 1 0,23 . -
ermanentemente o Comité Técnico de Sostenibilidad Contable
por o menos como del Comité de Cartera. (actas del 14-
P - 09-2023 y 30-11-2023)
periddicamente?
9 ETAPA DE RECONOCIMIENTO

De conformidad con el Plan General de Contabilidad Publica, el reconocimiento es la etapa de captura
de los datos de la realidad econdmica vy juridica, su andlisis y reconocimiento inicial de las

transacciones, hechos u operaciones.
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10. 1 IDENTIFICACION

Actividad en la que se determina la ocurrencia de hechos y transacciones que afectan la estructura
financiera, con el fin de que sean incorporadas al proceso contable. La etapa de reconocimiento e
identificacion se materializa con la ejecucion de las siguientes actividades:

11

111

11.2

12

12.1

IDENTIFICACION

¢Se evidencia por medio
de flujogramas, u otra
técnica o mecanismo, la

ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
RECONOCIMIENTO

Puntaje
Maximo

c
S
Q
©Q
(8]
&
©
(@]

Factor de | Puntaje
Calificacidn || Obtenido

OBSERVACIONES

Conforme a lo observado en el portal de MIPG,
la Direccién Financiera de la entidad cuenta con
la caracterizacion del proceso y demas
mecanismos de informacion como politicas,
procedimientos, instructivos, manuales,
formatos, entre otros, disefiados para facilitar
la circularizacién de la informacién relacionada

. Existencia 0,30 S| 1 0,30 .
forma como circula la con los hechos econémicos generados en las
informaciéon hacia el dependencias involucradas en el proceso
area contable? contable. Adicionalmente, durante el periodo

evaluado se emitieron comunicados dirigidos a

las areas involucradas en el proceso contable,

de conformidad con la circular de Cierre DDT

No.008.
ila entidad ha La identificacion de proveedores de
identificado los informacion se encuentra detallada en la
proveedores de  Eficiencia 0,35 S| 1 0,35 caracterizacion del proceso de C-GF-01 Gestién
informacion dentro del Financiera version 6 que se publica en la unidad
proceso contable? de MIPG.
iLa entidad ha ) ) ) .
iddentiﬁcado los La entidad tiene identificado los receptores de
recentores de Eficiencia  0.35 S| 1 035 informacién en la caracterizacion del proceso
inforFr)naci(’)n dentro del ! ! C-GF-01 Gestidn Financiera versién 6 que se
proceso contable? publica en la unidad de MIPG.

Los bienes, derechos y obligaciones de la SSCJ,
leg derechos como las cuentas por cobrar por concepto de
:bli aciones SZ multas, propiedades, planta vy equipo,
encfentran inventario de elementos de consumo,
debidamente proveedores y acreedores, son identificados de
individualizados en la Existencia 030 S| 1 030 manera individual. Esta identificacion se lleva a
contabilidad. bien sea ! ! cabo utilizando la informacién contenida en el

or el 4rea Icontable ° Sistema LIMAY, asi como en los aplicativos

Eien or otlras utilizados para gestionar los auxiliares de Pagos

p. (OPGET), Némina (SIAP), Almacén e Inventarios
dependencias?

(SAI/SAE), Multas CNSCC (LICO) y Cobro

persuasivo de multas CNSCC (COPE).

Las cuentas por cobrar y por pagar se miden de
iLos derechos L .
ébli aciones se miden Z forma individualizada, tomando en cuenta cada

artgir de U Eficiencia 0,35 S 1 0,35 hecho econdémico generado y conforme a la
iF;dividualizacién? parametrizacion definida en el aplicativo
' contable.
16
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12.2

13

131

IDENTIFICACION

éla baja en cuentas es
factible a partir de la
individualizacién de los
derechos y obligaciones?

éPara la identificacion de
los hechos econdmicos, se
toma como base el marco
normativo aplicable a Ila
entidad?

éEn el proceso de
identificacion se tienen en
cuenta los criterios para el
reconocimiento de los
hechos econémicos
definidos en las normas?

10.2 CLASIFICACION

Eficiencia

Existencia

Eficiencia

Puntaje
Maximo

0,35

0,30

0,70

Calificacién

S|

S|

S|

Factor de
Calificacion

Puntaje
Obtenido

0,35

0,30

0,70

OBSERVACIONES

Es factible proceder con la baja en cuentas,
dado que la entidad cumple con la
individualizacién adecuada de los derechos
y obligaciones. En tal sentido, se observo
acta de reunién del 03/04/2023 en la cual
se concluyé eliminar y reclasificar el
movimiento de la cuenta contable 480826,
de conformidad con la estructura y
actualizacion al Catalogo General de
Cuentas del Marco Normativos para
Entidades de Gobierno establecidos bajo
Resolucién 340 de 2022.

La SSCJ para la identificacion de los hechos
economicos aplica los lineamientos,
procedimientos y demds directrices del
Marco Normativo Contable para Entidades
de Gobierno, incorporado al Régimen de
Contabilidad Publica, por la Resolucién 533
de 2015 de la CGN, y demas normas que lo
modifiquen.

Se tiene en cuenta el MA-GF 2 Manual
Operativo de Politicas Contables numeral
5.4 Reconocimiento de los elementos de
los Estados Financieros, asimismo,
mediante la revisién de una muestra de
comprobantes se evidencié que se aplican
los criterios establecidos en las normas
para el reconocimiento de los hechos
econémicos.

En esta actividad se debe evaluar que el hecho financiero, econémico, social y ambiental a registrar
cumpla con todos los elementos que le son propios a la cuenta en la cual se clasifica, segiin el marco
normativo aplicable.

14

CLASIFICACION

dSe utiliza la versidn
actualizada del Catdlogo
General de  Cuentas

correspondiente al marco
normativo aplicable a la
entidad?

Existencia

Puntaje
Maximo

0,30

Calificacion

S|

Factor de

Puntaje

Calificacidn || Obtenido

0,30

OBSERVACIONES

En el marco de la resolucién No. 340 del 23
de diciembre de 2022, articulo 3 expedida
por la Contaduria General de La Nacidn, se
realizaron actualizaciones que implicaron la
eliminacion de unas subcuentas del
Catdlogo General de cuentas del Marco
Normativo para Entidades de Gobierno.
Ademas, se solicito la creacién de la cuenta
48, en el marco de la Circular Externa No.
029 del 28 de diciembre de 2023
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CLASIFICACION

Puntaje
Maéximo

Factor de | Puntaje
Calificacidn || Obtenido

OBSERVACIONES

éSe realizan revisiones
permanentes sobre la
vigencia del catdlogo de
cuentas?

14.1 Eficiencia

éSe  llevan registros
individualizados de los . .

15 . . Existencia
hechos econdmicos

ocurridos en la entidad?

¢En el proceso de
clasificacidn se consideran
los criterios definidos en el
marco normativo
aplicable a la entidad?

15.1 Eficiencia

10.3 REGISTRO

Calificacion

0,70 S
0,30 S
0,70 S|

1 0,70
1 0,30
1 0,70

"Procedimiento para el registro contable de
Derechos, Obligaciones Contingentes y
Embargos Judiciales".

Durante la vigencia 2023, la entidad llevo a
cabo la  revisién, actualizaciéon vy
parametrizacion del Catalogo General de
Cuentas en el sistema LIMAY, siguiendo las
directrices  proporcionadas  por la
Contaduria General de la Nacion. Se
evidencido que se actualizd el Plan de
Cuentas en concordancia con lo dispuesto
en la Resolucién 340 de 2022, como se
detalla en el acta de reunién del
03/04/2023.

Los hechos econdmicos son registrados
individualmente de acuerdo con la
naturaleza de la operacién y el tercero,
mediante el aplicativo contable dispuesto
para tal fin. LIMAY, asi como en los
aplicativos utilizados para gestionar los
auxiliares de Pagos (OPGET), Noémina
(SIAP), Almacén e Inventarios (SAI/SAE),
Multas CNSCC (LICO) y Cobro persuasivo de
multas CNSCC (COPE).

Segln lo observado en los libros auxiliares,
los hechos econdmicos se clasifican
teniendo en cuenta la naturaleza de la
cuenta y otros criterios establecidos en el
Marco Normativo Contable, el Manual
Operativo de Politicas Contables, entre
otros lineamientos, lo cual es reflejado en
los Estados Financieros emitidos de manera
periddica.

Actividad en la que se elaboran los comprobantes de contabilidad y se efectdan los registros en los
libros respectivos, previo a la verificacién del Catdlogo General de Cuentas.
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REGISTRO PO | pumale
aximo
¢Los hechos
economicos se . .
16 contabilizan Existencia 0,30

cronolégicamente?

Puntaje

E o
REGISTRO Miximo

Calificacio

Sl

Calificacion

Factor de
Calificacion

Factor de
Calificacion

Puntaje

Obtenido

0,30

Puntaje
Obtenido

OBSERVACIONES

La contabilizacién de los hechos
econdémicos es realizada en el
aplicativo SICAPITAL siguiendo un
orden cronolégico de acuerdo con
su ocurrencia y radicacion. Esta
practica se refleja  en los
comprobantes de ingreso vy
traslados, siendo coherente con el
consecutivo  asignado por el
aplicativo contable.

OBSERVACIONES

¢Se verifica el registro

Se realizan verificaciones, reportes
y conciliaciones periddicas de los
registros contables consignados en

16.1 | contable cronolégico de| Eficiencia 0,35 S 1g 0,35 el sistema SICAPITAL, el cual esta
los hechos econémicos? configurado para generar
comprobantes de forma

consecutiva y cronoldgica.

Se verifica el registro consecutivo
) - ) de los hechos econdmicos,
éSe verifica el registro ) -
consecutivo de los hechos mediante la revision periddica de

16.2 . ) Existencia 0,35 S| 1 0,35 los registros contables consignados
econdémicos en los libros L
o en el aplicativo contable los cuales
de contabilidad?

son generados de  manera

secuencial y cronoldgica.

Los hechos econdmicos que se
éLos hechos econdmicos contabilizan en el  sistema
registrados estan SICAPITAL, se encuentran

17  respaldados en Existencia 0,30 S 1 0,30 respaldados de acuerdo con la
documentos soporte naturaleza de cada transaccion, con
idéneos? documentos de respaldo como

facturas, contratos, actos
administrativos, entre otros.

Previo a la acusacion, se valida que

los registros contables cuenten con
¢Se verifica que los los documentos que los respalden
registros contables el hecho econdmico. Asimismo,

171 cuenten con . los Eficiencia 0,35 S| 1 0,35 mediante la revisiéon de una
documentos de origen muestra de comprobantes de
interno o externo que los ingreso, se evidencié que estan
soporten? respaldados en medio digital con

los respectivos documentos que
originaron el registro contable.
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REGISTRO TIPO

17.2

18

18.1

18.2

19

19.1

¢Se conservan y custodian

Puntaje
Maximo

Calificacion

Factor de
Calificacion

Puntaje
Obtenido

OBSERVACIONES

Frente a la conservacion y custodia
de los documentos soporte de los
hechos econdmicos de la entidad,
es importante destacar que toda la
informacion contable estd
sistematizada en el aplicativo SI-
CAPITAL, en los diferentes mddulos.
Aunado a lo anterior, la Direccidon
Financiera cuenta con una carpeta

Existencia 0,35 S| 1 0,35 )
los documentos soporte? en SharePoint en donde se
almacenan los libros oficiales,
estados  financieros  auxiliares,
comprobantes, soportes,
conciliaciones, entre otros
documentos. A través de la

Direccion de TIC, se garantiza la

custodia y disponibilidad de esta

informacidn.

Los hechos econdémicos que se
. ) registran en la entidad estan
éPara el registro de los

L. respaldados por un comprobante
hechos econdmicos, se ,
. . . contable, el cual esta estructurado
elaboran los respectivos Existencia 0,30 Sl 1 0,30 ) ,

y parametrizado en los mddulos del

comprobantes de )
- sistema SICAPITAL. Este
contabilidad? ) .
comprobante es asignado segun el
tipo de transaccion a registrar.

los comprobantes que se generan

en el sistema contable guardan un
ilos comprobantes de orden cronoldgico de acuerdo con
contabilidad se realizan Eficiencia 0,35 Sl 1 0,35 el orden en que ocurren los hechos
cronolégicamente? econdémicos dentro de la entidad y

segun la fecha de elaboracion vy
registro.

Los comprobantes de contabilidad

se generan y se enumeran de forma
¢los comprobantes de cor%secutivay en el aplicativo
contabilidad se enumeran | Existencia 0,35 S| 1 0,35 o ) P ’

) siguiendo el registro y la
consecutivamente? o .
parametrizacion del sistema
contable.

Los libros de contabilidad estan
¢Los libros de contabilidad respaldados por los comprobantes
se encuentran de contabilidad que se registran en
debidamente soportados | Existencia 0,30 S| 1 0,30 el aplicativo usado por la entidad,
en comprobantes de los cuales soportan los hechos
contabilidad? econdmicos reconocidos durante el

periodo evaluado.
ila informacién de los Los comprobantes contables son el
libros de contabilidad suministro para la informacion de
coincide con la registrada | Eficiencia 0,35 Sl 1 0,35 los libros, de tal manera que las
en los comprobantes de cifras obtenidas en los informes
contabilidad? sean homogéneas.
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Factor de Puntaje

Calificacidon | Obtenido OS2

Calificacion

REGISTRO TIPO Puntaje
Maximo

En caso de haber
diferencias  entre los
registros en los libros y los
19.2 | comprobantes de  Existencia 0,35 Sl 1 0,35
contabilidad, ¢se realizan
las conciliaciones y ajustes
necesarios?

Se realizan conciliaciones
periddicas para garantizar que la
informaciéon de los libros de
contabilidad coincida de manera
precisa con la registrada en los
comprobantes de contabilidad,
asegurando la consistencia de los
datos entre ambos registros.

Se realizan conciliaciones entre
contabilidad y las areas
. , ) generadoras de  informacion;
¢Existe algin mecanismo o )
2 través del cual se asimismo la entidad cuenta con el
20 . . Existencia 0,30 Sl 1 0,30 sistema contable LIMAY, el cual
verifique la completitud . ) e
) permite realizar verificaciones a
de los registros contables? , )
través de los reportes y libros
diarios, lo que permite un mayor
control e identificacion de partidas.

De acuerdo con las evidencias
allegadas, se observa que el area
contable realiza conciliaciones
mensuales  con las  demas
dependencias, en temas como
bienes, cuentas por pagar,
anticipos, incapacidades, ingresos,
entre otros. Estas conciliaciones se
basan en la informacién contable
ingresada en el  aplicativo
proporcionado por la SSCJ para la
gestion de la contabilidad

¢Dicho mecanismo se
20.1 | aplica de manera | Eficiencia 0,35 Sl 1 0,35
permanente o periddica?

¢Los libros de contabilidad
se encuentran
actualizados y sus saldos
estan de acuerdo con el

Se evidencio que los libros de
contabilidad se encuentran
actualizados 'y  sus  saldos

20.2 Sles . . Existencia 0,35 Sl 1 0,35 corresponden al reportado en el
ultimo informe trimestral o ) )
o ultimo informe trimestral
transmitido a la " ) -, o
., transmitido a la Direccién Distrital
Contaduria General de la .
., de Contabilidad.
Nacion?

11 MEDICION INICIAL

Es la sub-etapa en la que se asigna un valor monetario y se efecttan los asientos en los libros contables a las partidas
especificas de los elementos de los estados financieros.
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21

21.

21.

22

¢ Los criterios de medicion
inicial de los hechos
econdémicos utilizados por
la entidad corresponden
al  marco normativo
aplicable a la entidad?

¢Los criterios de medicién
de los activos, pasivos,
ingresos, gastos y costos
contenidos en el marco
1 | normativo aplicable a la
entidad, son de
conocimiento del
personal involucrado en el
proceso contable?

¢Los criterios de medicién
de los activos, pasivos,
ingresos, gastos y costos
se aplican conforme al
marco normativo que le
corresponde a la entidad?

2

12 MEDICION POSTERIOR

Existencia

Eficiencia

Existencia

0,30

0,35

0,35

S|

S|

S|

0,30

0,35

0,35

Los criterios de medicidn inicial de
los hechos econdmicos aplicados
por la entidad estan alineados con
los pardmetros establecidos en el
Marco Normativo Contable para
entidades de Gobierno, segun lo
dispuesto en la Resolucion 533 de
2015, emitida por la Contaduria
General de la Nacién, asi como en
el Manual Operativo de Politicas
Contables MA-GF-2 versién 4.

El personal que participa en el
proceso contable cuenta con
acceso y conocimiento del Manual
Operativo de Politicas Contables
(MA-GF 2), el cual esta publicado
enlaunidad de MIPG y proporciona
los lineamientos y criterios para la
medicién bajo el marco normativo
aplicable.

Los activos, pasivos, ingresos,
gastos y costos son medidos
siguiendo los criterios establecidos
en el Manual Operativo de Politicas
Contables (MA-GF 2), asi como las
directrices dadas por la Contaduria
General de la Nacién, a través del
Marco Normativo Contable.

Esta etapa incluye la evaluacion y registro de los ajustes conforme al marco normativo aplicable.

MEDICION POSTERIOR

Puntaje
Méximo

Calificacién

Factor de
Calificacidn

Puntaje
Obtenido

OBSERVACIONES

En el marco de la auditoria del
proceso de Gestion de Emergencias,
conforme al oficio 3-2023-45820, la
OCl realiz6 un muestreo de los

depreciacion

éSe calculan, de manera ) ) )
elementos del inventario del sistema
adecuada, los  valores ) . . .
correspondientes  a  los de videovigilancia para verificar el
. L, Existencia 0,30 Sl 1 0,30 calculo de la depreciacién mensual,
procesos de depreciacion, )
. . acumulada y en libros, encontrando
amortizacién, agotamiento ) )
deterioro, segun aplique? consistencia en |
Y » 5€8 plique: registrada para los 35 elementos de
la muestra, conforme a lo definido en
el Manual Operativo de Politicas
Contables.
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22.1

22.2

22.3

23

Puntaje
Méximo

MEDICION POSTERIOR

Calificacién

éLos célculos de
depreciacion se realizan con
base en lo establecido en la
politica?

Eficiencia 0,23 Sl

¢Lavida util de la propiedad,

planta' y equ|po,. y la Existencia 0,23 S|
depreciacion son objeto de

revision periodica?

éSe verifican los indicios de
deterioro de los activos por
lo menos al final del periodo
contable?

Existencia 0,23 Sl

éSe encuentran plenamente
establecidos los criterios de

medicién posterior para Existencia
cada uno de los elementos

de los estados financieros?

0,30 S

Factor de
Calificacidn

Puntaje
Obtenido

0,23

0,23

0,23

0,30

OBSERVACIONES

Se evidencié que la SSCJ utiliza el
método de depreciacion lineal, el
cual se aplica desde que el bien esta
disponible para su uso, segun lo
establecido en el numeral 11.4.3 del
Manual Operativo de Politicas
Contables en cuanto a las vidas Uutiles.
Aunado a lo anterior, el aplicativo
contable es parametrizado para
correr dicho proceso.

Durante la vigencia 2023, la DRFyGD
realizé la revisidn de la vida util de los
bienes al servicio de la SSCJ
(Propiedades, planta y quipo vy
Activos Intangibles). Esto se realizé a
través de los memorandos 3-2023-
26423 y 3-2023-26422. Ademas, se
solicitd la emision de un concepto
técnico para aquellos activos cuya
vida Util estaba agotada o proxima a
vencer en el momento de la revisién.
Paralelamente, mediante el informe
"Estimacion de vidas Utiles - bienes en
uso", la evaluadora de la Direccion de
Recursos Fisicos v Gestidn
Documental proporciono la
estimacion de la vida util de los
elementos asignados al C4.

En las notas a los Estados financieros
la entidad determino hacer una
Evaluacién de la existencia de indicios
de deterioro y dependiendo del
resultado realizar el célculo del
deterioro para que este sea
reconocido contablemente de
acuerdo con los numerales 20.2
(Indicios de deterioro del valor de los
activos), 20.3 (Reconocimiento y
medicion del deterioro del valor) y
20.4 (Medicién del valor del servicio
recuperable).

A través del Manual Operativo de
Politicas Contables, se definen vy
establecen los criterios de medicion
posterior para las cuentas por cobrar,
inventarios, PPE, activos intangibles,
otros activos, cuentas por pagar y
provisiones, activos 'y  pasivos
contingentes de conformidad con los
lineamientos establecidos en el
Marco Normativo Contable para
entidades de gobierno
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23.1

23.2

23.3

23.4

23.5

MEDICION POSTERIOR

¢Los criterios se establecen

Puntaje
Méximo

Calificacién

Factor de
Calificacidn

Puntaje
Obtenido

OBSERVACIONES

El  Marco Normativo Contable
aplicado a las Entidades de Gobierno
ha servido como base fundamental
para establecer el Manual Operativo

con bése en' el marco Eficiencia 0,14 Sl 1 0,14 de Politicas Contables, al interior de
normativo aplicable a la . Y
entidad? la entidad. En estas politicas se han
definido los criterios de medicién de
acuerdo con las directrices
establecidas en la materia.
En el Manual Operativo de Politicas
Contables, se han definido los
criterios de medicién posterior
¢Se identifican los hechos aplicables a las cuentas por cobrar,
ecgn(’)micos que deb'en §fer Existencia 0,14 S| 1 0,14 invgntarios, propie'dades', plan'ta v
objeto de actualizacién equipo (PPE), activos intangibles,
posterior? otros activos, cuentas por pagar y
provisiones, activos 'y  pasivos
contingentes, los cuales son objeto
de actualizacion posterior.
De acuerdo con el nuevo marco
normativo aplicable, el equipo de la
Direcciéon financiera verifica que la
) . medicién posterior se realice de
¢Se verifica que la medicion )
posterior se efectia con manera gdecuada, en. Fa,l ser.mdo, la
base en  los  criterios SSCJ realiza una medicion trimestral
. Existencia 0,14 SI 1 0,14 de las provisiones por procesos
establecidos en el marco o )
normativo aplicable a la JUd!CI?IeS’ teniendo en.cuenta 'I/as
entidad? variaciones de la informacion
registrada en el reporte del aplicativo
disefiado para la administracion y
control de los procesos judiciales de
Bogotd D.C. (SIPROJ).
La actualizacion de los hechos
econdmicos se lleva a cabo de
manera oportuna de acuerdo con los
procedimientos establecidos en el
é¢la actualizacion de los Manual Operativo de Politicas
hechos econdémicos  se Existencia 0,14 S 1 0,14 Con.tlat?les. Se realiz;h registros
realiza de manera periddicos y se verifica que la
oportuna? informacidn se ingrese en el sistema
contable dentro de los plazos
establecidos, lo que permite
mantener actualizada la informacién
financiera de la entidad.
Lla entidad se basa en juicios
profesionales tanto del érgano rector
¢Se soportan las mediciones en materia contable publica, la CGN,
fundamentadas en como de profesionales al interior de
estimaciones o juicios de  Existencia 0,14 Sl 1 0,14 la SSCJ competentes en la materia,
profesionales expertos para determinar estimaciones, vida
ajenos al proceso contable? util de la PPE, deterioro de bienes
muebles e inmuebles entre otros. De
acuerdo con los lineamientos
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Puntaje
Méximo

MEDICION POSTERIOR

Calificacién

Factor de
Calificacidn

Puntaje

OBSERVACIONES

Obtenido

13 PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS

establecidos en el Manual Operativo
de Politicas Contables, asi como se
detalla en la Nota 3 de los Estados
Financieros.

Actividad mediante la cual se concreta el resultado del proceso contable, expresado en estados,
informesy reportes contables, los cuales deben contener la una adecuada interpretaciéon cuantitativa
y cualitativa de los hechos, transacciones y operaciones realizadas, permitiendo a los usuarios

construir indicadores de seguimiento y evaluacion.

PRESENTACION DE ESTADOS Puntaje
FINANCIEROS Maximo

c
0

o

S
2
=
©
o

Factor de
Calificacion

Puntaje
Obtenido

OBSERVACIONES

éSe elaboran y presentan

oportunamente los
24 | estados financieros a los  Existencia 0,30 S
usuarios de la

informacién financiera?

¢Se  cuenta con una
politica, directriz,
procedimiento, guia o

0,30

0,18

Los Estados Financieros son elaborados
atendiendo las directrices del Marco
Normativo Contable para Entidades de
Gobierno, incorporado al Régimen de
Contabilidad Publica, por la Resolucion
533 de 2015 de la CGN, y demas
normas que lo modifiquen. Durante la
vigencia evaluada, se observé que los
Estados Financieros fueron publicados
en la pagina web de la entidad, de
manera oportuna en cumplimiento a la
Resolucion 356 de 2022

Se evidencia que la entidad elaboro el
Manual  Operativo de  Politicas
Contables (MA-GF-2) y el
procedimiento  PD-GD-15  Estados
Financieros en los cuales se establecen
lineamientos para la elaboracién
publicacion de los Estados Financieros,
de acuerdo con las directrices de la
CGN vy el Marco Normativo Contable
para la preparacion y presentacién de
informacion financiera.

241 T ) Eficiencia 0,18 S
lineamiento para la
divulgacion de los
estados financieros?
25

Oficina de Control Interno

*
SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIA
YJUSTICIA BOGOT,\



PRESENTACION DE ESTADOS

24.2

24.3

24.4

25

25.1

FINANCIEROS

Puntaje

Maximo

Calificacion

Factor de
Calificacion

Puntaje
Obtenido

OBSERVACIONES

Se evidencia que los Estados
Financieros se publican
trimestralmente de conformidad con lo

‘Se cumple la politica I'.I_J sefialado en el numeral 6 del articulo 1°
€ ) P 'p' ’ = de la Resolucién 356 de 2022, sin
directriz, procedimiento, ] o
Ua o lineamiento = embargo, los procedimientos,
8 ) Existencia 0,18 - 0,6 0,11 | manuales y demas lineamientos de la
establecida para la < ’ ) L
) -, O entidad, establecen una periodicidad
divulgacion de los x . -,
) ) mensual para su divulgacién. Por lo

estados financieros? < , )

o tanto, no se estd cumpliendo
plenamente con la  frecuencia
especificada en las politicas Contables
de la SSCJ.

Se observa que la informacion contable
es verificada por la alta direccion y A
través de las sesiones llevadas a cabo
en los Comités Técnicos de
. . sostenibilidad Contabilidad y de
éSe tienen en cuenta los
estados financieros para cartera, en los cuales se toman
- P Existencia 0,18 S 1 0,18 decisiones frente a la depuracion de las
la toma de decisiones en
., ) cuentas por cobrar, entre otros. En tal
la gestion de la entidad? ) ) B
sentido, durante la vigencia 2023 se
aprobado la depuracién por concepto
de incapacidades, mediante la
Resolucién interna 00628 del 28 de
diciembre de 2023
La entidad elaboro el juego completo
iSe elabora el iuego de los Estados Financieros con corte al
iom leto  de ethadgos 31 de diciembre de 2023, que incluyen
ﬁnanpcieros con corte al Existencia 0,18 Sl 1 0,18 el Estado de Situacion Financiera, el
o Estado de Resultados, el Estado de
31 de diciembre? ) ) )
Cambios en el Patrimonio y las notas a
los estados financieros.
: . . Las cifras presentadas en los Estados
{Las cifras contenidas en ) .
. . Financieros corresponden a los saldos
Vo, siiiles feneEes contenidos en los libros de
coinciden con los saldos Existencia 0,30 S| 1 0,30 .

. contabilidad, los cuales se basan de los
de los libros de . )
contabilidad? hechos econdmicos registrados en el

: aplicativo contable LIMAY - SICAPITAL
Como mecanismos de control la
éSe realizan Direccion Financiera realiza
verificaciones de los seguimiento y verificacion de saldos
saldos de las partidas de por unidad ejecutora, a través de
los estados financieros | Eficiencia 0,70 S| 1 0,70 cruces de informacién y conciliaciones
previo a la presentacion como se establece en el Manual
de los estados Operativo Contable, con el fin de
financieros? garantizar la razonabilidad de las cifras
de los Estados Financieros de la SSCJ.
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PRESENTACION DE ESTADOS

26

26.1

26.2

27

27.1

FINANCIEROS

éSe utiliza un sistema de

Puntaje
Maximo

Factor de
Calificacion

c
0

o

©
2
=
©
o

Puntaje
Obtenido

OBSERVACIONES

Frente a este numeral, la Direccidn
Distrital de Contabilidad calcula los
indicadores financieros que, en opinién
de la Contaduria General de la Nacion,
permiten profundizar el conocimiento

indicadores para analizar . . de la situacion financiera de
) P . Existencia 0,30 Sl 1 0,30 ) o Y
e interpretar la realidad resultados del nivel territorial. Los
financiera de la entidad? cuales se encuentran en el documento
que presenta los Estados Financieros
consolidados y certificados de Bogota
D.C. con sus respectivas Notas (Carta
Circular N°119 de febrero de 2023)
La Direccion Distrital de Contabilidad
) - elabora los indicadores para analizar la
élos indicadores se ) e .
aiustan a las necesidades informacion financiera de los Estados
y ) Eficiencia 0,35 S| 1 0,35 Financieros Consolidados de Bogotd
de la entidad y del ) L
D.C., en su calidad de ente territorial,
proceso contable? ! .
segln lo establecido en la (Carta
Circular N°119 de febrero de 2023).
La Direccion Distrital de Contabilidad
realiza la verificacion a través del
¢Se verifica la fiabilidad aplicativo Bogota Consolida, el cual
de la informacion cuenta con una herramienta de
utilizada como insumo | Eficiencia 0,35 Sl 1 0,35 validacién de la informacion reportada
para la elaboracion del por cada ente contable que conforma
indicador? los Estados Financieros Consolidados
de Bogota D.C. (Carta Circular N°119 de
febrero de 2023).
De acuerdo con la verificacién en la
: . . pagina web de la entidad, se evidencia
ila informacién ) e ; .
. . que la informacidn financiera refleja las
financiera presenta la ) ) ; ;
suficiente ilustracion cifras, el contenido e ilustraciones
Existencia 0,30 Sl 1 0,30 adecuado, adicionalmente se
para su adecuada N o
o acompanfa de las notas explicativas a los
comprensién por parte ) )
. estados financieros para una adecuada
de los usuarios? -, )
comprension por parte de los usuarios
y demas partes interesadas.
) Las Notas a los estados financieros
¢Las notas a los estados
) ) revelan de manera detallada las
financieros cumplen con ) ) )
. partidas de los Estados Financieros, y se
las revelaciones
) elaboran conforme al numeral 11.12.5
requeridas en las normas . .
ara el reconocimiento Notas a los Estados Financieros del
P .y ., " FEficiencia 0,14 S 1 0,14 Manual  Operativo de  Politicas
medicion, revelacion vy , )
-, Contablesy demds normas establecidas
presentacion de los o L
P para el reconocimiento, medicion,
hechos econdmicos del -, -,
. revelacion y presentacion de los hechos
marco normativo . .
) econémicos del marco normativo
aplicable? 5
aplicable.
27

Oficina de Control Interno

*
SECRETARIA DE
SEGURIDAD, CONVIVENCIA
Y JUSTICIA

BOGOT/\



PRESENTACION DE ESTADOS Puntaje
FINANCIEROS Maximo

Factorde | Puntaje
Calificacion | Obtenido

c
0

o

©
2
=
©
o

OBSERVACIONES

¢El contenido de las
notas a los estados
financieros revela en
27.p | forma  suficiente  a |- ggoineia 0,14 S| 1 0,14
informaciéon  de  tipo
cualitativo y cuantitativo
para que sea util al

usuario?

¢En las notas a los
estados financieros, se
hace referencia a las .
27.3 . NP Eficiencia 0,14 S 1 0,14
variaciones significativas
que se presentan de un

periodo a otro?

¢las notas explican la
aplicacion de
metodologias o la
aplicacion  de juicios
profesionales en la
preparacion de la
informacion, cuando a
ello hay lugar?

27.4 Eficiencia 0,14 S 1 0,14

éSe corrobora que la
informacién presentada
27.5 | a los distintos usuarios| Eficiencia 0,14 S| 1 0,14
de la informacién sea
consistente?

14 RENDICION DE CUENTAS

Las Notas a los estados financieros
proporcionan informacién detallada de
los hechos econdmicos transcurridos
durante el periodo evaluado, de
manera cualitativa y cuantitativa,
atendiendo los lineamientos del
numeral 11.12.5 Notas a los Estados
Financieros del Manual Operativo de
Politicas Contables

Las notas revelan las cifras contenidas
en los Estados Financieros de forma
detallada y las variaciones presentadas
respecto del periodo anterior, en los
rubros como: cuentas por cobrar,
inventarios, propiedades planta vy
equipo, activos intangibles, beneficios a
los empleados, ingresos, entre otros.

Las Notas proporcionan informacién
sobre la aplicacién de metodologias y
juicios profesionales en la preparacién
de los Estados Financieros con corte al
31 de diciembre de 2023

Los funcionarios asignados de la
Direccion  Financiera  revisan el
contenido de las Notas a los Estados
Financieros de modo que sean
coherentes con la informacién
cuantitativa y que cumplan con las
disposiciones y especificaciones que
indica el Manual Operativo Contable en
cuanto a la informacién que la SSCJ
debe revelar en cumplimiento de la
normatividad tanto de la CGN como de
la DDC. Asimismo, se cuenta con la
certificacion trimestral emitida por el
representante legal y el contador (a),
en la cual se declara que las cifras
reflejan en forma fidedigna la situacion
financiera, el resultado del periodo, y
los cambios en el patrimonio.

La rendicion de cuentas tiene fundamento legal y establece que todas las entidades y organismos de
la administracién publica deben desarrollar su gestion acorde con los principios de democracia

participativa y democratizacién de la gestion publica.
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RENDICION DE CUENT.

Factor de Puntaje
Calificacion || Obtenido

Puntaje

- OBSERVACIONES
Maximo

RENDICION DE CUENTAS

28

28.1

éPara las entidades
obligadas a realizar
rendicion de cuentas, se
presentan los estados
financieros en la misma?
Si la entidad no esta

obligada a rendicién de Existencia
cuentas, ése prepara
informacién  financiera
con propdsitos
especificos que
propendan por la

transparencia?

RENDICION DE CUENTAS

¢Se verifica la consistencia
de las cifras presentadas en
los estados financieros con
las presentadas en la
rendicion de cuentas o la
presentada para propdsitos
especificos?

Eficiencia

Calificacién

0,30 S

Puntaje
Maximo

Calificacion

0,35 S

Factor de
Calificacion

0,30

Puntaje
Obtenido

0,35

En la rendicién de cuentas se presenta
informacion financiera relacionada con
el avance y ejecucion presupuestal de
inversion, asimismo, la entidad prepara
la informacién  financiera  con
propositos especificos y de manera
transparente como:
- Presentacion de la informacién para la
rendicion de la cuenta anual de
SIVICOF.

- Publicacién de los Estados Financieros
en la pagina web
- Reporte de informacién financiera a
través del aplicativo CHIP de Bogota
Consolida

OBSERVACIONES

La informacioén que se reporta a los entes
de control es verificada previamente vy
consistente con las cifras contenidas en
los EEFF que se emiten y certifican por el
Contador (a) y Representante Legal de la
entidad. Por otra parte, la Direccion
Distrital de Contabilidad, ha realizado una
labor de asesoria, en la cual se realiza un
proceso de verificacién de la informacion
contable reportada, a través de
reuniones, mesas de trabajo, resolucién
de consultas y capacitaciones. Es de
precisar que la informacion contable
utilizada en los ejercicios de rendicién de
cuentas o para atender requerimientos
de propésitos especificos a cargo de la
SDH, corresponde a las cifras analizadas,
verificadas y consolidadas por la
Direccion Distrital de Contabilidad. (Carta
Circular N°119 de febrero de 2023).
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RENDICION DE CUENTAS

Puntaje
Méximo

Factor de
Calificacién

Calificacion

Puntaje
Obtenido

OBSERVACIONES

28.2

iSe presentan
explicaciones que faciliten
a los diferentes usuarios la

. Eficiencia
comprensién de la
informacion financiera
presentada?

0,35

15 ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE

S 0,35

Las explicaciones son reveladas en las
notas a los Estados Financieros para
proporcionar informacién a los usuarios.
Estas notas fueron publicadas en la
pagina web de la entidad, en la gruta:
https://scj.gov.co/es/transparencia/plan
eacion-presupuesto-ingresos/informes-

financieros.

Las entidades deberdan realizar un estudio cuyo resultado se concreten en la valoracién de los riesgos

y politicas que conduzcan a su gestion efectiva.

La identificacion de riesgos permite conocer los eventos que representan algun grado de amenaza
para el cumplimiento de la funcion del drea responsable del proceso contable.

ADMI

29

29.1

ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE

NISTRACION DEL RIESGO
CONTABLE

iExisten mecanismos de
identificacion y

. . Existencia
monitoreo de los riesgos
de indole contable?
éSe deja evidencia de la
aplicacion de  estos Eficiencia

mecanismos?

Puntaje
Maéximo

0,30

0,70

Calificacion

S

S

Factor de
Calificacion

Puntaje
Obtenido

0,30

0,70

OBSERVACIONES

La entidad cuenta con varios mecanismos
para identificar y monitorear los riesgos de

indole contable, entre los cuales se
encuentran:

e La Politica de Administracién de Riesgos
(PO-FI-02)

¢ La Guia de Administracién de Riesgos (G-Fl-
04)

e La Matriz General de Riesgos por Proceso
(F-FI-1382)

¢ La Matriz General de Riesgos de Corrupcion
(F-FI-1384)

Se deja evidencia de la aplicacion de estos
mecanismos a través de:
La unidad de MIPG en la cual se publican los
documentos adoptados por la entidad como
lo son la Politica de Administracién de Riesgos
y la Guia de Administracion de Riesgos.
Asimismo, en la pagina web se publican los
resultados del seguimiento  periddico
realizado por la OCl a la Matriz General de
Riesgos por Proceso y la Matriz General de
Riesgos de Corrupcién, los cuales son
comunicados mediante el aplicativo SIGA.
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ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE

ADMINISTRACION DEL RIESGO
CONTABLE

Puntaje
Maximo

Factor de
Calificacién

Puntaje
Obtenido

OBSERVACIONES

éSe ha establecido Ia
probabilidad de
ocurrencia y el impacto
que puede tener, en la
entidad, la
materializacién de los
riesgos de indole
contable?

30 Existencia

éSe analizan y se da un
tratamiento adecuado a
los riesgos de indole
contable en forma
permanente?

30.1 Eficiencia

éLos riesgos identificados
se revisan y actualizan
periddicamente?

30.2 Existencia

ADMINISTRACION DEL RIESGO

CONTABLE

0,30

0,18

0,18

Puntaje
Maximo

c
0

o

©
2
=
©
O

S

S

S

Factor de
Calificacién

0,30

0,18

0,18

Puntaje
Obtenido

Se ha establecido la probabilidad de
ocurrencia y el impacto de los riesgos de
indole contable, mediante la Matriz General
de Riesgos por Proceso, proporcionando una
calificacién de moderado para dos riesgos y
bajo para un riesgo.

La OAP y la OCl llevan a cabo un monitoreo y
seguimiento permanente de los riesgos vy
controles formulados, a través de los
respectivos  soportes de  ejecucidn,
asegurando un tratamiento adecuado a los
riesgos identificados en la gestion financiera.

Se observa el acta del 23 de junio de 2023, en
la cual se lleva a cabo la revision del "Informe
de seguimiento a controles asociados a los
riesgos estratégicos, por procesos y la gestién
de oportunidades Institucionales de la SDSCJ
correspondiente al primer trimestre de
2023", emitido por la Oficina de Control
Interno mediante radicado
20231300177923. Ademas, se realiza la
formulacién, valoracién y proyeccion del
riesgo N2 3.

OBSERVACIONES

¢Se han establecido controles
que permitan mitigar ©
neutralizar la ocurrencia de
cada riesgo identificado?

30.3

éSe realizan autoevaluaciones
periddicas para determinar la
304 eficacia de los controles
implementados en cada una
de las actividades del proceso

contable?

Eficiencia

Existencia

0,18

0,18

Calificacion

S

S

0,18

0,18

Se han establecido controles para mitigar o
neutralizar la ocurrencia de cada riesgo en la
Matriz General de Riesgos por Proceso y la
Matriz General de Riesgos de Corrupcion, que
se publican en la pagina web de la entidad,
asimismo, estos riesgos y controles son
monitoreados  periddicamente  por las
distintas lineas de defensa.

La autoevaluacion para determinar la eficacia
de los controles se llevd a cabo de manera
cuatrimestral para los riesgos de corrupciony
trimestral para los riesgos por proceso. Estas
autoevaluaciones estan a cargo de la primera
y segunda linea de defensa en la entidad y son
publicados en la pagina web de la entidad
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ADMINISTRACION DEL RIESGO

31

31.1

32

32.1

32.2

CONTABLE

Puntaje
Maéximo

c
0

o

©
2
=
©
o

Factor de
Calificacion

Puntaje
Obtenido

OBSERVACIONES

Se observa que los funcionarios involucrados

éLos funcionarios
iveliEEdss o o Ereams en el 'E)roceso c/onFabIe cuentan con la
contable poseen las Existencia 0,30 Sl 1 0,30 fornj§C|on académica . ¥ poseen' Igs
e hablllda.des, competencias vy egpenenua
R R et necgsarla para lleva a cabg las actividades y
funciones de manera efectiva.
El proceso contable cuenta con un equipo
humano conformado por profesionales y
técnicos de contabilidad y disciplinas afines,
que poseen el perfil y experiencia requerido
sLas personas involucradas en para. identificar . los hechos econémi.cos
el proceso contable estan propios de la ?ntldad. Aunado a IQ anterior,
capacitadas para identificar o durante el afio 2023 se' capacitaron en
los hechos econdmicos Eficiencia 0,70 Sl 1 0,70 aspe'cFoswcontabIes, rela'uonados /con la
propios de la entidad que COhCI|Ia.CIOn de operaciones reciprocas,
tienen impacto contable? rgveIaC|ones y aspectos gengrales para el
cierre de la vigencia, proporcionadas por la
Direccion Distrital de Contabilidad y la
Contaduria General de la Nacién, lo que
garantiza que el personal esté actualizado en
las ultimas normativas practicas contables.
Se observa que en el Plan Institucional de
éDentro del plan institucional wi Capac'itac'ién 2023, Se contemplaron
e comalaain 52 Gerses = capacitaciones de f'ormauon'so/b're Power'BI
B e _ . § avanzado, Herramientas of|mat|c'as, Office
¥ ECUEIEEET EENE Existencia 0,30 i’ 0,6 0,18 365 vy se'abordaron temas en alianzas c.(I)n
el el Teelvaade e o Q otrlas entldgdes en Reportes de}lnfor}rr)amon
Sl G I Exdgena, sin embargo, no se identificaron
programas en materia contable, financieras
y/o tributaria.
Desde la Direccién de Gestion Humana se
realiza seguimiento a la ejecucion del Plan
Institucional de Capacitacion, a través de la
medicion de indicadores de eficiencia y
éSe verifica la ejecucion del Eficiencia 035 S| 1 035 eficacia. Paralelamente, la Oficina de Control
plan de capacitacion? ! ! Interno efectla verificacion y seguimiento
trimestral a la ejecucién y cumplimiento de
los indicadores correspondientes al PIC,
emitiendo comunicaciones internas a las
areas responsables.
¢Se verifica que los programas D'uranFe/? la vigencia ?923, se identifico gue la
de capacitacién desarrollados . . P|recaon de Gest|or? H.umana evalyo el
apuntan al mejoramiento de Existencia 0,35 Sl 1 0,35 {mpacto df !as capaqtf’amones a traye§ del
competencias y habilidades? indicador vae.l adquirido de conocimiento
en las capacitaciones”
TOTAL 32,00 31,81
32
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16 VALORACION CUALITATIVA

15.1 FORTALEZAS

v

La entidad de acuerdo con su naturaleza y el marco regulatorio aplicado durante la vigencia
evaluada acogio las directrices emitidas por la Direccion Distrital de Hacienda, a partir de las
cuales definio las politicas contables para el reconocimiento, medicion, revelacion y
presentacion de los hechos econdmicos.

Se destaca la consistencia y oportunidad en la informacién contable reportada a los
diferentes usuarios de la informacion, de acuerdo con las directrices establecidas por la
Contaduria General de la Nacién y demas organismos de control y vigilancia.

La entidad dispone de herramientas para el seguimiento a planes de mejoramiento internos
y externos, realizando un monitoreo continuo al seguimiento de las acciones de mejora
implementadas.

Los derechos y obligaciones se encuentran individualizados en la contabilidad, lo que facilita
la posibilidad de realizar su baja de manera independiente.

Los hechos econdmicos estan soportados con registros y comprobantes contables generados
cronoldgicamente y cuentan con los documentos correspondientes para su identificacion y
reconocimiento e identificacion de manera individualizada.

Durante la vigencia 2023, se llevaron a cabo las sesiones de los Comités de Sostenibilidad
Contable y Cartera con el fin de lograr la depuracién de cuentas y/o partidas de los Estados
Financieros.

El proceso contable cuenta con un equipo de profesionales idéneo para llevar a cabo las
actividades relacionadas en materia contable.

15.2 DEBILIDADES

Se identificaron debilidades en la actualizacion de los procedimientos, politicas, directrices,
guias y lineamientos establecidos para la divulgacién de los Estados Financieros, lo que
resulta en un cumplimiento parcial de la actividad.

Se encontraron debilidades respecto al Plan Institucional de Capacitacion, dado que no se
contemplaron temas en materia contable, financiera, presupuestal y/o tributaria, que
permita fortalecer las competencias y actualizacion continua del personal involucrado en el
proceso contable.

No se evidencia la publicacion de la certificacion que respalde los Estados Financieros con
corte al 30 de septiembre.
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15.3 AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE

» En el marco de la politica de administracién de riesgos establecida en la entidad, se
identificaron, valoraron y formularon nuevos riesgos de indole contable, sobre los que se
soporta la ejecucion de controles necesarios para mitigar su ocurrencia.

» Se observa un aumento en la calificacidén cuantitativa respecto al periodo anterior, pasando
de 4,94 a 4,97, este avance se atribuye al trabajo realizado por el equipo de contabilidad vy al
cumplimiento de las recomendaciones realizadas por esta oficina.

15.4 RECOMENDACIONES

v Verificar y actualizar los procedimientos relacionados con el proceso contable, asegurando
gue estén alineados con la normativa vigente para la publicacion de los Estados Financieros,
con el fin de garantizar la precisién y transparencia de la informacién que se publica.
Adicionalmente, establecer directrices claras con el fin de facilitar el flujo de informacién
sobre los hechos econdmicos generados en todas las dependencias. Estos lineamientos deben
definir claramente los términosy plazos para la presentacién de la informacién, con el objetivo
de garantizar una comunicacion eficiente y oportuna en el proceso contable.

v Incorporar en el Plan Institucional de Capacitacion PIC capacitaciones orientadas a fortalecer
el conocimiento en temas relacionados con la gestion del riesgo contable, tributario y normas
de contabilidad e informacion financiera, asi como verificar que estas capacitaciones que se
desarrollen apunten al mejoramiento de las competencias.

v' Se sugiere revisar y, de ser necesario, actualizar el Manual Operativo de Politicas Contables
del 27 de octubre de 2021, de acuerdo con las directrices y modificaciones establecidas en la
Resolucion SDH-537 de 2022 “Por medio de la cual se adopta la sequnda version del Manual
de Politicas Contables para la Entidad Contable Publica Bogotd D.C.”, garantizando que las
politicas contables de la entidad estén alineadas con las Ultimas regulaciones en la materia.

v" Dada la identificacién de diferencias en el marco de la auditoria al proceso de Gestién de
Recursos Fisicos y Gestidon Documental comunicado mediante oficio 3-2023-43170, en lo
referente al documento de “Inventarios de bienes con corte al 12-09-2023” y lo constatado
de manera fisica en los diferentes elementos validados en cada sede, se recomienda
fortalecer los controles, de manera que permitan establecer las coincidencias y diferencias
entre la informacién registrada y los bienes fisicos, frente a marca, serial, modelo, referencia,
entre otros, con el propdsito de garantizar una gestion mas efectiva y precisa de los activos
de la entidad.

v Sensibilizar y capacitar de manera continua al personal involucrado en el proceso contable en
temas de gestion del riesgo contable, politicas de operacién, politicas, contables y demas
normas en materia contable, financiera y presupuestal.

v" Continuar con las socializaciones a las dependencias generadoras de informacién en el
proceso contable, acerca de las directrices, procedimientos, actualizaciones y/o contenido de
las Politicas Contables, para la identificaciéon, reconocimiento y medicion de los hechos
econdmicos del a entidad.
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v" Publicar la certificacion que respalda la precision y la fiabilidad de los Estados Financieros
presentados con corte al 30 de septiembre.

17 CONCLUSIONES

Como resultado de la evaluacion efectuada al Sistema de Control Interno Contable para la vigencia
2023, se identificd que la Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia aplicé lo estipulado
en la Resolucién 193 de 2016 de la Contaduria General de la Nacién obteniendo un puntaje de 4,97,
en una escala de valoracion de 1 a 5.

Teniendo en cuenta lo anterior, la entidad se ubica en un grado de cumplimiento y efectividad del
Control Interno Contable “EFICIENTE”; no obstante, durante el ejercicio de evaluacién se

identificaron oportunidades de mejora que deberan ser atendidas por el proceso evaluado.

Cordialmente,

Elabord

Jisio oo

Angie Patarroys'
Contratista Oficina de Control Interno

Revisd y aprobd

NG

Karol Andrea arraga H cﬁe
Jefe Oficina d Control Interno
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