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NoRiesgo Proceso Causa Riesgo Control Efectividad de los controles Acciones Adelantadas
Plan de Capacitacion de Gestion
Documental
5%
‘Actualizacién de as Tablas de Retencion
Documental 5%
Desconocimiento o Programa de Verificacion del estado de
Gestionde |, plimiento de las politicas i organizacion de archivos de acuerdo a
B Recursos FSCosy | ocedimientos de Gestién Pérdida o extravio documental las capacitaciones impartidas. s
Documental Documental.
Actualizacion instructivo para el control trimestre
de ingresoy salda de expedientes. a5 anterior, en razén a que la Entidad se encuentra en proceso de actualizacion de fas
L i6n de R iscos y Gesti con'a Guia para la Adrmi delos ion,
Registro de préstamo y circulacién de un plan de incli taci 8 Corrup Digitaly el Disefio de. i dbli
material archivistico. las Versién 1 de Agosto de 2018, Para el préximo seguimiento se evaluaran los
5% dentro de los tiempos establecidos, 1a nueva metodologia.
Actualizacion instructivo para el control
deingresoy salida de bienes
5%
Socilizacion de circulares, resoluciones
Incumplimiento por parte de V/o politicas para el cuidado de los
los servidores de lo establecido bienes al servico de Ia Entidad,
2 Recursos Fisicos y | " luclones, clrculares, " . ! 85%
ety | procedimientos y poliicas, servicio de Ia Entidad
para la administracién de
bienes,
Toma de inventario fisico
trimestre
85% anterior, en razon a que a Entidad se encuentra en proceso de actualizacion de las
Actualizacién y aplicacién d idenciar la ejecucion conla Guia paral: 6n de los 5
procedimientos, instructivos y formatos de I ) archi é Corrupcion y Seguridad Digitaly el Disefio de Controles en Entidades Pblicas,
para l seguimiento de los bienes l reposa todos alidas de los | Version 1de Agosto de 2018. Para el préximo seguimiento se evaluaran los
servicio de a Entidad. 5% bienes de a Entidad. troles basados en a nueva metodologia.
* Mantener actualizada la base de datos trimestre
i i realizar un encargoaun | de planta de personal anterior, en razon a que a Entidad se encuentra en proceso de actualizacion de las
N ) entre el funcionario servidor que No cumpla con los requisitos | * Controlar la informacién a través del 5% o 6
P v idos en el Manual de Funciones de_|envio de correos electrénicos a con la Guia para & 6n delos 6,
apto para avacante. lasc) candidatos que pueden acceder a L Corrupcidn y Seguridad Digitaly el Disefio de Controles en Entidades Piblicas,
encargos Provision Empleos de Carrera en Versisn 1 de Agosto de 2018, Para el préximo seguimiento se evaluaran los.
Temporal a traves de encargo 1GH-1 controles basados en la nueva metodologia.
Identifcar y clasfcar los activos de.
informacion de carécter confidencial y/o
reservado (riesgo compartido)
. Gestion de Falta de mplementaciénde | daporla | TPlementar disposiivos de seguridad
Tecnologiadela [ controles que mitiguen los g perimetral para mitigar a fuga de 90% trimestre
. . |entidad como confidencialy/o reservada  |P : : : :
Informacién riesgos de fuga de informacién informacién anterior, en razén a que a Entidad se encuentra en proceso de actualizacion de las
- Incorporar en las minutas contractuales L 6n de Tecnolog o daquisicion e con la Guia para & 6n de los Riesgos d !
Ia clausula de Confidencialidad en el para | Corrupciony Seguridad Digitaly el Disefio de Controles en Entidades Pablicas
manejo de informacion de a entidad fortalecer I seguridad informitica, ademds se construyo una Guiade | Versidn 1de Agosto de 2018, Para e préximo seguimiento se evaluaran los
icacion de activos de informacion. controles basados en la nueva metodologia.
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No Riesgo Proceso Causa Riesgo Control Efectividad de los controles ‘Acciones Adelantadas Observaciones
Divulgar y apropiar las politicas del
Subsistema de Gestion de Seguridad de
Gestion de rastrear la dificacion d Ia Informacién. La efectividad trimestre
B gia d informacién de la p 75% anterior, en raz6n a que Ia Entidad se encuentra en proceso de actualizacion de las
Informacién de a informacién. autorizados - Implementar el dispositivo para auditar i realizar iseft inistracio )
o consultar el uso del correo electrénico de seguridad, por otro lado se conla Guia para i6n e los Riesgos de Gestio
y otros medios implementara un dispositivo para auditar o consultar e uso del correo. | Corrupcidny Seguridad Digitaly e Disefio de Controles en Entidades Pibiics,
electrdnico posterior a la migracion a la nueva plataforma de correo Version 1 de Agosto de 2018. Para el préximo seguimiento se evaluaran los
electrdnico 365 de Microsoft controles basados en la nueva metodologia.
Someter a aprobacién de los miembros
Favorecer a d do | del Comité de C
Determinar requisitos lo requieran de
N adlantado medants culauier modalldad conformidad con la Resolucion de
o i excluyentes en el proceso que iy iy
s Gestion Juridicay |t e 5%

Contractual se adelanta lo cual permitiria wk, puedan :umphr &l asi il |comite, dela La efectividad del control se mantiene respecto al seguimiento del trimestre
direccionamiento de contratos || del ficharc proceso, enlacual anterior, en raz6n a que a Entidad se encuentra en proceso de actualizacién de las
el favorecimiento a terceros. [/ » ; ?

tos legal un [se los posibles
contrato. proponentes y las caracteristicas conformidad con I Guia para a Administacién de os Resgos de Gestién,
principales del proyecto. C Digital y el Disefio
Durante | brilse han de |Versién 1de Agosto de 2018. Para el préximo seguimiento se evaluaran los
contratacién con su respectiva ficha técnica. controles basados en la nueva metodologa.
Realizar seguimiento a os medios de La efectividad del control se mantiene respecto al seguimiento del trimestre
Ausencia de protocolos de B
; Gestion de 2 de pre , a eidentifcar la veracidad anterior,en razén a que a Entidad se encuentra en proceso de actualizacén de fas
Custodia de la informacién 0%
Comunicaciones |8 e acign, | €t delainformacion estableciendo los
canales adecuados de respuesta. conformidad con I Guia para a Administacién de os Resgos de Gestién,
P Digitaly el Disefio de
los medi i i P Versin 1 de Agosto de 2018. Para el préximo seguimiento se evaluaran los.
medios de comunicacién. controles basados en la nueva metodologa.
Pagos alos servidores de la
entidad con el fin de evitar la La efectividad del control se mantiene respecto al seguimiento del trimestre
detecciény sancién de Seguimienoalos process dscpinrics anterior,en razén a que a Entidad se encuentra en proceso de actualizacén de fas
Control Interno ladas sob
8 Disciplinario indebidos manejos. racticas Indebidas de lavalidez e integridad 85% s
o Amenazes encaminadas P e la documentacion que los soportan ) ) conlorm\dad con a Guia para l Adrministracion de los Riesgos de Gestion,
impedic cualquier tipo de vista El controleslderado por el efe de a Oficna quien verfca el ) Digitaly el Disefio de
e mspeceltn rigurosidad de dej Verslén 1.de Agosto de 2018, Para el préximo seguimiento se evaluaran los
controles basados e a nueva metodologia.
Reglamento Interno de la direccidn de la Circel Ditrital los
. § o imi MIGP, y por fa
s de s foria g e tramite e o ' | Reaizacio st funcionarios.* el ingreso a los servicios de salud, se realiza por previa
o CD-Atencién ot et porm acctorar | limentacion. otaicn | meser de o as% icacion del personal de Enfermeria que tiene la Direccién de Ia Carcel
Integral para PPL acelerar . oo () salud. Distital, * Elingreso a los programas ocupacionales de la Direccién dela | La efectividad del control se mantiene respecto al seguimiento del trimestre
< programas | (--A1B- Cércel Distrital son asignado de manera estricta por parte de la JETEE, de | anterior, en raz6n a que la Entidad se encuentra en proceso de actualizacion de fas
conformidad alo establecido en Plan ocupacional,y el a iseft
Dieccién de a ircel Disrtl. * B hace conla Guia para delos Riesgos de Gestion,
gimen Internoy el c Digitaly el Disefio de Controles en Entidades Pablicas,
inistrar a los PPL, Verscn 1 de Agoso de 201, Para el prcsimo seuimiento se evaliaran s
igualmente el Kit de aseo. 1a nueva metodologia
Verificacin de tramite de cuentas por
medio de:
2. Matriz de Excel; en la cual se revisala
parte financiera del CERTIFICADO DE
SUPERVISION € INTERVENTORIA PARA 85%
GESTION DE CUENTAS.
b. Instructivo de pagos de fa Direccion
Financiera (I-GF-1)
c. Minuta del contrato.
Adulteracion de los
Tramitar conlos
10 Gestion Financiera
requisitos establecidos
pago
Revision de devolucion Cuentas:
a.Sistema el aplicativo de Gestion
Documental ~ORFE, en el cual quedan
consignadas la trazabilidad de la 0% La efectividad del control se mantiene respecto al seguimiento del trimestre
operacidn de Devolucion de Cuentas anterior, en raz6n a que Ia Entidad se encuentra en proceso de actualizacion de las
b. Carpeta de Devoluciones. £n esta isefs
carpeta archivan los memorandos de conformidad con Ia Guia para la Adminstracion d los Resgos de Gestién,
devolucin con firma. Lai i6n de los controk ip Digitaly el Disefio de Controles en Entidades Publicas,
ha los controles, siguiendo el del i 1.de Agostode 2018, Para o préxim seguiminto se evaluaran s
de Pagos de la Direccidn Financiera. 1 nueva metodologia.
Ausencia de una cultura de la
seguridad de la informacion
que garantice que el
funcionario o contratista Acceso de informacién restringido por

Gestion de Fuga de informacién confidencial de la g1do b L efectividad .

conozca sus deberesy medio de la perfilacion de usuarios del i trimestre
1 Seguridad y entidad por parte de contratista o : % iy N A
responsabilidades en la sistema de informacién Tinguas segun la anterior, en raz6n a que Ia Entidad se encuentra en proceso de actualizacion de las

Convivencia funcionarios A S
preservacion de la confidencialidad de la informacién.
confidencialidad de conformidad con la Guia para la Administracion de los Riesgos de Gestidn,

f Corrupcion y Seguridad Digitaly el Disefio de Controles en Entidades Piblicas,
2l riesgo mencionado. Version 1 de Agosto de 2018. Para el préximo seguimiento se evaluaran los
Por o anterior no se cuenta con evidencia del control. controles basados en la nueva metodologia.
Observaciones:
1 I I y Publica, Guia para delos Riesgos , Corrupcion y Seguridad Digitaly el Disefio de Controles en Entidades Publicas, Version 1 de Agosto de 2018,
Cargor Jefe Ofic
eguimiento dela{vorire: ienia Neira Torres
Estrategia.
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