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Fecha y Hora de la | 08/09/2022  Hora de Inicio; 08:00 a.m. Hora de Finalizacién: 07:10 p.m.
Reunidn

Lugar de la Reunidn | Virtual — Correo Electrénico

OBJETIVO(S) DE LA REUNION

Realizar sesion ordinaria virtual de! Comité Institucional de Gestion y Desempeiio — CIGD de la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia.y Justicia para tratar el siguiente punto:
* Formalizacion de las modalidades de organizacion del trabajo en la SDSCJ

+ Aprobacién Modificaciones Mesa Técnica de Teletrabajo
* Aprobacion Actualizacion del Mapa de Procesos

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DIA)

Formalizacion de las modalidades de organizacién del trabajo en la SDSCJ
. Aprobacién Medificaciones Mesa Técnica de Teletrabajo
3. Aprobacién Actualizacién del Mapa de Procesos

N s

DESARROLLO DE LA REUNION

Antecedentes;

El pasado domingo 04 de septiembre de 2022, Ia doctora Ana Marta Miranda Corrales, Secretaria
Técnica del Comité Institucional de Gestion y Desempefic — CIGD;, convoca a una sesion virtual
ordinaria mediante correo electrénico a los miembros del citado comité Y extiende 1a invitacion a los.
directivos de acuerdo con lo dispuesto en el Paragrafo 1 del Articulo 1 de fa Resolucién 098 del 4
de marzo de 2021, que indica lo siguiente:

(-..) Concurrirén al Comité, sélo con derecho a voz, los funcionatios que por su condicion jerarquica
y funcional deban asistir o que el Comité estime oportuno invitar (...}.

Igualmente, en lo dispuesto en el paragrafo 4, articulo 1, que'indica lo siguiente:

*| (...) Cuando el-asunto a tratar sea el Sistema Integrado de Gestion -SIG y Jo referente al Sistema
Calidad de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, los Subsecretarios de
Seguridad y Convivencia, Acceso a la Justicia, Fortalecimiento de Capacidades Operativas y los
Jefes de las Oficinas de  Control Disciplinario Interno y del Centro de Comando, Control
Comunicaciones y Computo -C4 actuaran como miembros del Comité Institucional de Gestion y
Desemperio con voz y voto (...).

De acuerdo con lo anterior, estos directivos participaran como miembros del comité y tendran voz y
voto para todo lo relacionado con el punto dos (2), Aprobacion def mapa de procesos, toda vez que
es unasunto del Sistema de Gestion de Calidad.

A continuacién, se adjunta el correo electrénico con el que se convocs al comité:
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Desarrollo de la reunién:

El 08 de septiembre de 2022, siendo las 8:00 a.m. se envia correo electronico a los miembros del
Comité, de acuerdo con lo establecides en el Paragrafo 1y 4 del Articulo de la Resolucion 098 del
4 de marzo de 2021, haciendo la apertura. Se precisa que el Comité alas 5:00 p.m. se cerrara para
realizar ia vérificacion de la votacién, en los siguientes t&rminos:

>COR &5, >COR gl el BOG®T/A\

oo, CERTIFICADA swmearcice  CEATIFICATA

Cermteadaio LEANMIVIE Certacneo o, GG 2032006069



: _ F-DS-10
Direccionamiento Sectorial e

. 4
Institucional
: . 10/10/2016
ALCALDIA MAYOR
_DEBOGOTA DG, Acta de Reunidn Pégina 3 de 26
SECRETARIA DE SEGURIDAD ) -

CONVIVENCIAY-JUSTICIA

Apertura del Comité Institucional de Gestion y Desempetio - CIGD B e sepiiembre 2022: Sesion ordinaria virfuai {correo electrénico).
€ Rerors © el Beid . PPV
¥ .. AE WA Mianda Comraies = Respende : @y Fxspw@ﬂtoﬁm =~ Primi : g
3 Fa, Baaibat oander Je Sote Comgstias Brinatdo fuks Setarzing Mans Morander Ornid Sitgader Sitrs Pasicha Fporesse Vuzyex Oanced Ricarde Caates Nomayes Marceld Gusiass en ) PSR R s v
Heray Havsbede Whadeih Seirane 5 Nayanste Bisioa; Deniila Paee Gi o, Kt Andrer Parreps Hyihe: Mjancio Leadode Hupde: ko Contds Gunrn §obiia Qe Azests Pucnies
Sidiiar Fatdieis eynendes Masin Dt Mass Tonss Saes, B, bteidy Behomgons: Pued; b Arinto Yors Arioguer Bians Corsline Zusale Perer Samdsd TAdra Santale By
Fifeet Guitiersna Schos S Ada Loz Sendoat Meransdeus lecandte Fachess Noieg Diare Tamze Saiaty Sens Mati Maindy Coneles
T LA S Pacty Tumanc Lesmes D Lero M Stlata; Mary ticeth Butrage Sesex, Marse Sesentri Cathe Caichios Vuenbed Redrigies Doana Matseis feckas 8oz Brendh Kifandn Heeardesesy: §
Terteda Buque Gutiersey Yoans Paci Erdnguez Redrgues, feige Gapa Mesx; Aagelics Bhiany (e Piots; Lisuda Fimenns Hormiass Lotana: Ane Martss Masner Pemgosy !
argletre Yafisrs tatrpn Mets; Pcieia Dinz Citueotes Marizel Yeea Pejus Uy b Perics Hrcrs; Grewr Euin Brnduts Amartesy; Comsia Orlinds Bejenana Leger Milin Aceaty ey,
Luax Steka Susrer Alaem Jorgé Doeces Velesque: Perdta: Ty Natif Valtsels Goaz¥es Govis Maden Erave Gusqurte; hbe Marcria Mg Mk St ente Rlegsndeg Mamander Masp:
(3% pvethmnas ot 4503 40 40 henst ot e, haga

15

2

1A

W sossiuades Uoganssién Lk et

. 324 M
Bogotd, D3 de saptiamive deon2
Exlimadas snigmbros del Cocoitd ionat de Gestln ¥ Desempeita - (13D

O, Aribal Ferninder dé Sata Camacho - Secretaria de Dispatho
Or: Reinalda Ruiz Solit2ang « Subseci etany de Gestidh instinicionat
D Matio Orz 53lgads - Dirscror e Teenologio de v Sistentas de & informiacisn
D3 vilpe3 Patriciy Feireua Luge - Dirertora o6 Gestid Humang
De, Dianvel Hicarda Cortés Tamyo» Ditector Jurkhca y Contractuat
Dra. dMareela Gueréd Villotd - Dieettora de Recuios #sicas y Gestidn Bosemental
Dt Henry Homberto Wikimarin Setrano » Girecto Financiero .
fra; Pdae Ravarrete Rvesa - fefe Ofictng Asesona de Comunicacianes
Lra. Anz Marta Mitanda Corralts ~ fnke Ofictra Asesora de Paneacian
ra. Lintela pérer Giralco- Sefe Oficna Andlisis dé 1a informacin y extudias
Lra. Karol Ardrea Parcaga Hathe - fefe Oficina de Conirotinterno
Catimados Srdtados del Comité inssi T oy e - 16D
Dr. Megiadio tord i Hursado » Subiseciatadib de Seguidad y ovivencis
Drd: Jukand Qurtdis Guerd » Sobsecretonis de Rorery b Ui hustila
De. Fabidn Camiler Acests Pasntes-$ de foversiny arisetd de Cupacid e
D3, Aikana Fetikia Heendndes Marin Diteciona Chroe) Sistrivad
Dra. TR Aariy Fornes Sareds - Tarectora de Provencids; y Cidtws Cudsdano fz}
P Kabiody Sohingier Pumito - Dirécton de Segundsd
De Oisne Lavese St Diradteora de hecess 44 st
e ARG Taiees e goguten- Drenicr de Respansabiicad Peni) Accestente
Dea. Dvan Carsling 2inate Péier- Drectors Tonice
Drs. Sardia Mresia Sainafé Paki- Oecxary 9 Operaciones pavé o Fertitetimenty
L Rafard Guiltermo Dxhasd etz « Ditectoe e Brenes
00 A5 tur 33ndat~ fefe Olcion Centro de Comando, Eontsot oMk aconss ¥ COmpUts ~ €A
Or. Jote Nexandps Packic « Jete Qheing de Condiod Ktéeno Disopbnatie

Rstatos Aperiura del Comas lnstituckans] de Gestidn ¥ Desempedn - {360

; o inituiions oo Gestiin 1 Derempady - (G0 et da da hoy 08 de ore 62 222 40085 353 trsnds et N a6l paads Sannga % e it
$.2020, 3 parte de mste ivreto y bosta 1oy 3.0 prry sz dibers 2'gstas v P 4 5t getis 3333600108 SURNTES pustos vel biden del g1
Punlos paeg 3probasiba;

1 Modificaciones Mhesa Técica de Telotra 12 {Birection d i } .
Ab-cba:mca'amw:uasm’elmmevhwuwmcb_mmumhﬁef o Enfa carpeta N4z atjunta s& €M i ArALiEn ek Fratajo”, b o 6usi op puede

Ghstivit, & carty de ta daponng No, 13, e exphacion Se i modiacionss que S€ procanen para s Mok Tinita e Teletrabago,

L Actuokiticion det Mapa de Procesos [Oficing Asesora de Phweacidn):
Fprabacidn de i3 medificanka del mapy 9€ procesny, an o relisnnade ton: cantidsd de Procesos, Credio en ) danominkeidn Se PrOCINOS HETUalaS, Ptves processs ¥ 3sgnacisa de los hideres ¢ proces s, £a d annive
Mty FRESENTACION MAPA DE FROCESOST, t4-pusde sbsenvat, a PaUe 67 (2 dupasitios Ko, %, b propuesta de fveve mapa de PRCRE0s. £ perbaventi srevinar gut W 10 Gue 5@ rofationan e ads prveas soa
PdicAlieos ¥ referentes el contenid det procesey, se podiin Fjustar $on posTenoedad, 9 €ato de sr necesario.

Funto lalorrstiva:

3. fermukeacion de tas 5 det trabojo en ts SO5L (Directidn d Giitib ;
Tesnieide e cueda b normatiis: te expetics sobze medahidades de organiracide dot insbayo, se hate recesans sdetantar L Formal do ol 3458 entre ot as dots, K
dispoestoenliLey 1223 3¢ J0UBY 2 Ly 2088 di 2075, pata s owad 2 requinre expedr kos astos ad: ¥ LS QUR CHARIN A0 e ¢ doiartally e Tn paraia i R
teleteadsjo y 2l titain g 1ata.

Sotmsns . >CQR Zweaa :
il 2OREED BOGOTA\

L1+ H Adid ac




£-DS-10

Direccionamiento Sectorial e 4
Institucional
3 10/10/2016
ALCALDIA MAYOR . A
_DE BOGOTA DC. Acta de Reunidn pagina 4 de 26
GECRETARIADE SEGURITIAL
: GDNW\'E.NCIAYJUSTICM'

i Tr 6 srchoi T gt 40 BTCCERAIAS B3 M 5 i 507 2079 A28 detos 3t prasence CETHE
» Famekzacdn ofganizationde! tabaje
Ficcerdrdents traajo en 412
Ydepnte Convocatikia Teletrabajo
Pesesinvenss TelRtbin
Renniuonn Tekattatan
Msdridases Organracksn abaeat
Facs Fundinnas Mesa Tieaa
Sarmalas B00adnd”
EGHTS o sta d2 cheguad tefatratsy
5o 974 - SO beveriobinaas teietnalo
0973 « Aruerds voluntariedad teletrabie
£GHATE» Aprokatdn Oirecidn GHRpxa Teltnabain

“« v & » %

el serin weadde i cuerta Kt corton phictecrines, b 1 votastia it redlicen os riembyas det Conitd & liithados quy 18 sesiban basts a8 B0 §3 At terreo pacrbnc: FAmTH SO N Q06

asingrsenane @l R

Lusineer tateantans ¢ aquisted ATImes eatet

Tardaimopte
&3 Marta Miranda Lonales

Keittar TeCnie
Comith ngtticnat de Gestidn ¢ Pesarrpafic

Una vez remitido el correo electronico de apertura no se recibieron respuesta de excusarse por no
asistir, nireporte de incapacidades, licencias u otro documnento similar, por lo que todos los miembros
del comité convacados se encontraban en ejercicio de funciones, por lo cual el comité para efectos
de la sesiéon contaba con un quorum de 15 miembros por lo cual podia deliberar y tomar decisiones.

De acuerdo con el envio de {os correos se procede a indicar la manifestaz':ién de votos para [a
aprobacién de los documeritos objeto de analisis, se reciben los siguientes correos.

1. El 08 de septiembre de 2022 a las 10:18 am. la Doctora Juliana Cortés Guerra, Subsecretaria
de Acceso a la Justicia, en calidad de miembro con voz y voto {segln paréagrafo 4, articulo 1
Resolucion 098 del 4 de marzo de 2021), envia correo electrénico en el que indica:
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Estimada Ana Martha, buenas tardes,
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«  Sesugiere sevisar h clivsuta quinta on concordancla conto arderada en of articuls 6, numerat 7, defs Ley 21221 de 2008, en partieular, con el documente da conyacatarks pravista poria$05CLy
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2. EI 08 de septiembre de 2022 a las 12:21 p.m. el Doctor Mario Alexander Ortiz Salgado, Director
de Tecnologia y Sistemas de Informacién, en calidad de miembro con voz y voto, envia correo
electrdnico emitiendo aprobacién para los dos puntos, asi:

N g | COMPARIA
SCOR B4, SCOR ZEwe,
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la Doctora Ana Martha Miranda Corrales, Jefe de

3. El 08 de septiembre de 2022 a las 02:36 p.m.
voz y voto, envia correo electronico

1a Oficina Asesora de Planeacién, en calidad de miembro con
emitiendo. aprobacion para los dos puntos, asi:
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4. El 08 de septiembre de 2022 a las 02:42 p.m. la Doctora Vilma Patricia Ferreira Lugo, Directora
de Gestion Humana, en calidad de miembro con voz y voto, envia correo electrénico emitiendo
aprobacion para los dos puntos, asi:
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Yitma Patricta Ferreira Lugo
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UROAD CONTEICA Depandenciy
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5. EI'08 de septiembre de 2022 a las 02:46 p.m. él Dogtor lvan Arturo Torres Aranguren, Director
de Responsabilidad Penal Adolescente, en calidad de invitado con VozZ, envia correo electrénico
emitiendo aprobacioén para los dos puntos, asi:

fran Anre Tomes dranguren
Faze ey Blate Ssendr Cosafer
Sinds Pakia Toew e

SRR PEIDAEIR (UBAIE 46 Qo 18 LI €08 BRI, h3pE I IS PATN el e uh bvptinndas st
Coattial wakedo Ana bunia,
En e alidadt de irvitass ded Commsté fonal de Geitda y paite ~ DGD, doy resp €n él'sentido de manifestar que av vota £ fvetatle respectode los puntes parz aprobandn,
Lorigimene,

Ivan Arturo Torres Aranguren
STt Director de Responsabllidad Penal Adolascerte
?S%gﬁg‘?' CONYIVENCIA  Dyracoion de Responsabilidad Penal Adoleseente
Secretariade Seguridad, Convivendiay Justica
Tek:{574) 9779505 Ext: 4241 - 1178

P
N 6
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a las 02:48 p.m. el Doctor Reinaldo Ruiz Solorzano, Subsecretario

8. El08de sepii’erﬁbre de 2022
ta, envia correo electrénico emitiendo

de Gestion Institucional, en calidad de miembro con voz'y vo
aprobacién para los dos puntos, asi:

22 Sesion-ordinaria vicual feorreo electionico}.

€ Regrite O Repandé p ol

RE: Apertuta el Comiteé Institucional de Gestion Desempeiic - CIGD 8 e septiambre 26,

Buera Tarshe

La presrnte cofiel fin do dou aprabaiidn

1 Caminis et pombre v Tas Forclones de fa rasa 180nics e efauabaie
7 Ltorrhiesdidn del mapa g6 procdsnd

Coretal Satedos

REINALDO RUIZ SOLORZANG
Eg E ool _ Subsacretario de Gastidn Tnstitucionat
£F | SEGUAIDAD, CONVIVENCIR  Subsecretarta de Gestion Instituctonal
g | YIuRCA Secretatia de Seguridad, Convivencia y Justicia
Tob: (5741377 9585 Ext 1220

Doctora Hasbledy Bohérquez Puerto, Directora
ia correo electronico emitiendo aprobacion para
los lemas asignados al proceso Gestion de
lacionados con la Formalizacién de las

7. E! 08 de septiembre de 2022 a las 3:22 p.m. la
de Seguridad, en calidad de invitada con voz, env
os dos puntos, aunque dejando observaciones en
Seguridad y Convivencia y en los documentos re
modalidades de organizacion del trabajo, asi:

SCOR S0, »COR S |
ikmoneiroris CERTIFICADA . oo CERTFICATA BOGOT[\

LonBzrds i, SO2RIIOHI Gervicaza s, SG-20IRONNY
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VOTACION + DIRECCION DE SEGURIDAD

. . By feparan | & Regesdvatedis o Gewe K
Haoaieizy Borwyquez Puerts 3 Frpnaw W) Jestdva dss i

Bra hasi Mand) Cavate. 0 €
Sy Jucha Toegans Lot Cai Karkeus Socha Sarchey

{E‘He TP FIOTY NS 00 1T WG % 24 R PUHTE D REOLN MG BY IO FHL A5G 18 LA G3NAERE Sen

Cordla satudo,

Puntos soficllados para aprobacidn;
1. Modificaclones Kesa Técnica de Tolelrabafo {Diteccién da Geatidn Humana):

APROBADQ,
Tenindo en coeala que e tequicre adapior b instancia 2 s canbios neamalivos en cuanto &l skance ¥ achvidades que =3 deben desanoliar; considetanies petlinente esta
madikacicn,

2. Actualizacion del Mapa de Procesos (Oficing Asesora de Planeacidnj:

APROBADD )

Entendiendo qut 1a propuesta estd soportada Dajo un precess efic da dhegnostico y {tmulacian que busea generar payor elficiencia en la feslidn mshlucxnal an amonia con ias
nueves lendencias y necusidadas. No se iene objecian desde st procedimiento esociado a fa Lreceién da Sequridad

Na obstante, congidatamas inportants se tenqan én cuanta las bsarvacionss gue raabea el lidsr del DlOCESH:

E5l8 apictiacidn excephia of puto dat procedinientn “Atencidn § tiudadancs frenta a tas medidas conetiivas mplementadas dasds la SDSCJ. CNSCC®, toda YO QU ConSduEmLs
Que e hace patte del pioceso de gastion 0e seguridad y convivendia.

3, Formalizacion de Ias modalidadss do organizacis del te3bajo en fa SDSCU {Direeridn de Gestisn Humanaj:

APROBADG TON OZSERVAGIONES
1. En &l borrador da Resctucitn dé modakdades d6 arganizacidn takora) fafla frecisar el Inina de £1510g3 o renovacidn del period) en la eodalidad de Telelrabajo [Aniculo 11§

2. Noesdetiodo cimucérmsema!:zmeipmcesp&e'ﬁenmmee funcionas tefelrabajsbies, Sibien se entisnde que los jefes inmed: S diigenciirdn on lommato de ficha para 1 £n, 3 se
estatdecen defales especilicos de si ef instrumenin garani®a un Criteria tcnico de Ja decisibi, superando b posibilidad de que sea nterprelidg omo aiga subletive que confers 2 conlrvessing

3 Segink expuesia en ka Directiva 001 92 2022 ta modakided de Trabajo Remola™ establicica mediants ia Ley 2121 de 2021 podra ser aplicable una vaz $¢ explda #] respective decrets
taglamentario. :
Por ko antefior, Serid prudenia qua e fos diferentes documentos fue curtesporeia Comd s of casa de a Ficha Fundiones Masa Téeriea® donde se hatla de las modalkiades de erganizatsa det
trabays, evatayr un jusie de fa redaceidn para dejar of alance abierta frente 3t posibie ertada en vigencia de ruevas nwdalidades,
Elerplo. .
Obgetwvo- Crearla Mesa Técricn de bus modsbdacés de organtzacib del babsjo eryla Sectelaria Digtial o Sequridsd, Comavencia y Justicia coms inslaneia de planeacisn, rrpfementacion y

Seguimenlo de ¢ads v Ue fas elapas te las mdafdades, presencia! de lefetrabajo § frabajs e casy én & enfidad

Remplazac ser, . de Jas gl i3s en ot Distrito Capital,
Atenraneve,
Hasbleidy Bohorquez Puerto
o SR Dlreetors de Seguridad
¥ % SICURORD CONVENCI  itindo Squrdad
s |V Secretartade Segundad, Convivenday Juslicta

. Modificacion de hora del cierre del Comiité.

El 08 de septiembre de'2022 a las 03:42 p.m. la Doctora Ana Martha Miranda Corrales en calidad
de Secretaria Técnica del CIGD, mediante correo electrénico informa que se amplia el plazo para
finalizar el Comité, y se pasa de 05:00 p.m. a un cierre de 07:00 p.m., asi:

coMPARIA - MPARIA
>COR Slanms ~ >CQOR SiEale,

s CEFTIFICADA. _ il CERTIFICAGA BOGOTI\

Coriesdo How SC- 211018 Ceritcadotio, B5-203200656%,
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Ampliacién Comité.institucional de Gestién y.Dasempedto - CIGD 8 de septiembr e 2022! Sesion ordinaria virual (Cormes electronico}

w ey | ® Basdndecatazet o

s Vo Sererae SAT Saigusy s Patndh tevens Uiz Carssi Biasris Toftes Tamayy Mool e i

- 2k Larsiinisves € pepgeitachs S dondo Hadrds S ok Guntee Bt Comda Aoy Syrnser
P e S ans Semia D e fanda b Zantete Falida
Ty g e Tist Tndn .
Ctrs Lamling Brecden E
ane PR, St
3o i B
i posavted KAEME

oL H
b S ety Lot Lo Riana beemd
Grrzris Tande Seatensen, Theans Pasty Raek
rciete Tt Szaennt Wiird Bt

¥ stje fhatu¥

Fepeng Léped
Epeedybitiney Remgnae e

$apind, QEdh septambrade X022

Estinfadas iiembras det Comité ! dé Gestlin y Desenipédio - £1GD:
1. Apsdkat S sndez e Soto Camacha ~ Secratania de Decaazhe

2, Fains6a Pt Sefornanc - Subsecretarks de Gestion Instiutiond!

. Nsrin Girtiz $3'3030 « Dhrkctr d Tednigloghas e y Sidena o ke informacdo
Tre. vima Patricia Fasteua Luga - Laratara de Gestidn Humana

B Daned fecardo Conds Tamaye - Greties Juridsey Contraciual

fra. Warteh Guerreg Vilota - Pirertard e Retursoy Filngs yGestiin Dotumental
Dr, Menry Kimbert Villagdnin Seriang Disectos Firangie

(%1, Phas Naverreta frivera « hefe Oing Avevata Je ComiTitananes

D3, Ana Marka Mrarda Corrales ~safe s Asesord de piangarién

s, Catintd Bz Giraido- Jefe Clicioa Andtyls delalinfartusciéo y pstshos

Tra. Karad andres Sarcaga Hache - 18f6 Gfiina de Conttintend

Fruiadag Aol Cemité stitucional e Gestion y Deser 0~ (150
1t Alendse Undolp Hortade - Sebsiesalards de Sgeiady 3
ra 13 Cortas Huerrd s Sulsesigtand Be Atemsrafa Luslion
fr, Fatesn Lamio ALAtS Fuentise Subsecretine dataversicay FAr imanty £a {apacdades Op

ry avdana Patrd Hareander Mzl Duector Cireet Ditael

tra, (rana Waria Tores Gareds - Diectora Ju Drehanty iya Guatona ie)

Dra. Hystieidy Bohdraues Puect « Dirmatera de Sepundad

g, Dipve Taiie SERl - Drectura de Aucese 3 13 i

Be, §in At T K agures Directes o8 Resparnsalzlidad Penat Adglascente

£or3 1Y ofva Castéma Jacata Ferer- hractora Tomizd

2, Sondey Widera Satale Datid Direttors e Gparacset para ¢! Fotateamiento

Ot Bl Guiermo Oghoy Ot « Darectoc de Bigaes

Tra, ada g Sandeval . 16ke Ofiina Cenlra da Soqands, Contedl, SOmMUREILOTRE Y oty CA
Tr, 1ote Aldrandar Fachiec wiefe Dt da Controt lterno LASTIEBoAN0

- Tn maness steetd 5o tnforma qua seexlionde ebghata s Smaliana Gl Comité 3l seto hasta las 700 poedel dia e hdy S saptembre 26 2022

- Susiyr Tomentacia o inquield Titamos afEAtss,
Sracing

Zopmalmienie,
Agd Marss Mitanda Corales

senetane Téinnd
{nmars nsnationsl 68 Gaitiin g Désempello

Una vez remitido este correo.electronico no se recibié ningln tipo de objecion o inconformidad por
parte de los miembros e invitados al comité, en lo relacionado con la-ampliacion dela hora de cierre.

8. El08 de septiembre de 2022 a las 03:45 p.m. |a Doctora Daniela Pérez Giraldo, Jefe de Oficina
de Anslisis de Informacion ¥ Estudios Estratégico, en calidad de miembro con vozZ y voto, envia
correo electrénico emitiendo aprobacién para los dos puntos, aunque dejando observaciones
relacionadas con el nombre del cargo lider del proceso Gestién de Analisis de la Informacion y
en las tematicas propuestas para el mismo, ash.

neisaroepes CERATIFIZADA e w CERTFICADA

SCOR &P, >COR 2.
- BOGOT/\

Grrunesaq No. $C-IB5FUHIET Serquasoii, 15202300608
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Tovisdo:funses, septiembee 2 200 345 pm.

Park kaz Narte Wianda Corrvles dgny s

€0 Diped Marein Freches fult e asbandeg oy o
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iemrbre 202 SesiSa ed sy wmiad feorres elecerbans]
ERCR OIS S R TSI

Lo RMeheitiores Mesa Tecnica CeTelatrateis {Diodn de Gendn Humsrsl:
#papnsie

x EET el My s Praeasnt .

il Bambio 4 Lanfcanidn 4ol tentese "Geeotn y Anisus da iefirmscian de §, Sy A n s de st 81 iy Z0Gad dands FAR003¢ Mot a Esatigne aon el paintre ‘Tt de daalss dea
infarm:

B0 esDaga, haga 1S Siguintes S6seTionts JF respicty

-

B 2300822 T et dedie arr gt ol mnambre el v Gl (s e Fromists “RiNGy te AGSE 68 5 irformnag 0 g nemecto g i3t Choina de &gl % trtiemayen s Eutudios Brrangion,
H2ipenaa ki desmino £5 5 Iapouive Ko, 15, 1 00k U2 05 1oceland H#4na0 N femitisay SUFAreas ed s meets o2 a0 Gui T2 a3Rarin sester et oo fa GAP, teninss &t suems laperfrondiy de g
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Cortiatrente

‘Daniela Pérez Giraldo

; MU Jefede Oficina
@ } §§%‘§5&D CONVIVENCIA  Oighna da Andlisls dalnformaciony Estudios
aisinm ’ Estratéalco

9. El 08 de septiembre de 2022 a ias 03:59 p.m. el Doctor Henry Humberto Villamarin Serrano,
Director Financiero, en calidad de miembro con voz y voto, envia correo electrénico emitiendo

aprobaci6n para los dos puntos, aunque dejando observacion relacionada con recursos que se
requieren para el teletrabajo, asi:

RE Apertura del Comité Inslitucional de Gestién y Desempeno.- CIGD 8 de septiembre 2022: Sesidn ordinata virtwal {correo electronico}

f i i DAy Regender | %) Roponderatedes ¢ oo¥ § i
v Humberto Yitamanin Setrano 13 Berarde | ‘3. meeaderateses - ) Greson q;‘
Fay Saxtldatizsd Lonls

Gene R B9
€3 g Pacis Tumgsne Leames

Tunsias bardes Ang Kadtha

v fovuinte sl ags e oo A teislsatisjo, ex regesatio you oy seoursd AVRERT Contemplados e & ejseticn 0 antaproyédt piv.ca83 o 45 18 rutres. ¥ e 53 Farersaqieds mahema fnesranie
v Enraamo sl maga de piocesas e voto e trosndte,

10.E108 de septiembre de 2022 a las 04:07 p.m. la Doctora Diane Tawse Simth, Directora de Acceso
a la Justicia, en calidad de invitada con voz, envia correo -electrénico indicando que, esta de

acuerdo con la propuesta y su atencién al proceso de la reestructuraciéon documental y tematicas
a cargo de esa Direccidn, asi:

C compPafia - COMPARIA
> Qia 5 E00A.2GES CQR B0 360412710

Cenihcado o, £G-201 103181 Leniicads Ne, HC- 2022006505
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11. EI 08 de septiembre de 2022 a las 04:23 p.m. el Dogtor Daniel Ricardo Cortes Tamayo, Director
Juridico y Contractual (e), en calidad de miembro con vOzZ Y voto, envia correo electronico:
emitiendo aprobacion para los dos puntos, aunque dejando cbservacion relacionada conrealizar
‘modificaciones a las funciones dela mesa técnica de teletrabajo, indicando que su voto para este
punto esta condicionado a gue se tengan en cuenta las observaciones, asi:

RS Apertrs et Comitd Institicionat de Gestion y Desempedo - (IGR.3 de septierabrg 3022 Sesign prdinaria virtual {coreeo eipctrénicp}

e, bapendy 0 Pagendgatadz Y T

i St Dt e Sueet W a i ot Foi's Bomidp Knpko bereantor Wee, 20

G et Mo R sk oatngs Reeagi s
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f;aj- FHg PRATMET L2000, SRR

Estimada Ara Mlarty;

fe s stivion éon ot tlos pundés Alkta de agobacidn pt parte de} Comité, me peraito ndicart
1 thodificackones Meta Téonia 4 Teletrabiajs {Direrddn 42 Gesthan Hamsng}

A it 419 pRUPURSA Segun 0 CORSIRATh N 13 pizing 30 e {3 presentacisn, presen s PRiEaIRs vzervtanes g tuInls 3 Ty Funtidest

v Enstoumerst ‘hgbla? e térrinos generates de fay madsli o orparizacido Gl trabaje can eépacial Enfasis on el tefetiabag v ef trabaj en bask, que. entiendda sontax
anvenatss yen fuacia sparis Inclina 13 sansiizacidn de la aha diteccidn. Porlo anterior, 3t peepant fa stgsiente redaccsin: "Promavet of camprainisd nswtucionat pars & desacrolla &
gl gantzactia an el trabatn, condnlasts en st igattabaioy ¥ trabalo en casa’sy doa ours funcida: “Sensibilizaca 13 Nitg Direscion pira bjmplemantesiin de

i da 133 modalidades e
r a a », - o -

133 drodatidades de otgantzacito de telatrabyia v rabalo e casz’

v ¢d nemeent segusnda, tercers y (uanie comgiementar o iedisar sobea qud sedebe darla Thpplemetackan’,

o Erl cuseral auint se saitata Smodificar ef proyectu’; par consigulent sé stigiate complemariar o precisar 3 qué proyecta s Hacq raferancia.
o Enoloumel sica se refiere "desarratiar fa galitica”s stn embargo, s costdera por parte de esta dhreccidn que fa polfics de setatrabaio ¢ trabajo an casa deba ser dasi rolada partodatagntifad.
Par fo tanta se sugiere plantear olra raheelia oriectada @il mess téenica debe men @ cGriwolsr l desirrcliz einpl 13 dalas paiticas due se eritan sobre s modolidedes ce
g anizesidn eri &% trabaln, o gnfads an o Yeletrabaln v trabaie pn casd.
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£1s elnumeal séptima se contempls "evaluar y emitie recomendacidn Trpnie 1 kot £asos espacisles dg stras mudaidades da teletrabajo difrentes a ha suplecentarts®, Empera, 3¢ tecomienda
sifvpificat esta funcidn e of entendido de so generar confision frente a cuiles san otias modafidades e teletrabala y evil es fa suplementaria, Por ello, e sugiere lo sigulznie: "Evaluai yemites
teromendacién freate 3 los easss especiales dis s modalidad tefétsabijo autdnome’. i
« Se segiere incluir ura funciin en fos sigulentes thiminos "(as demds refacionadas con f propdsizo de 1 mesa thenkcs”,

Par b antesior, emite vote feverable s 1a aprobaciin de bs modificacién, para condiclonads 2 1o aguf expuzsto.

2 Actuslizacidn ded Maps de Procesos {Oficins Avesdea de Planesctio}
Iito vito Javorabla a ' aprabazion de 14 modicacidn del mapa de procesos, en d relicianads ton: cantidad de processs, canic n (s denominacidn de precesos actales, nuevos progesss y asignandn de loz iideres de

prixesss.
Ladiaiments.

Danie: Fardo Cantdy Toreaye
Biseetar tutidicn y Sontiactuat ]

12, El 08 de septiembre de 2022 a fas 05:10 p.m. el Doctor Jose Pacheco Noriega, Jefe de
Oficina de Control Disciplinario Interno, en calidad de miembro con voz y voto (segtin paragrafo
4, articulo 1 Resolucién 098 del 4 de marzo de 2021), envia corteo electrdonico emitiendo
aprobacion para el segundo punto Actualizacion del Mapa de Procesos, asi;

RE: Apertura del Comité Institucional de Gestidn y Desempeiio - CIGD 8 de septienibre 2022 Sesiéin ordinatia vietval {zotreo elecirénico)
£y Pap&\.:t"' ’ ’%‘5 Fn‘;;ﬂ;;‘;fc.é‘;\' \ =3 Bdnase - g e

s Aexander Sachere Noriega
Fa Zva Mante Woasse Lo Sy Fecte Tusfine Leinns oeved VIR B

Cacdial tatudo,

£ stending pue & conformitiad con el pardgralo 4 del articuio 3 de s resciucion 518 da 2019, 50l Ppiststo emdin voto frante 2 Xemas cetationados ron ef Sistema tntegrado de Gesny Lebusd proceds d et i
2OV FESP trunta 2 referents a Ly Actuelzacién del Mapa de Procesos, ete oy, iy

Aarctasion de la modificaci el mapa de provesos, en o relarionado com cantidad de proeesos, Land d i1 S0 RIOCRGS ACtusles, nuivos frocesas v 2sgnacon e fos deres de procesos,
pStbague emito VOTO FAVORABLE AL PUNYO 3.
Jose Pachece Noriaga
i St Jefede Oficina
: %@@g&o CONVIVERCIA  picina ge Cantrel Disciplinario Internc

SR wam,

R e Secretaria de Sequridad, Convivenda y Jitsticia
Tel: {571} 3779595 Ext: 1171

13. El 08 de septiembre de 2022 a las 05:13 p.m. la Doctora Ada Luz Sandoval, Jefe Oficina
Centro de Comando, Control, comunicaciones y computo — C4, en calidad de miembro con voz
y voto (segln parégrafo 4, articulo 1 Resolucién 098 del 4 de marzo de 2021), envia correo
electrénico emitiendo aprobacién para los dos puntos, asi:

SCQR SR S oQR e :
2o e 20 BOGOT/\

. e CERTIFICADA: i CERTIFICACIA
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Re: Apertura def Comité Institucional de Gastiony Desempedio - CIGD B de sepliemnbre 2022: Sesion afinaria vitiu ! {corre e!ec%{énit_g? N
by ewmerd Reppendes i
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Crrgedments,

14, El 08 de septiembre de 2022 a las 05:36 p.m. el Doctor Alejandro Londofio Hurtado -
Subsecretario de Seguridad convivencia, en calidad de miembro con voz Yy voto (segun
paragrafo 4, articuio 1 Resolucion 098 del 4 de marzo de 2021), envia correo electrénico
emitiendo aprobacién para los dos puntos, aunque dejando observaciones en los temas
asignados al proceso Gestion de Seguridad y Convivencia, asi:

s LERTIFIZSDA oo CEFTIEICACIA

“COR S98  SCOR 2.
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RE: Apertura def Comité Institucional de. Géstion y Desempeiio - CIGD 8 de septiembré 2022?_.SeSién,'o{dinarig virt’ua_! (coiteo elecironico)

) | Bopake %y Rugenseritodss | R —
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Corgiatsalude.

En refacion conlos dos puntos ohieto de aprobacibe pat pate del Comité, me pesmiza nformas fo siguences

1. Modificaciones Mesa Yécnics dé Telabrabafo {Oireccién de Gestidn Humana}

52 apruebata modifitacidn cel nombee y huaciones d# 1a mes téoniza 66 Tefetrabajo sk observadlanes adicionales.s tag anteri 133 por los demds mizmbros ¢ favitadss def Comith.

3 Actuslizacién det Mapa de Procasas [Oficina Asesara de Planeagiénk
Seaprueda (s anadificaciSa del mapa de protesos, en [0 relacionada con; cantidid de procesns, cambid e fa ¢ inacidn de procesos setuvles; nuaves procesos y asignacidn de los Uderss do Procesos;
haciendala saivedad que toma se ha maifescado en seiteradas ocasionas, o procedimienta *Atendidn a lidadanas fente  1as medidas carsectivas Inglamentadas desde a $DSCI - Cédigo Naciomat da
Seguridad y Convivencla Clucadans” na hase parte del process *Gestion e Sequridad y Convivensia” sino del proceso “Acteso y Fortaledinienta 2 a usticia®,

Aderray, que 2l nombre definitivn del prored lizado e; “hpayo para el controf de! delita™ y ne “Gastiin de Acciones paca e control del dafizo” tomo se prévents ents siapasitivs 18,

Alejandro Londofio Hurtado

T IR . Subsseraturdo de Seguridad y Convivencia
335%‘;%2&[" CONVIVENCIA gy icacretaria de Sequridady Convivendla
Pl B Secrataria de Sequridad, Convivendia y Justicia

Tek:{571) 3779595

15. EI 08 de septiembre de 2022 a fas 05:38 p.m. Doctora Juliana Cortés Guerra, Subsecretaria de
Acceso a la Justicia, en calidad de miembro con voz y voto (segtn paragrafo 4, arficulo 1
Resolucion 098 del 4 de marzo de 2021), envia carreo electrénico emitiendo aprobacion para los

dos puntos, asi;

RE: Apertura del Comité Institucional de Gestidn y Désempeito - CIGD 8 de septiembre 2022: Sesian ordinaria virtual {correo electionico)
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Estimada Ana Marlg,

Enateance ol mensaje enviado a la Secretaria Técnica on selacion con la 568k wdinatid vintual diada para of 8 da septiembee, prginghy para el § de sepliembre, me permilo indicar |
gut en el ensajo del 30 da agosto se me tild en calidad da invitada v, por 1anto, solo ¢on voz, o con vilo, conforma a ko saalada en e arliculy 1, prirdgralo 1, 96 ta Resolucion 098 do
2021, No chslanto, en ta citacon del 4 da sepliembre so indica “Soko Serda feakdes en cuénta Jos coneas ieclinicns con 13 yolacidn que redlican fos micmbros def Comaé e iviadas

gue sq fecibars hasta fas 45,00 pi. En ese sentido, segin las indicaciones de fa Sseretaria Tdcnica y bajo el entendido del pacdgralo 4, articulo 1.daa Resolucion 698 de 2021, 0

ceplinuacin, & pmiinomei conlentie & fos puntos por fratarse”
A. Puntos para sprobacion
1. Medificaciones Mesa Técnica de Teletrabajo {Diteccidn da Gastion Humana);
Ho bay comantarios. Se apruaba,
2. Actualizacién del Mapa de Procesos {Oflcina Asesora da Planeacion):
Ho hay comantarios de fondo, Se reitéian los comentarios dg fom enviadas en mensaje entatior, 8 2prueta.
B, Punte Informative

LF lzacion de }as modatidades de organizacion dal trabajo en 12 SDSCY {Direccion de Gestion Humanaj,

CQR Z¥esim s cOR Sheaia '
Z5 n gt BOGOT/\

e CEATIFICADA CEATIFICARA

CeruficadaNo. $L-2919002501 Cervficado e, A¢-2022004548




F-DS-10
Direccionamiento Sectorial

4
Institucional — =
r 10/10/2016
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC. Acta de Reunién pagina 16 de 26

SESRETARIA DE SEGURIDAT
CGNYIVENCIA Y JUBTICIA

16. £l 08 de septiembre de 2022 a las 05:45p.m. la Doctora Marcela Guerrero Villota — Directora.
de Recursos Fisicos y Gestion Documental, en calidad de miembro con voz y voto, envia correo
electronico, enviando observaciones a los dos puntos, asi:

el Sierrers Wich Cnargla g BT oS e
(oviada: jugves, B 34 septiendee 4y 1022 17:25
Park: Amp e Miraega Corrales 208 setar degeas] acn

At Eampbarica Conite diutiodf de Geshin y Dese g - QGn 8 e sopriembed 203 Szt ot il Seirren et S

Reepetada Dortars Ang ke

»x:ag;resﬁmemepmwm;:bref:swrmnzjm:gs'... oratin en el (it cracral e gestidr y de

1 Frente a3) mesd ticea du mudalidides de 1Rt aba;d ke IprvRlK, SO SUGRIS QUi 52 Hlezes ot 0 qui Gepaindencia U3 (OMS 58 Teara
3, Frenle of Nlapa dit jrocésss st Chyered T Shmtidnpropesta 30 dnide & proceso dé getidn SXuFRIRY, del de eouzyes Fycos ¥ se dofe ¢l i Ierhign, fafo RO ¢ enstade i B s comieiaciio 2 e
daterminado poc el astieds 9 def Desreta 413 de 2935 L0 Ll wiglra visar,

ntinsc do H0as MIRezEs SPATO.AERIG BN VGE, £OFG 3 ¥ElS en msta cesln

hgraay

Yarcela Guerraro Villela
L ssoaruAy Direclota
@ ¥ GIGURIDAD, CORVIVEHCIA Recursas Fisicos y Gestion Documental
st Sacretasia do Sequridad, Convivenclay Justichh
Tei:{511) 377 9595 Ext 170

H
e ¥
Rt

17.  E} 08 de septiembre de 2022 a las 05:45 p.m. el Doctor Anibal Fernandez de Soto Camacho,
Secretaric de Despacho, en calidad de miembro con voz y voto, envia correo electronico
emitiendo aprobacion para el punto niimero uno y realiza unas consideraciones gue requiere que
sean resueltas antes de emitir el voto para el segundo punto Actualizacion del Mapa de Procesos, |
asi:

=>COR ?2,5‘3':3‘34 »COR z:q.mfg?-zlz&ﬂﬂ e
eiireria CERTIFIZADA voinraasms CERTIFICACA BQGQT}\
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Lus

Estimado Comité institucional de Gestién y Desempedio
Cordial Salpdo

£n relazign cofi los dos puntos objeto de aprobacion por parte dal Comité, me permito indicar:

1. Modificaciongs Mesa Técnica de Teletrabajo {Direcclon de Gestién Rumana)
Emito Vato: POSITIVO

% Actualizaclén del Mapa dé Procesos {Oficina Asesora de Planeacion)
3. Antes de emitir el vato algunas consideraciones:

o Cuslesla razon de hacer la actualizavcidn de mapas de praceso, ¢asi despues de 3 aflos de psta adminsivration?
v Protesos Estrategicos: )

» PROCESOS DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO.Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL: sibiznla justificacidn que emite para.
destacar ‘la- necesidad de dividir en 2 procésds ef actualmente denominado “Difeccionamiento Sectoral e Instifucional” es
descantralizar fas lematicas qua maneja actualmente de manera separada, lo anterior no es coherente sf los nuevas proceses comparien

@l mismo fider, dado qua las terticas o procedimiontos continuaiian estanda bajo el fidetazgo de ta Jele de fa OAP, por ef contrario se

aumeniaria Ia carga operativa de cara a la. actualizacién de ia informacian documentada que debers raalizarse sin dejar a unlada fa
atencién de una auditoia intena ylo plan de mejoramisnto.

PROCESO GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO: en la justificacién presentada por fx oficina asesora de plarsacion,
respacto a “se aflnea con fo dispuesio en el MIPG, en donde se busca ofrecerle 2 fa entidad las herramientas para gestionar
adecuadamente su Talento humano a través del siclo de yida def servidor pitbiico (ingreso, desarrolio y Fetiro), de acuerdo con
las prioridades estratégicas de fa enlidad” sibien; esta cficina se encuentra de.acuerdo en et marco de referencia bajo el'cuat se
justifica a raclasificacién del procaso { de un procssa de apoyo a'uno estratégico), 12 racomondacicn esta dada en-ef sentido de evaluar
las.tlemdlicas y documentos a incorporar asociados al cumplimiento.de los objetivos def proceso,

v Proceso tisional;
« PROCESO DE GESTION DE EMERGENCIAS y GESTION TECNOLOGICA DE SEGURIDAD Y EMERGENCIAS: se roftera la
tecomendacidn, raspecto a evaliar 14 peitiiencia de tener 2 procesos bajo responsabilidat def seisero lider de ptecesy, cuando

aclualmente se encuarira consolidado en uno y atendiends todas las tematicas relacionadas en el marco de cumplimigato dal Dacrelo
413 da 2016, sumado at aumento en Ia caiga operaiiva de cara a la aclualizacior daja infermacion documeantada que dabeid realizarse

v+ Proceso de Evaluacidn;

» e recomienda, incorporar [a temitica do auditorias intomas da Sagunda Linea de defensa, sin que esto implique'que la
responsabilidad de su ejecucitn sea dal proceso de Evaluacion det Sistema de Control latetne,

Quedo stentd

Safutos,

Anibal Fernandez de Soto Camacho
SLREAN Secretario de Despache
33%%??30‘ CONVWENCIA  Socretaria de Sequiidad, Convivensiay Justicia
Tel: {571) 377 9595 Ext:1184-1485
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Doctora Marcela Guerrero Villota — Directora de

18.E108 de septiembre de 2022 a las 05:51p.m. la
idad de miembro con voz y voto, envia correo

Recursos Fisicos y Gestion Documental, en cal
electrénico, émitiendo aprobacion para los dos puntos, asi:

Do: Marce’a Guerrers Villuls «pavidia guarioroesigat L olmitsodait sem
Erviaden jueves, S tie septismbre dE 2022 ST5L

Pata: Ana Masha Muranda Coteales cang mitsnds @ pey £0>
Asgod: bied; Anrpliarign Comitt ionat de Gestidn g D fo- UG0S de wiyce 2077 Seridas crbrana webdl corres sectrdoe

Fudias roghies ne <slinte Tah obsenvazicnes safialadas aprueho Jos puntes piesios ¢ tonpderikin i conitéy dejoa REFRWI Pira fAvision

m. la Doctora Pilar Navarrete Rivera, Jefe de
de miembro con voz y voto, envia correo
do observaciones para e} punto

19. El 08 de septiembre de 2022 a las 06:41 p.
Oficina Asesora de Comunicacién, en calidad
electronico emitiendo aprobacion para Jos dos puntos, envian
ntmero dos, asi.

Ke: Apersura del Comité institucional de'Gestion y Desempefio - CIGD B'de septieribre 2022 Sesitn ordinaria viftual tcorreo aleclonica) B

cndes | %y Fepordei 2l

£ D Bus
5 g pw it oL VESEE £ St 12 i § AP Tigleafe, R AT 20H) B 67TE v R Foewed

Chral satida Ana Maita: d@manara stanta ames fo preseatar ml \arasién para cada purso, bage la siguiente sllpion

gy spaide B servidor pobiRD §& An0ueaies 4 Gigun? SHENS
et de

*Resahsiin_Modylidades, Oigasit asidn, Laboral's oltesto 8¢l sigufecte piriafo:
3§ hacer vga de fo Salyitauion deb trateo ien cast, 26 8¢ Vigue poddre solicitar ante ke adfaiistrocd 6 m.
quesinr en la preseate resohatidn,

Begaminsdy revitar en 14 pigina § del docurmento 02
sirtiasr quergvontéple los Eriterjos drsritod en o preseote Manud, op pod:
sl gbdivie gud oty K 16y 1228 de RS, pregue seer v @l Juau: e " en ol precents Manual deke

5

i dog dpdosl

2 foanatt

uye U prodursien audiovisual y los eventas en aie dos procedimientos. £ deelt,

1. Bprucho of cumblo de nombre de I Mesa Tkerlea de Teletrabal yde sus Funtiones {{Plectén de 6
3. Apeucha hy setuatizacion del Mapa da Peoteses, 7o nerbiatge, este soro estd sonditiondra 3 que.peat Favar s g
Tos textes & arbos procadimientas debien Iochulr{ prod gén digial, sudigasul; grifissy eventos)

Lot dialante;
. PILAR NAVARRETE RIVERA
E%s ‘, SOUAG Jefe Oficina
Ni% B g%;‘ég‘!g;"a'{mwmm Cicina Asasora de Comunicadones.
* Secretaria de Senuridad. Convivencia v Justica

20.El 08 de septiembre de 2022 a las 06:44 p.m. ia Doctora Ana Marta Miranda Corrales, Jefe de
¢, da respuesta a las

Oficina Asesora de Planeacion, en calidad de miembro del .comit
~ consideraciones del Doctor Anibal Fernandez de Soto Camacho,. Secretario de Despacho, asi:

SCOR ZPA.  >COR Rimis _ e
e CSRTFICADA ioiorestu CERTIFICADA, BOGQT[\
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RE: Apartura del Comité Institicional de. Gestidn y Desempefio ~ CIGD § de septiombre 2022 Sesidn ordinaria virtual {correo F{fqﬁ 6nico)

: $) Bepandel ¢ Reiponders rades

s 3., A2l MiasdaComies ) : e
NERY e MRUEimen fr8i Canische Avy dsrRancs s Boande Put Seiacann: Mo Sa a8y Ot Slgdne- ¥ g Bica Fenews tage, Tardsl Fioaivte Covey T Marcehd Qierarm ¥ikicnn
enry Frambests vmmin g O Swerirte Sy Dinls Feres hradis; daesd Sacine Pamags Hacne Aitpado Landeda Hrrdads: b Yones Suera Fabsin Dainda Seagt i Hgnees
Aeing Pavicis Heeeinded Maewy Uana Mpia Sisres Cansrs Mkl Eobouspse Forta hin 26 any dcangiren; Dind Cmsting Zisgls Meex Candes iens Sotate Pelibee
Fsted Gbecton Ochaa Uit Jove Meraadar Bizhats Nedagr Dane Thase Sesich
+ SedeFacia Tunana besmes G Line Mipe Selarte Mg Lisern Fitrags S Maeils Senetan Cesbe; Chaiena Fuentes Rodigues
s Digse Gurmes Eaira Pioh Soigues Redrgues Jorge Kiehs Dy bisse dovgfior Bbdens Snbs Ptes i Kersens Hon
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Ruspatads Sucsstario,

£5 alengidn 2 las consideracicnes efectuadas sobe of pinto Bo, 2 dif Comité delasunic, én calidad de 1éfa de Dlicing Asesora du Planeacidn, de manesa atenta, me perrito dar s sigulentes respuestas:

+ Cusd esla razdn de hacer la actusliaveidn de mapas de g casldespues db 3 aitos de asra adminsitractin?

Enelmarca deta Potiica de Plansacidn Institecional det Wodelo Integrado de Planeacidny Gestidn Decrato 149 de 2017} s Indka qué de manera pesidica las entidades deben anslizar ¢ sontext de fa
entidad y evaluarse lanto imerna . te; con &l i de einptender oeciones para fortalecer 1 fotma en La cual sa praveen lus biends y senvicos entiegadas a tos Sistintas grupot duvalor, £
est sentida, desde gue tnictd a actval Admicistracin Distital, e 1a S5¢) se han adetantado sctiddades en bomo #1a reestiucturacidn e la entidad {elaborscidn de estuglo téenico); stiatinque
conduln, 2 revisat §0s pracesas de la entidad, dada que esto & ity en nsuim fund 3t para tatfiny para Justificar ef aumenta dé fa planta de parsonal. Durante of primer seinestes d 2081, s&
Uewd 3 cabo ef ejercicio de reviidn de precesos y procedimlsntas; identificande fas fontaléezas y debitidades dek middelo de operacibn. A partie de Las debiidades ientficadas (mapa de proceso de dos
niieiles; concentrackin ¢ $ares 0 un 1ol process; no dlenadén con ks | i del Modelo totegrado de P, iény Gestidn, di atién excesiva £on un bajo valor agregado, entre otras}ue
necesadi gisefiaruos metodolops para aterider estas nportunidades de mejora. Lametadalogia fue aplicads con cada una de fos ideres 86 proceso v von ol equipa de da Oficina de Planeacion deide of
pasady mas de iario, comd s& indicd er el romitd diiectivo et dia b demayo, Tn esta se3idn se prosentd ¢ sronegrama de trabajo pata contar con el avevo mrapa de procesos: Asilas cosas, bon sido
weaduttivas  fructilecas fas distintas wsihidades y elapis del procesa, 6390 que se ha reafirmado quals eatidad debe mejorar €6 su operacin,

PROCESOS DE DIRECCIONAMIERTO ESTRATEGICO Y FORTALECHMIENTO INSTITUCIONAL:

L separatitn deJos 5 de direes ienta y de fortalectmients instituclonal s considerd visble para la SDSC! terdendo en cuensa los igui spéctos; a}ja referenclacin competitivy can
entldades distritales {3ectataifa general, secretarli de salud, seceataris de cyltara) y nacionales {Ministerio de Sotud, Ministerlo de Educactdn, Mintich b Ia bisquedi de una mayor apropiscidn de s
temas del Modelp integrado de Manedcidn y Gestidr, En canta ads targa pars ta Olicina de Flaneacon para documentar fos precediniieatos y demds, 00 se vera alectads, doda que hsce parte de fas
funciones que ya se tienen a cargo de la Oficina, Cabie anotar que, squellas entidades donde se evidentia 84t separacicn obtienen 1esuitatos en 2l indice de Dasempedio Institnusional sobrezationtes, &
ircloso sipesioies 2 los de (3 $DS0,

PROCESO GESTION ESTRATEGICA DEL TALEHTO HUMAND:

Las temdtieas de los procesos son objeso de modificacicn €0 Jas messs de trabefo que se realinarin saia definis 12 estryetuts documental de fos mismos,

o Pracesa Mitional
PROCESO D GESTION DE EMERGENCIAS y GESTION TECHOLOGICA DE SEGURIDAD ¥ EMERGEMCIAS:

Seidentficacon femiticas ghe no estén cublertas por el proceto attust, Adisionaimente, resokado dels aplicacién de 1s metodstogia con iz fefe de Co e Ulegd a1a conclusidn do 1z necasidad de crear atro
PIOCRS0 fuie 38 KerRIé en Pestin tzenaldglca de seqiridad y emergencias. Esta también contribuye a ba certificacisn NENA para fa cusl se astd preparando ¢l €4,

¢ Protesq de Evaladitn
Las temdticas de Tos procesas son obieto de modificscion en s mesas de trabajo que s reatizardn pasa definir 12 estruetura documental de tos mismog,
Muchas gratias

Satudos.

Az MariaMinarda Cornated

Sacreiana o Sequviad Camviveecay Aol
Tot (SIIT SRS AN

21.El 08 de septiembre de 2022 a las 07:00 p.m. el Doctor Fabian Camilo Acosta Puentes-
Subsecretario.de Inversién y Fortalecimiento de Capacidades Operativas, en calidad de miembro
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22. El08 de septiembre de 2022 3 fas 07:00 p.m. el Doctor Anibal Fernandez de Soto Camacho,
Secretario de Despacho, en calidad de miembro con voz y voto, envia correo electronico
emitiendo aprobacion para jos dos puntos, dejando aclaracion que en lo que respecta a la
Actualizacién del mapa de proceso, esta condicionado a las observaciones presentadas, asi:

RE: Aperiura del Comité tnstitucional de Ghitidn y Desempeiio - CIGD 8 de septiembre 2022 Sestan ordinaria virtual {corteo electronicod
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23.  El 08 de septiembre de 2022 a Jas 07:03 p.m. la Doctora Karol Parraga Hache, Jefe de la
Oficina de Control Interno, en calidad de miembro con voz y sin voto, envia correo electrénico
‘emitiendo observaciones relacionadas can la actualizacion del mapa de proceso, asi:
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24,  EI 08 de septiembre de 2022 a las 07:10 p.m. la Doctora Ana Marta Miranda Corrales, Jefe
de Oficina Asesora de Planeacion, en calidad de secretaria técnica, remite correo electronico
dando cierre al Comité Institucional de Gestién y Desempeiio, telacionando la cantidad de votos
recibidos, asi:
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Ans Marta Miranda Corrales
Setselai Tetnica
Comité Institucional de Gestion ¥ Desernpidio

Resultado de las votaciones:
Puntos de aprobaciont
1. Modificaciones Mesa Técnica de Teletrabajo.

Como resultado de 1a votacion de este punto se fuvieron en cuanta los votos recibidos por parte de
los diez (10) miembros que integran el comite, con diez votos favorables, asi:
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1__|Dr. Anibal-Fernandez de Soto Camacho — Secretario de Despacho | Aprobado
2 i Dr. Reinaldo Ruiz Solérzano - Subsecretario de Gestion Institucional Aprobado
3 Dr. Mario Ortiz Salgado - Director de Tecnologias de y Sistemas de la '

informacién : Aprobado
4 | Dra, Vilma Patricia Ferreira Lugo - Directora de Gestién Humana | Aprobado
5 __|Dr. Daniel Ricardo Cortés Tamayo - Director Juridica y Contractual | Aprobado*
'6 Dra. Marcela Guerrero Villota - Directora de Recursos Fisicos y Gestion

Documental | Aprobado*
7 Dr. Henry Humberto Villamarin Serrano - Director Financiero 1 Aprobado*
8 _ |Dra. Pilar Navarrete Rivera - Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones Aprobado
9 Dra. Ana Marta Miranda Corrales — Jefe Oficina Asesora de Planeacion Aprobado
19 | Pra. Daniela Pérez Giraldo- Jefe Oficina Andlisis de la informacion y

estudios _ Aprobado

1 (*) Los votos presentaron observaciones.
2. Actualizacion del Mapa de Procesos,

| Teniendo en cuenta lo indicado en el paragrafo 4 de la Resolucién 098 de 2021 que indica lo |
siguiente;

(...) Cuando el asunto a tratar sea el Sistema Integrado de Gestion -SIG y lo referente al Sistema
Calidad de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, los Subsecretarios de
Seguridad y Convivencia, Acceso a la Justicia, Fortalecimiento de Capacidades Operativas y los
Jefes de las Oficinas de Control Disciplinario Interno y del Centro de Comando, Control
Comunicaciones y Computo -C4 actuaran como miembros del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio con voz y voto.

Para este punto se tuvieron en cuenta 15 miembros del comité, y se recibleron un total de guince
(15} de quince votos favorables:

[TEM NOMBRE VOTACION
g Dr. Anibal Fernédndez de Soto Camacho — Secretario de
Despacho Aprobado*
2 Dr. Reinaldo Ruiz Soldrzano - Subsecretarioc de Gestion
Institucional ‘ Aprobado
Dr. Mario Ortiz Salgado - Director de Tecnologias de y Sistemas
de Ia Informacidn Aprobado

Dra. Vilma Patricia Ferreira Lugo - Directora de Gestién Humana Aprobado
Dr. Daniel Ricardo Cortés Tamayo - Director Juridica y

Contractual Aprobado*
6 Dra. Marcela Guerrero Villota - Directora de Recursos Fisicos y

Gestién Documental Aprobado*

Dr. Henry Humberto Villamarin Serrano - Director Financiero Aprobado

Dra. Pitar Navarrete Rivera - Jefe Oficina Asesora de

Comunicaciones Aprobado*
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g Dra. Ana Marta Miranda Corrales - Jefe Oficina Asesora de
Planeacion _ Aprobado

10 "IDra. Daniela Pérez Giraldo- Jefe Oficina Analisis de 1a

informacion y estudios Aprobado
11 Dr. Alejandro Londofio Aurtado - Subsecretario de Seguridad y

convivencia _ Aprobade”®
12 Dra. Juliana Cortés Guerra - Subsecretaria de Acceso & la
- Justicia Aprobado |
13" Dr. Fabian Camilo Acosta Buentes- Subsecretario de Inversion _

y Fortalecimiento de Capacidades Operativas ~Aprobado
14 Dra. Ada Luz Sandoval - Jefe Oficina Centro de Comando, |

Gontrol, comunicaciones y computo — C4 _ Aprobado
1 5 TDr. Jose Alexander Pacheco - Jefe Oficina de Control Interno

Disciplinario Aprobado

(*) Los votos presentaron observaciones.

CONCLUSIONES

El Comité Institucional de Gestion y Desempefio, se llevo a cabo el dia 08 de septiembre de 2022
desde las 08:00 a.m. y por extension de la hora de cierre se finalizé a las 07:00-p.m. en modalidad
virtual (correo electrénico), donde se sometieron dos temas aprobacién y uno como informativo, asi:

Puntos para aprobacién:

1. Modificaciones Mesa Técnica de Teletrabajo. (Direccion de Gestion Humana)
2. Actualizacién del Mapa de Procesos (Oficina Asesora de Planeacion).

Puntos-para informacion:

3. Formalizacién de las modalidades de organizacion del trabajo en la SDSCJ. (Direccion de
Gestion Humana).

Durante el desarrollo del comité se recibieron observaciones y vetaciones a los respectivos puntos,
y una vez finalizado el mismo las respectivas votaciones. quedaron ask:

1. Modificaciones Mesa Técnica de Teletrabajo. Aprobado con 10 votos con observaciones.
2. Actualizacion del Mapa de Procesos. Aprobado con 15 votos con-observaciones

Adicignaimerste, se reciben recomendaciones por parte de los miembros del Comité para 1o
relacionado con el punto informative 3, Formalizacion de las modalidades de organizacion del trabajo
en ia SDSCJ.

lguar‘nente. se recibieron observaciones por parte de la Doctora Karol Parraga Hache, Jefe de ia

Oficiha de Control Interno, en calidad de miembro con voz y sin voto.
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_ _ _ COMP_RO'_ME:SOS ‘
COMPROMISO | RESPONSABLE ':EE\I?EQ(?E %%%Z?ﬁfsﬁ%
Verificarlas ' Oficina Asesora de
sugerencias realizas Planeacion
a los documentos Direcsidn de Gesti
relacionados con la | Direccion de Gestion 31/
Formalizacion de las Humana 31/10/2022
modalidades de
organizacion del
trabajo en la SDSCJ N
Realizar ajustes Oficina Asesora de
- | solicitados por los Oficina Asesora de | Planeacion
miembros e Planeacién ' 3110/2022
invitados del comité. )
PARTICIPANTES DE LA REUNION
N° ____Nombre Dependencia/Entidad | Teléfono E-mail . Firma
1 |Anibal Fernandez de Soto | Despacho ' fefeepricin HGA
{Camacho . ' . W29 T
2 |Reinaldo Ruiz Solorzano Subsecretaria de N
Gestion Institucional | 20162629% | e waMa. st Md’%\/h\
3 . . Subsecretaria de Jokaa - 1Y s ,
Juliana Cortés Guerra Acceso a la Justicia XA SY .
4 Subsecretaria de - L
.. . Inversion y
Fa_bzan Camilo  Acosta fortalecimiento de S ay
Puentes . .
capacidades
operativas O
5 Subsecretaria de o\eprovo ' ‘g
Alejandro Londofio Hurtado | Seguridad y WEL [ oAdoo® ¥ .l
‘ _convivencia Seyeq or o VT
6 [Mario Ortiz Salgado Direccién de ) } A -
 Tecnologias de y _ g -
] Sistemas de la 3144880311 mario.oniz@sc[.gov‘.oo//, -1 \ o
_Informacién : e 4
7 \Vilma Patricia Ferreira Lugo | Direccion de Gestion (213664564 K5\ ey ———
Humana fenemaaiay égrjg;)
8 |Daniel Ricardo Cortés | Direccién Juridica y Land ante] . ovhey - -
Tamayo Contractuai ﬂﬂ, 1 Qqu.;;c:vv-{?s : .ﬂ‘/"
9 |Marcela Guerrero Villota | Direccién de marcela quierrera ,
Recursos Fisicos y 1170 NN Lok e o
} Gestion Documental @sdgovco | el 45 '
10 {Henry Humberto Villamarin | Direccién Financiera e
2\ \
Serrano _
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T [Rarana Palica Hemandez | Direccion Carcel S O — O
Marin Distrital 2000 | Quuns WEY
112 - Direccién de @
: Diana Maria Torres Garcés | Prevencién y Cultura wr A g
' Ciudadano (e) , X :
"13 |Hasbleidy Bohorquez | Direccidn de Y ha o
- {Puerto Seguridad WA bé’%d e e .
14 | e ~IDireccion de Acceso 2 - are Aawse
| Diane Tawse ,Smlth Ia justicia B \\'}"T e‘go),o")ﬂ'@_ »
RN Direccion de : : .
fvan Arturo Torres : s P 1176 ivan.torres vl
ey responsabilidad Penal ’ JUARMA A
Aranguren Adolescente : @sdj.gov.co 1 :
16 |Diana  Carolina  Zarate } .o oai L T
Pérez ) } Direccion T»ecnlc,a d\mﬁ.mmi.t’ /
17 o I Direccién de el -
:gzgg;a Milena Santafe | o peraciones para el 3 > 26 [ ‘(’l—k =
' . . Fortalecimiento .
™78 |Rafael Guilermo  Ochoa | Direccion de Bienes ol A | Ot
iOrdiz parala S.C.y J. - . [ j‘ ™
191, - Oficina de Control. | sc?«chc% St/
B Jose Alexander Pacheco Interno Disciplinario | AW gsﬂ.c‘a{ : = ‘==LP
30 |Pilar Navarrete Rivera: Oficina Asesora de O , N LPY
- Comunicaciones. - \2\8 1/ £ /9 N
51 [Ana Marta Miranda Corrales | Oficina Asesora de ' o | s | Sl s
. ‘Planeacion ‘ » It
272 |Daniela Pérez Giraldo | Oficina Analisis de 12 ) ' i :
informacion y \03(5 dome a.{?em ‘,\1{_ m\/\ \}3‘
estudios o ]
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