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Durante estos 20 meses tuve el privilegio de ejercer como Secretaria Disitrital de Seguridad, Convivencia y Justica y servirle a mi 
ciudad, he podido confirmar que, sin lugar a dudas Bogotá es una ciudad más segura, en convivencia y con mayor acceso a la 
justicia.  Aún hay retos y desafíos para la ciudad. Por eso, la “seguridad es un propósito superior que nos convoca a todo”  y durante 
este tiempo, fue testigo del compromisos del equipo del trabajo de la secretaria, que nos permitió tener la siguientes gestión: 
Balance Delictivo Bogotá 
• Bogotá cerró el 2022 con una tasa históricamente baja de homicidios de 12,8 desde que se tiene registros.  
• En el 2022, de 8 de los 12 delitos de alto impacto se registró reducciones durante 2022 frente a lo observado en 2021. 
• Este logro fue el resultado de un esfuerzo iniciado en julio del 2021, el cual se refleja en el cambio en la tendencia de homicidios.  

o En mayo y junio de 2021 se presentaron 117 y 119 homicidios, respectivamente, pero en julio se registró un descenso 
a 105 homicidios. En los 17 meses siguientes, durante 14 de ellos se presentaron menos de 100 homicidios en 
Bogotá. Además, desde julio del 2021 hasta diciembre de 2022, se han concentrado el 40% de los 10 meses menos 
violentos desde enero del 20101, lo que demuestra resultados sostenibles en la reducción de homicidios. 

• Desde julio del 2021, se han emprendido esfuerzos para revertir las tendencias crecientes en varios delitos que afectan a la 

 
1 Los 10 meses menos violentos en materia de homicidio de los últimos 12 años son: abril del 2020 (43 homicidios), febrero del 2017 (59), Julio del 2020 (65), febrero del 2022 (65), junio del 2018 (70), junio del 2022 (70), 
noviembre del 2022 (70), junio del 2019 (72), marzo del 2022 (73) y abril del 2019 (74). 

I I .  INFORME EJECUTIVO DE LA GESTIÓN 

I.  DATOS GENERALES 
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ciudad, logrando un gran éxito al cambiar permanentemente las tendencias en delitos como el hurto a comercios, el hurto de 
motocicletas y el hurto de vehículos. Esto se identificó al observar que los niveles más altos de estos delitos se dieron en junio del 
2021, pero a partir de julio, la cantidad de víctimas empezó a disminuir y se mantuvo así con el paso del tiempo. Además, se 
fortalecieron los esfuerzos para mantener o mejorar la tendencia hacia la disminución de delitos como el hurto de bicicletas y el 
hurto a residencias 

• El 2022 hubo una reducción en 7 de los 12 delitos de alto impacto en la ciudad.  
• Se alcanzó la tasa de homicidios más baja desde que se tiene registros en la ciudad (1962). Con un total de 1008 casos durante 

el 2022 se alcanzó una tasa de 12,8 homicidios por cada 100.000 habitantes en la ciudad. El dato más cercano es la tasa de 2020 
de 13,4. 

• Se destaca la reducción del 16,0% en los casos de extorsión, 14,7% en los casos de hurto automotores y 10,4% en el hurto a 
residencias. Durante el periodo de análisis también han presentado reducciones homicidios (-11,7%), hurto a comercio (-91%), 
hurto a bicicletas (-9,7%), hurto a motocicletas (-4,0%).  

• Se presentó un incremento en los casos de violencia intrafamiliar (24,6%) y delitos sexuales (20,7%), en ambos casos 
relacionado no sólo con el aumento en el número de casos, sino además con actividades de promoción de las denuncia y ajustes 
en la captura de información por parte de Fiscalía. 

• A pesar del aumento en el hurto a personas, el atraco ha reducido su participación en el hurto a personas y cada vez hay menos 
homicidios por esta modalidad. El atraco ha reducido su participación en el homicidio pasando del 12,1% en 2021 al 7,8% en 
2022. 

• En el 2022 en 9 de los 12 meses se registraron reducciones en el número de homicidios. Esto implicó que durante el 2022 se 
presentaran 134 homicidios menos que en 2021, es decir una reducción del 11,8%. Se destacan las reducciones de los meses de 
junio (-41%), noviembre (-24%) y febrero (-16%).   

• Bogotá tiene la tasa de homicidios más baja de las 12 ciudades con mayor población en Colombia. 
• La ciudad aportó con 0,7 pp a la reducción del 10,8% en los homicidios en el país, pasando de representar el 8,3% de los 

homicidios en el país al 8,0%  
 

Seguridad y Prevención 
• Formulación, ejecución y seguimiento del primer inventario criminal unificado en la historia de Bogotá junto con la Policía 

Metropolitana de Bogotá, la Brigada 13 del Ejército Nacional y la Dirección Seccional de Fiscalías para priorizar grupos 
delincuenciales, mercados criminales y los aspectos sociales económicos y estructurales que los fortalecen.  

• Se desarticularon 586 grupos delincuenciales de crimen organizado con 2.369 capturas por orden judicial.  Se han gestionado y 
acompañado intervenciones específicas en un 67% de los 3633 puntos inventariados que dinamizan mercados criminales como 
microtráfico, receptación, trata de personas, extorsión, entre otros. Información que nunca antes se había logrado tener para 
planear las acciones territoriales.  

• Se realizaron 1.203 operativos contra establecimientos de receptación de celulares, 970 contra la receptación de autopartes, 
logrando la recuperación de $2.600 millones en autopartes y de $23.188 millones recuperados en procesos de extinción de 



  

                              AACCTTAA  DDEE  IINNFFOORRMMEE  DDEE  GGEESSTTIIÓÓNN 
 
 

 
 

dominio gracias a los informes de seguridad aportados a la Dirección Seccional de Fiscalías, los golpes más importantes en la 
historia de Bogotá contra las mafias que dinamizan estos delitos. 

• Desarticulación y captura de los grupos de crimen organizado de mayor relevancia en la ciudad, herencia de las mafias del Bronx, 
como los “Chacón” en Usaquén, “Los Camilo” y “el Tren de Aragua”.  

• Se diseñó e implementó el primer índice de priorización para planear las intervenciones territoriales de manera diferenciada en 
cada uno de los territorios de la ciudad, a partir del análisis de 20 variables delictivas, contravencionales y de violencias, con 
acciones de prevención y control del delito en 440 sectores catastrales con una batería de indicadores que permite la medición de 
impacto sobre cada una de las actividades. 

• Se realizaron 80.195 operativos territoriales – el mayor número en la historia de la Secretaría –  enfocados en la intervención 
intersectorial contra el delito, participación para la transformación, entornos de confianza, prevención de riesgos en poblaciones 
priorizadas y articulación contra las rentas y estructuras criminales. 

• En el marco de un esquema de gobernanza territorial de la seguridad, y con el fin de cohesionar a la ciudadanía alrededor de la 
convivencia y la ciudadanía, se consolidaron, depuraron y fortalecieron 886 Redes de Cuidado: 880 comunitarias y 6 distritales 
centradas en zonas de rumba, comercio, gremios de taxis, moteros y población LGTBIQ+. 

• Se entregaron 100 kits tecnológicos para fortalecer estas redes por un valor de $5.000 millones de pesos. 
• Se logró incorporar, por primera vez, las necesidades de las redes de cuidado en la planeación de las actividades territoriales. 

Mediante grupos focales, en los que participaron el 75% de ellas, con presencia en todas las localidades se recibieron y 
estructuraron 661 propuestas para definir las prioridades del 2023. Adicionalmente, el ejercicio de concertación de presupuesto 
participativo contó con 243 iniciativas ciudadanas para el rubro de seguridad, convivencia y justicia a través de las redes.  

• A través del convenio de incorporación con la Policía Nacional ingresaron a la ciudad 1.500 nuevos policías en diciembre 2022. 
La inversión fue de $5.409 millones.  

• Se creó el primer modelo de alertas y prevención de ataques a la infraestructura fija o móvil del Sistema Integrado de Transporte 
Público – SITP de Bogotá. 

• Se atendieron 629 escenarios de movilización social: 262 plantones, 131 marchas-movilizaciones, 94 eventos culturales de 
iniciativa ciudadana, 56 bloqueos de vía, 51 caravanas y 35 vías de hecho. De los cuales se resolvieron pacíficamente 490, 
logrando efectividad en el dialogo del 78%. 

• Creación y fortalecimiento de 710 entornos de comercio con Sello Cuidadano.  
• Desarrollo de la primera versión del Festival Con-Vivencia con Jóvenes con un total de 400 asistentes. 
• Intervención de 88 entornos escolares y 19 entornos universitarios para la construcción de entornos de confianza para la 

prevención y el delito en Bogotá.  
 

Acceso a la Justicia  
• Entregamos el Centro Integral de Justicia – Campo Verde, en la localidad de Bosa en julio del 2022. Este está compuesto por una 

Casa de Justicia, un CAI, un Centro de Atención Especializada-CAE (del sistema penal adolescente), un Salón Múltiple, un 
Centro de Traslado por Protección y una Unidad de Reacción Inmediata-URI. Es el más grande del país en materia judicial y 
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beneficia a más de 2,5 millones de personas de las localidades de Bosa, Kennedy y Ciudad Bolívar. El proyecto tuvo una 
inversión de $74 mil millones.  

• Puesta en marcha de la primera fase del nuevo Centro Especial de Reclusión en la localidad de Puente Aranda, con 216 cupos 
habilitados inicialmente para personas privadas de la libertad.  

• Al inicio de esta administración distrital la ciudad contaba con 5 URI. Durante este gobierno se propuso construir 3 URI nuevas, de 
las cuales ya se entregó la de Bosa – Campo Verde y se están adelantando las gestiones de la URI Suba y Tunjuelito.    

• Hoy tenemos 16 Casas de Justicia funcionando en Bogotá, en las cuales atendimos un total de 174.161 ciudadanos. Durante este 
periodo entregamos 3 Casas de Justicia nuevas: Bosa Campo Verde, Tunjuelito y Puente Aranda. A su vez, inauguramos 2 
nuevas sedes de Casas de Justicia existentes: Chapinero y Kennedy.  

• De las 16 Casas de Justicia, actualmente 6 tienen en funcionamiento la Ruta Integral de Acceso a la Justicia para Mujeres 
Víctimas de Violencia: Ciudad Bolívar, Suba Ciudad Jardín, Barrios Unidos, Bosa Campo Verde, Kennedy y San Cristóbal.  En 
total atendimos 4.417 ciudadanas. 

• Puesta en funcionamiento el Protocolo de Atención de Niñas, Niños y Adolescentes en situación de violencia sexual. Este 
protocolo funciona en las 6 Casas de Justicia mencionadas y se han atendido 328 menores.  

• En la Casa de Justicia de Mártires se desarrollaron acciones para fortalecer el acceso a la justicia de la población LGTBIQ+, a 
través de la formación del personal, jornadas de sensibilización, entre otros.  

• Con la Estrategia de Unidades Móviles de Acceso a la Justicia desarrollamos 1.035 jornadas móviles de acceso a la justicia, de 
las cuales 756 fueron en ferias de servicios, seguido de 81 jornadas en la ruralidad y 198 jornadas de justicia al barrio. Se 
atendieron 10.173 personas orientas en las jornadas, principalmente en conflictos relacionados con familiares, vivienda y Estado. 

• Por primera vez desarrollamos las primeras elecciones de 155 jueces de paz y 22 de reconsideración elegidos y posesionados. 
Su elección se logró con 24.607 votos (22.626 para candidatos, 1.288 en blanco, 242 nulos y 451 no marcados). 

• Fortalecimos el Programa Distrital de Justicia Juvenil Restaurativa, el cual recibió el Premio Excelencia a la Gestión Jurídica 
Distrital por parte de la Secretaría Jurídica de la Alcaldía Mayor de Bogotá.  

• Se atendieron 2.471 personas (1.114 jóvenes ofensores, 664 víctimas y 501 integrantes de redes familiares o del cuidado). De los 
jóvenes ofensores, solo el 5% reincidió en el delito. El nivel de satisfacción de las víctimas con la atención fue del 92%.  

• Se adelantaron visitas de delegaciones de Estados Unidos, El Salvador, Argentina, Uruguay, Brasil y Panamá para intercambio 
de experiencias por ser considerado una Buena Práctica en materia de trabajo con jóvenes inmersos en delitos en la Región. 

• 262 jóvenes terminaron su proceso por cumplimiento de objetivos y obtuvieron el cese de la acción penal.  
• Se entregaron e inauguraron 2 nuevas sedes: CESPA – en la cual opera el programa para la Atención y Prevención de la 

Agresión Sexual (PASOS) -  y La Victoria – en la cual opera la estrategia de Reintegro Familiar y Atención en el Egreso-.  
• El Programa para la Atención y Prevención de la Agresión Sexual PASOS se posicionó como el único programa en Colombia que 

busca el desistimiento en agresores sexuales y brinda atención a las víctimas. Se atendieron 1.469 personas (555 jóvenes 
ofensores, 316 víctimas y 598 integrantes de las redes familiares o del cuidado).  Cuenta con el acompañamiento del Programa 
de Tratamiento para el Control de la Agresión Sexual CAS-R de Chile. 
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• Bogotá es reconocida como la experiencia más significativa en materia de implementación del Programa de Seguimiento Judicial 
al Tratamiento de Drogas. Se atendieron 991 personas (544 jóvenes ofensores, 14 víctimas y 433 integrantes de redes familiares 
o del cuidado).  

• Se contó con acompañamiento técnico del Ministerio de Justicia y el Derecho, la Embajada de Estados Unidos y la Asociación 
Nacional de Profesionales de las Cortes de Drogas (ANDCP).    

• Se diseñó e implementó la Estrategia de Reintegro Familiar y Atención en el Egreso. Se atendieron 496 personas (jóvenes, 
mujeres cuidadoras, niños y niñas). 

• Se implementó el Programa Distrital de Justicia Restaurativa para Adultos y se brindó atención a 76 personas (31 en calidad de 
ofensores y ofensoras y 45 como integrantes de las redes de apoyo o del cuidado) privadas de la libertad en la Cárcel Distrital de 
Varones y Anexo de Mujeres y/o con medida de detención domiciliaria.  

• En la Cárcel Distrital logramos la acreditación por el equipo auditor de ACA, logrando la acreditación con el 100% de 
cumplimientos de los 137 estándares de prácticas esperadas.   

• 100% de cumplimiento de la meta de atención prevista en el Plan Distrital de Desarrollo (fortalecimiento del bienestar, calidad de 
vida y atención integral a las personas privadas de la libertad – PPL).  

• Se vincularon y atendieron 937 personas pospenadas a través del Programa Casa Libertad Bogotá, con el fin de brindar 
acompañamiento y orientación exclusiva a esta población en su proceso de reintegro a la vida en sociedad e ingreso al mundo 
laboral.  

Código de Convivencia 
• Más de 45.000 personas fortalecieron sus conocimientos sobre Código Nacional de Seguridad y Convivencia por medio de 479 

jornadas pedagógicas. Para lograr este objetivo, diseñamos 85 metodologías propias que atienden problemáticas y necesidades 
específicas de los territorios para fortalecer la convivencia. 

• Formamos a 2.120 personas en soluciones pacíficas de conflictos y manejo de emociones a través de la Escuela de Convivencia 
(ECo). 

• Capacitamos a 2.240 miembros de la policía (entre auxiliares y comandantes) en herramientas para el relacionamiento armónico 
con la ciudadanía y prevención de comportamientos contrarios a la convivencia con perspectiva de seguridad humana. 

• Implementamos una aplicación (plataforma tecnológica) que permite georreferenciar la gestión del equipo en las 20 localidades. 
• Lideramos el 1er. Encuentro Nacional Convivencia para la Vida, con participación de autoridades de convivencia de 5 ciudades, 

sectores académicos, líderes comunitarios y UNODC. En este intercambio de experiencias evidenciamos que Bogotá es un 
referente nacional en construcción de convivencia. 

• Implementamos el Teatro Foro como herramienta pedagógica para la convivencia. Por medio del arte acercamos a la ciudadanía 
al Código a través de 94 sesiones. 

• Estructuramos el Índice de Convivencia de la SDSCJ, para medir la apropiación de comportamientos favorables a la convivencia 
desde el enfoque de cultura ciudadana. 

• “Convivencia para la Vida”, la estrategia del equipo Código de Convivencia recibió el reconocimiento de referentes internacionales 
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como Medialab Madrid, Behavioral Insights Team y Embajada de la República de Corea por su aporte a la innovación en 
construcción de convivencia. 

• Ampliamos la cobertura de atención a las personas, habilitando 12 nuevos puntos en RedCADE y Casas de Justicia. 
• 24.174 personas que recibieron comparendos por convivencia, participaron en 5.706 Actividades Pedagógicas para resolver sus 

compromisos con la ciudad. A su vez, 1.535 personas fueron orientadas en el cierre de medidas correctivas en 5 estaciones de 
Policía.  

• 1.144 personas que incurrieron en comportamientos contrarios a la convivencia, participaron en 215 jornadas de Programa 
Comunitario para reemplazar su comparendo por actividades que beneficiaron a la ciudad. 

 
Inversiones 
• Entregamos el nuevo Comando de la Policía Metropolitana de Bogotá en el mes de diciembre de 2022. La inversión fue de $178 

millones.  
• Se construyeron 4 Comandos de Atención Inmediata – CAI (Telecom, Santa Librada, Guaymaral, Campo Verde) con una 

inversión de $1.444.709.494 millones y 114 comandos de Atención Inmediata - CAI fueron rehabilitados con una inversión de 
$3.943,3 millones. 

• Avanzamos en la Construcción del Comando de Reclutamiento y Control de Reservas del Ejército Nacional, obra que será 
entregada en el primer trimestre del 2023. El avance en la ejecución física es del 50,32%. La inversión es de $26.792 millones.  

• Avanzamos en la construcción del Centro de Operaciones de la Brigada XIII en el Cantón Norte, obra que será entregada en el 
segundo trimestre del 2023. El avance en la ejecución física es del 44,65%. La inversión es de $28.765 millones.  

• Avanzamos en el proceso de construcción de la URI de Tunjuelito, obra que será entregada en el 2024. La inversión es de 
$21.000 millones.   

• Durante este periodo de gestión invertimos $42.203 millones en el fortalecimiento de capacidades de los organismos de 
seguridad, de la siguiente forma:  

Policía Metropolitana de Bogotá:  
• Adquisición de 8 van de pasajeros, 19 pick up, 3 buses, 35 automóviles, 6 camiones, 178 motocicletas, 1 necromóvil rural, 4 

necromóviles urbanas, 1 micro bus. Inversión total: $30.909 millones  
• Adquisición y renovación de drones. Inversión total: $1.636 millones  
• Sistema biométrico facial Abis. Inversión total: $80.653 millones 
• 1.896 Radios APX que hacen parte del Sistema de Radio Troncalizado de la ciudad y soportan la implementación de un sistema 

de geolocalización del cuerpo de Policía en campo 
Brigada XIII:  
• Adquisición, instalación, configuración y puesta en funcionamiento de los sistemas y equipos necesarios para la ampliación del 

sistema de comunicaciones. Inversión total: $4.463 millones 
• Parque automotor de 43 camionetas, 6 camiones y 30 motos  
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• Inversión total: $9.255 millones 
 
 

Fiscalía General de la Nación:  
• 1 comparador balístico, 1 equipo táctico de identificación, análisis y localización de celdas celulares y 1 sistema de radio-

ubicación de dispositivos móviles. Inversión total: $7.920 millones  
• Parque automotor de 1 camioneta Renault .Inversión total: $145 millones  
 Migración Colombia:  
• Adquisición de hardware y software para el fortalecimiento tecnológico  
• Inversión total: $1.076 millones  
• Parque automotor de 3 camionetas y 2 patrullas  
• Inversión total: $1.893  
 
Tecnología para la Seguridad 
• Fortalecimos en un 22% el sistema de videovigilancia de la ciudad, pasando de 6.717 cámaras en 2021, a 8.680 cámaras en 

2022.  
• Actualmente Bogotá tiene 8.680 cámaras de videovigilancia distribuidas así: (i) 5.828 de la SDSCJ, (ii) 1.442 de privados, (iii) 

1.476 del sector público: INVIAS: 6 cámaras, CAR: 14 cámaras, Secretaría de Movilidad: 40 cámaras y Transmilenio: 1.416 
cámaras (553 cámaras de Transmilenio y 863 cámaras de Recaudo Bogotá integradas al C4). 

• En cuanto a la integración de privados, este se ha incrementado 57,3%, pasando de 615 cámaras a 1.442 cámaras privadas.  
• En cuanto a la integración del sector público, esta se incrementó en un 81%, pasando de 278 cámaras a 1.476 cámaras.  
• En el 2022 se puso en funcionamiento el Centro de Monitoreo de Usaquén, con el cual, ya son 8 Centros de Monitoreo que 

operacionalizan el Sistema de Videovigilancia de la ciudad. Desde este nuevo centro de monitoreo se visualizan 186 cámaras de 
propiedad de la SDSCJ y 165 pertenecientes a entidades privadas, para un total de 351 cámaras. 

• Iniciamos el proceso de mejoramiento de la calidad y certificación internacional del C4 con estándares NENA 911. Actualmente 
estamos culminando la fase 2, con la realización del curso de introducción a las líneas de emergencia para todo el personal del 
C4, así como la documentación del proceso de talento humano y de recepción de llamadas. 

• Renovamos 3.896 radios con tecnología APX para las comunicaciones de MEBOG, cumpliendo así la meta de renovación de 
radios, descrita en el Plan de Desarrollo. 

• Se actualizaron todas las capacidades del sistema de radio comunicaciones, para beneficio de las agencias que operan en el 
sistema (Policía, CRUE, Bomberos, IDIGER, IDRD y Movilidad), permitiendo que el sistema de radio tenga una mayor capacidad, 
garantizando que el sistema se encuentre a la vanguardia a nivel nacional e internacional. 

• Adquirimos 1 nuevo sitio de repetición para instalar en el cerro Samper y mejorar la conectividad del norte de Bogotá.  Al cierre 
del 2022 se incrementó el sistema de radio de 4 sitios físicos ubicados al sur de Bogotá en la localidad de Sumapaz y el sector de 
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cazuca, pasando a un total a 10 sitios físicos y 14 lógicos los cuales serán entregados en abril 2023. 
• Le entregamos 400 cámaras unipersonales (bodycam) a la MEBOG.  
Modernizamos la línea 123, atendiendo a su entrada en operación y fase de estabilización de la nueva planta 
 
ANEXO 1: PRESENTACIÓN DE EMPALME   
 
B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 

Atención a 
jóvenes y 
adultos 
infractores 
con impacto 
en su 
proyecto de 
vida 

300 jóvenes vinculados 
al Sistema de 
Responsabilidad Penal 
Adolescente con 
consumo problemático 
de sustancias 
psicoactivas que 
ingresan al programa de 
seguimiento judicial de 
tratamiento de drogas y a 
la estrategia de 
responsabilización 

7640 
Implementación 
de la justicia 
restaurativa y 
atención integral 
para 
adolescentes en 
conflicto con la 
ley y población 
pospenada en 
Bogotá 

200 66,67% 

Se ha venido dando continuidad en el 
acompañamiento frente a la atención de los 
jóvenes que ya están vinculados desde el 
2021 al programa y gestionando los casos que 
están pendientes de activación de la ruta en 
salud. 

Atención a 
jóvenes y 
adultos 
infractores 
con impacto 
en su 
proyecto de 
vida 

Atender 800 
adolescentes y jóvenes a 
través de las diferentes 
rutas del programa 
distrital de Justicia 
Juvenil Restaurativa 

7640 
Implementación 
de la justicia 
restaurativa y 
atención integral 
para 
adolescentes en 
conflicto con la 
ley y población 
pospenada en 
Bogotá 

671 83,88% 

En diciembre de 2022, el Programa Justicia 
Juvenil Restaurativa (PDJJR) a través de las 
rutas de Principio de Oportunidad y Colegios 
se ha brindado atención a 271 adolescentes y 
jóvenes del Sistema de Responsabilidad Penal 
Adolescente que ingresaron en esta vigencia 
(enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, 
agosto, septiembre, octubre, noviembre, 
diciembre). Así mismo, se brinda atención a 
quienes ingresaron en la vigencia anterior y 
que aún se encuentran en proceso o en 
seguimiento. 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  

  



  

                              AACCTTAA  DDEE  IINNFFOORRMMEE  DDEE  GGEESSTTIIÓÓNN 
 
 

 
 

B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
 
El programa brinda atención a víctimas, 
adolescentes y jóvenes ofensores y a algunos 
miembros de sus familias; el proceso se 
orienta a incidir en la responsabilización por el 
comportamiento de carácter delictivo, 
acrecentar la conciencia del daño causado en 
los derechos de terceros, generar acciones 
orientadas a reparar a las víctimas y ganar 
capacidades para reintegrarse a su medio 
familiar y comunitario como personas con 
derechos y deberes y como actores social 
proactivos. Con las víctimas se trabaja en el 
reconocimiento del daño generado a partir del 
delito, la atención de dicho daño, la promoción 
de su participación en la resolución del 
conflicto generado con ocasión de la conducta 
delictiva y la reintegración a su medio familiar y 
comunitario. 

Atención a 
jóvenes y 
adultos 
infractores 
con impacto 
en su 
proyecto de 
vida 

Diseñar e implementar al 
100% el programa casa 
libertad para pospenados 
y jóvenes egresados del 
Sistema de 
Responsabilidad Penal 
Adolescente 

7640 
Implementación 
de la justicia 
restaurativa y 
atención integral 
para 
adolescentes en 
conflicto con la 
ley y población 
pospenada en 
Bogotá 

60 60,0% 

Se continúa implementando la nueva ruta de 
atención basada en las 4 dimensiones 
(individual, familiar, productiva y comunitaria), 
avanzando en la estructuración de sus 
mecanismos y herramientas para la medición 
de resultados. Entendiendo las necesidades 
observadas durante el primer semestre de 
2022, se vincularon al equipo de Casa Libertad 
2 profesionales nuevos y adicionales para 
fortalecer la atención al ciudadano en dos 
dimensiones (individual y familia). Se 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
certificaron 174 personas pospenadas en los 
cursos productivos de alturas avanzado, 
electricidad básica, panadería y pastelería, 
manipulación de alimentos, servicio al cliente, 
y peluquería, corte y cepillado, ciclo formativo 
para emprendedores, herramientas para la 
vida productiva y laboratorio de 
Emprendimiento, adicional a la realización de 8  
ferias de emprendimiento propias de programa 
para beneficio de la población emprendedora y 
la implementación de 329 talleres con más de 
2000 participantes pospenados y sus familias 
que buscan fortalecer factores protectores al 
reincidencia. 

Atención a 
jóvenes y 
adultos 
infractores 
con impacto 
en su 
proyecto de 
vida 

Mejorar en dos (2) 
unidades de atención del 
Sistema de 
Responsabilidad Penal 
Adolescente la 
infraestructura y/o los 
dispositivos tecnológicos 
para el mejoramiento de 
las condiciones de 
seguridad 

7640 
Implementación 
de la justicia 
restaurativa y 
atención integral 
para 
adolescentes en 
conflicto con la 
ley y población 
pospenada en 
Bogotá 

2 100,0% 

SE Mejoraren dos (2) unidades de atención del 
Sistema de Responsabilidad Penal 
Adolescente la infraestructura y/o los 
dispositivos tecnológicos para el mejoramiento 
de las condiciones de seguridad 

Atención a 
jóvenes y 
adultos 
infractores 
con impacto 

Vincular 1.500 
adolescentes y jóvenes 
del Sistema de 
Responsabilidad Penal 
Adolescente mediante la 

7640 
Implementación 
de la justicia 
restaurativa y 
atención integral 

1074 71,60% 

Durante diciembre de 2022, se alcanzaron los 
siguientes resultados en las diferentes 
estrategias:  
(A) Programa para la Atención y Prevención de 
la Agresión sexual PASOS: Vinculación de 7 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
en su 
proyecto de 
vida 

implementación de 
estrategias orientadas a 
fortalecer su atención 
integral 

para 
adolescentes en 
conflicto con la 
ley y población 
pospenada en 
Bogotá 

personas. Lograr los objetivos propuestos de 
reducir la violencia sexual en niñas, niños, 
adolescentes y mujeres, resulta ser una tarea 
que implica responder a las necesidades 
planteadas por las víctimas para este tipo de 
delitos, pero también responder a las 
necesidades que implícitamente plantean las y 
los ofensores y sus familias, puesto que, se 
aborda de manera interdisciplinar factores que 
no se consideraban como relevantes, en 
temas del reconocimiento del abuso en varias 
generaciones y un cultura machista que ejerce 
presión sobre el cuerpo de las mujeres.  
Los logros obtenidos en términos de 
vinculación, adherencia y culminación de los 
procesos se han conseguido gracias a las 
continuas articulaciones con las autoridades 
judiciales y administrativas y al 
posicionamiento obtenido en la ciudad de un 
programa que responda al incremento de los 
delitos de naturaleza sexual en el SRPA. 
(B) Proceso restaurativo casos en ejecución de 
sanción: brinda atención a víctimas, 
adolescentes y jóvenes ofensores y a algunos 
miembros de sus familias; el proceso se 
orienta a incidir en la responsabilización por el 
comportamiento de carácter delictivo, 
acrecentar la conciencia del daño causado en 
los derechos de terceros, generar acciones 
orientadas a reparar a las víctimas y ganar 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
capacidades para reintegrarse a su medio 
familiar y comunitario como personas con 
derechos y deberes y como actores social 
proactivos. Con las víctimas se trabaja en el 
reconocimiento del daño generado a partir del 
delito, la atención de dicho daño, la promoción 
de su participación en la resolución del 
conflicto generado con ocasión de la conducta 
delictiva y la reintegración a su medio familiar y 
comunitario.  
(C) Estrategia de Reintegro Familiar y Atención 
en el Egreso: Vinculación de 2 persona. 
Finalizó ciclo del modelo flexible de educación 
adelantado en coordinación con la Secretaría 
de Educación y el colegio Los Alpes, se 
realizaron los grados del II semestre del 2022. 
Se está realizando acompañamiento 
psicosocial, refuerzo escolar, pausas activas y 
actividades deportivas y de danza con los 
vinculados a la estrategia. 
Durante diciembre se realizaron 10 actividades 
vacacionales en la sede desde el 2 de 
diciembre hasta el 23 de diciembre, que 
incluyeron talleres de lectura, artes plásticas, 
recreo – rumba, juegos tradicionales, carrera 
de observación y súper match y contó con la 
participación de alrededor de 210 personas. 
Así mismo, se realizaron 5 novenas en la sede 
con una alta participación comunitaria, donde 
se realizaron muestras artísticas producto de 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
lo desarrollado durante el proceso con la 
participación de alrededor de 650 personas. 
En este espacio las familias pudieron 
compartir, fortalecer los vínculos familiares y 
comunitarios y conocer la oferta de la sede.  
 
(D) Intervención artística Centro de 
Internamiento preventivo (CIP) La Acogida: se 
finalizó la intervención artística con un acto de 
presentación realizado el 12 de junio con 
participación de Monseñor Héctor Fabio 
Henao, presidente de la Conferencia Episcopal 
de Colombia, autoridades del SRPA e 
invitados especiales.  

Conciencia y 
cultura 
ciudadana 
para la 
seguridad, la 
convivencia y 
la 
construcción 
de confianza 

Diseñar e implementar al 
100% una (1) estrategia 
de fortalecimiento de la 
cultura ciudadana y la 
participación para la 
seguridad, convivencia y 
la prevención de 
violencia basada en 
género y el machismo, a 
través de la gestión en el 
territorio 

7692 
Consolidación de 
una ciudadanía 
transformadora 
para la 
convivencia y la 
seguridad en 
Bogotá                             

65 65,0% 

Se logró el cumplimiento del 100% de la meta 
presupuestada para la vigencia 2022; durante 
el mes de diciembre, se realizó una cartografía 
social en el barrio Maravillas de Dios para la 
identificación de violencias y delitos; así 
mismo, se participó en el tercer festival para la 
prevención de violencias hacia la mujer en 
Usaquén; se desarrolló un taller de inducción a 
nuevos contratistas sobre el acuerdo 828 de 
2021 y, finalmente, se realizó orientación a 
mujeres víctimas de violencia para proceso de 
denuncia y apoyo psicológico y jurídico con las 
entidades correspondientes. 

Conciencia y 
cultura 
ciudadana 

Diseñar e implementar al 
100% una (1) estrategia 
de sensibilización y 

7692 
Consolidación de 
una ciudadanía 

64,93 64,93% 
Se logró el cumplimiento del 100% de la meta 
presupuestada para la vigencia 2022.  
Estrategia Plan operativo especial para la 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
para la 
seguridad, la 
convivencia y 
la 
construcción 
de confianza 

mitigación del riesgo para 
la ciudad, con énfasis en 
las poblaciones en alto 
riesgo 

transformadora 
para la 
convivencia y la 
seguridad en 
Bogotá                             

seguridad y la convivencia de los Ciudadanos 
Habitantes de Calle; Durante la vigencia 2022 
se realizaron 917 acciones en la estrategia. 
Durante el mes de diciembre se logró 
articulación interinstitucional en el marco del 
plan navidad 2022, en el que se realizaron 
permanentes jornadas locales y/o inter-locales 
con Alcaldías y demás entidades competentes. 
Estrategia: Plan operativo especial para la 
seguridad y la convivencia de las personas 
Migrantes; Durante la vigencia 2022 se 
realizaron 605 acciones en la estrategia; 
durante el mes de diciembre en articulación 
con la Dirección de Acceso a la Justicia y la 
Secretaría Distrital de Salud se realizó la 
celebración del Día Internacional del Migrante 
con el apoyo de organizaciones de base 
comunitaria, en donde se desarrollaron 
actividades de prevención de delitos asociados 
a la discriminación y la prevención de 
violencias. Estrategia: Plan de Seguridad y 
Convivencia para Niños, Niñas y 
Adolescentes; Durante la vigencia 2022 se 
realizaron 555 acciones en la estrategia; en 
diciembre se efectuaron veinte (20) acciones 
de construcción de capacidades para la 
prevención de violencias, riesgos y delitos en 
los que los NNA son potenciales víctimas u 
ofensores. Estrategia: Vigía LGBTI; Durante la 
vigencia 2022 se realizaron 851 acciones en la 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
estrategia; en el mes de diciembre de 2022 se 
realizó el cierre del proyecto de Casa de 
Justicia de Ciudad Bolívar durante su primera 
fase, la cual contemplaba un diagnóstico de 
identificación de necesidades de acceso a 
justicia entre la SDSCJ y los sectores sociales 
LGBTI. 

Conciencia y 
cultura 
ciudadana 
para la 
seguridad, la 
convivencia y 
la 
construcción 
de confianza 

Diseñar e implementar al 
100% una estrategia de 
mediación comunitaria 
para dar respuesta a la 
conflictividad social 

7692 
Consolidación de 
una ciudadanía 
transformadora 
para la 
convivencia y la 
seguridad en 
Bogotá                             

55 55,0% 

Se logró el cumplimiento del 100% de la meta 
presupuestada para la vigencia 2022; la 
implementación de la estrategia se realizó en 
seis (6) colegios del Distrito Capital: Colegio 
Andrés Bello - Localidad Puente Aranda; 
Colegio Almirante Padilla - Localidad de Usme; 
Colegio Técnico Tomás Rueda Vargas - 
Localidad San Cristóbal; Colegio José María 
Córdoba - localidad de Tunjuelito; Colegio San 
Benito Abad – localidad Tunjuelito y Colegio 
CEDID  - localidad Ciudad Bolívar. En la 
estrategia participaron un total de seiscientos 
noventa y ocho (698) estudiantes de grado 
sexto, quienes tuvieron talleres sobre 
automotivación, autocomprensión, inteligencia 
interpersonal, en dos fases: fase de 
sensibilización y fase de desarrollo de 
competencias. 
Inició a partir del convenio firmado por la 
Dirección de Acceso a la Justicia y la Pontificia 
universidad Javeriana en enero de 2022. Se 
realizó el diseño de la estrategia, incluyendo: 
objetivos, marco conceptual, metodología de 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
trabajo, fases del programa y actividades. 

Conciencia y 
cultura 
ciudadana 
para la 
seguridad, la 
convivencia y 
la 
construcción 
de confianza 

Formar a 10.000 jóvenes 
en habilidades de 
mediación, tolerancia, 
empatía, autocontrol y 
manejo de emociones 
para prevenir la 
vinculación de jóvenes al 
delito, violencias y 
consumo de sustancias 

7692 
Consolidación de 
una ciudadanía 
transformadora 
para la 
convivencia y la 
seguridad en 
Bogotá                             

8.102 81,02% 

En la vigencia 2022 se realizó formación a 
cuatro mil setecientos dos (4702) jóvenes en 
habilidades de mediación, tolerancia, empatía, 
autocontrol y manejo de emociones. Durante el 
mes de diciembre la estrategia de jóvenes de 
la Dirección de Prevención y Cultura 
Ciudadana, dinamizó en el marco de la 
temporada de navidad, acciones de 
sensibilización para el autocontrol de los y las 
jóvenes, en favor de la prevención de 
conflictividades derivadas del consumo de 
sustancias psicoactivas en el espacio público. 

Conciencia y 
cultura 
ciudadana 
para la 
seguridad, la 
convivencia y 
la 
construcción 
de confianza 

Realizar como mínimo un 
consejo de seguridad 
social por localidad al 
año 

7692 
Consolidación de 
una ciudadanía 
transformadora 
para la 
convivencia y la 
seguridad en 
Bogotá                             

20 100,0% 

Durante la vigencia 2022 se impulsó y 
acompañó la realización periódica de las 
sesiones y funciones atribuidas a las 
instancias locales de seguridad en toda la 
ciudad. En tal sentido, entre enero y diciembre 
de 2022 se tuvo registro de doscientos treinta 
y un (231) Consejos Locales de Seguridad 
realizados. 
 
Durante el mes de diciembre se continuó 
desarrollando los Consejos Locales de 
Seguridad en atención a las necesidades de 
los territorios y a los temas de seguridad 
propios de dicho periodo mensual. No 
obstante, se aclara que la cifra reportada 
responde al número de actividades registradas 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
y validadas a través del sistema de 
información Progressus en la fecha de corte, 
por lo cual es factible que algunos registros no 
hayan sido validados en el sistema de 
información; así las cosas, respecto al mes de 
diciembre, se tiene registro a la fecha de ocho 
(8) Consejos Locales de Seguridad realizados. 

Conciencia y 
cultura 
ciudadana 
para la 
seguridad, la 
convivencia y 
la 
construcción 
de confianza 

Fortalecer 800 grupos de 
ciudadanos vinculados a 
instancias de 
participación para la 
convivencia y seguridad 

7692 
Consolidación de 
una ciudadanía 
transformadora 
para la 
convivencia y la 
seguridad en 
Bogotá                             

887 110,9% 

En el mes de diciembre de 2022 se 
fortalecieron veintisiete (27) grupos 
ciudadanos, fortaleciendo así ochocientos 
ochenta y siete (887) durante el año 2022. En 
el marco de la estrategia de Fortalecimiento a 
grupos ciudadanos, las acciones más 
relevantes durante el mes de diciembre 
estuvieron enfocadas en dos (2) actividades. 
La primera fue la instalación de soluciones 
tecnológicas en diferentes localidades para 
potenciar el trabajo de las redes de cuidado; la 
segunda, se trató de la organización y 
ejecución del Segundo Congreso de 
Experiencias Exitosas, un espacio construido 
para reconocer las experiencias de las redes 
de cuidado en cada localidad, para así, 
generar aprendizajes acerca de las 
herramientas que han funcionado. 
Adicionalmente, se realizó la capacitación y 
entrega de los elementos de las soluciones 
tecnológicas ya instaladas a las redes y 
comunidad beneficiada 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  

  



  

                              AACCTTAA  DDEE  IINNFFOORRMMEE  DDEE  GGEESSTTIIÓÓNN 
 
 

 
 

B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Diseñar e implementar al 
100% una (1) estrategia 
de intervención de 
entornos vulnerables, 
con especial énfasis en 
las Instituciones 
Educativas Distritales, las 
Instituciones de 
Educación Superior, el 
Sistema Integrado de 
Transporte Público, las 
ciclorrutas, los parques y 
las zonas de rumba 

7695 Generación 
de entornos de 
confianza para la 
prevención y 
control del delito 
en Bogotá 

65 65,0% 

Durante la vigencia 2022 se logró la 
implementación del 100% de los Planes 
Territoriales de convivencia y seguridad en las 
localidades de Bogotá.  
En bici nos cuidamos: Durante la vigencia 
2022 se realizaron 1299 acciones de la 
estrategia; durante el mes de diciembre se 
realizó acompañamiento a la jornada de 
ciclovía nocturna en cabeza del IDRD, se 
acompañó la caravana navideña y se participó 
en la tarima central del equipo de Distrito 
Cuidarte. Transporte Público, Seguro, Diverso 
y Cuidador: Durante la vigencia 2022 se 
realizaron 4653 acciones de la estrategia. En 
diciembre de 2022 se presentó la estrategia 
Bogotá Ciudad Púrpura, para la prevención y 
eliminación de todas las formas de violencia 
contra las mujeres. Entornos educativos 
seguros y confiable: Durante la vigencia 2022 
se realizaron 2912 acciones de la estrategia. 
Durante diciembre de 2022 se realizaron 
recorridos Patrullando en entornos 
universitarios, con el fin identificar los 
principales factores de riesgo físicos y sociales 
que afectaron la seguridad y la convivencia del 
entorno, para la generación de acciones 
interinstitucionales para su mitigación. Parques 
y espacios públicos más seguros: Durante la 
vigencia 2022 se realizaron 1716 acciones de 
la estrategia. Se socializaron recomendaciones 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
para la prevención de violencias basadas en 
género, hurto en sus diferentes modalidades, 
se difundieron las rutas de atención y de 
denuncia.  
Entre los meses de enero a diciembre de 
2022, se adelantaron once mil doscientas 
veintitrés (11223) acciones de intervención en 
lógica de control sobre entornos vulnerables 
según los registros del sistema de información 
Progressus; lo cual fue resultado de la 
articulación con la Policía Metropolitana de 
Bogotá – MEBOG y otras entidades de orden 
distrital. En el marco de la implementación de 
la Estrategia, durante el mes de diciembre, se 
avanzó con ochocientas sesenta y tres (863) 
actividades en desarrollo de las acciones 
orientadas al control del delito en estos 
entornos de las 20 localidades. Este avance en 
acciones territoriales buscó mitigar e intervenir 
la dinámica delictiva a partir de una 
priorización estratégica de las intervenciones 
de acuerdo al comportamiento de las variables 
de seguridad y convivencia.  En diciembre se 
fortaleció la presencia institucional en los 
territorios en el marco del Plan Navidad, 
específicamente orientado a atender las 
necesidades en materia de seguridad durante 
la temporada de fin de año 

Plataforma 
institucional 

Diseñar e implementar al 
100% una (1) estrategia 

7695 Generación 
de entornos de 65 65,0% Durante la vigencia 2022 se logró la 

implementación del 100% de la metodología 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
para la 
seguridad y 
justicia 

intersectorial articulada 
con los organismos de 
seguridad y justicia, 
contra las estructuras 
criminales vinculadas a 
escenarios de economía 
ilegal, con apoyo de 
unidades élites 
interinstitucionales que 
se dedique a la 
investigación, rastreo de 
activos ilegales, 
judicialización y 
desmantelamiento 

confianza para la 
prevención y 
control del delito 
en Bogotá 

de análisis y articulación interinstitucional 
contra estructuras criminales delincuenciales. 
En el año 2022 en el marco de la estrategia se 
desarrollaron aproximadamente 204 acciones 
en temas específicos de demanda de 
persecución penal, dentro de las cuales se 
destacó: la gestión de espacios de intercambio 
de información con entidades de seguridad y 
justicia, así como espacios de 
recepción/recolección de información y 
consolidación de Reportes de Seguridad 
Ciudadana relacionados con diferentes hechos 
punibles. Así mismo se avanzó en la 
realización de actividades en el marco de la 
acción contra la trata de personas, acciones 
relacionadas con ocupaciones y delitos 
ambientales, transporte informal, cibercrimen, 
control del mercado criminal de dispositivos 
móviles y el desarrollo de 19 macro 
intervenciones. Durante el mes diciembre las 
actividades realizadas comprendieron: 9 
espacios de articulación con entidades de 
seguridad y justicia, 7 espacios de recepción y 
recolección de información, 2 macro 
intervenciones, 3 reportes de seguridad 
ciudadana, 2 Impulsos a noticias criminales y/o 
intercambio de información en acción contra la 
trata de personas, 2 participaciones en Mesas 
contra la trata de personas y 1 impulso a 
noticias criminales. Respecto a la estrategia de 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
delitos ambientales y ocupaciones informales 
se gestionaron 7 actividades, 1 control al 
mercado criminal en vía pública de dispositivos 
móviles, 2 planes cazador, 2 actividades de 
prevención sobre el ciber crimen y ciber delitos 
y 3 actividades referentes al control y 
prevención al transporte informal. Desde la 
estrategia de interrupción a mercados 
criminales en diciembre se desarrollaron 
diferentes actividades de alto impacto 
enfocadas en contener todas aquellas 
conductas que afectaron la seguridad, 
convivencia y patrimonio de los ciudadanos en 
época de navidad. Se realizaron cerca de 40 
acciones de control a establecimientos que 
podrían ser dinamizadores de distintos 
mercados criminales. 

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Elaborar 1 inventario 
unificado de estructuras 
criminales 

7695 Generación 
de entornos de 
confianza para la 
prevención y 
control del delito 
en Bogotá 

1 100,0% 

Durante la vigencia 2022 se realizaron trece 
(13) sesiones de actualización del Inventario 
Criminal Unificado, en las que se verificó la 
priorización y ejecución de operaciones para la 
desarticulación de grupos y captura de 
integrantes. A partir de este ejercicio periódico 
y sistemático, se logró establecer la efectividad 
del proceso con respecto a lo proyectado para 
la vigencia anual.  
Durante el mes de diciembre, se llevó a cabo 
una jornada para la consolidación e integración 
de datos sobre grupos criminales, con el 
propósito de verificar el porcentaje de 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  

  



  

                              AACCTTAA  DDEE  IINNFFOORRMMEE  DDEE  GGEESSTTIIÓÓNN 
 
 

 
 

B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
desarticulación y afectación. Estos resultados 
se materializaron mediante procesos de 
extinción de dominio o capturas. Se destacó el 
acercamiento con la Dirección Seccional de 
Fiscalías, con el propósito de revisar la 
estructuración de las operaciones y sus 
resultados, toda vez que el intercambio de 
información no tenía una periodicidad a la par 
del realizado con las otras entidades. 
* Para el mes de diciembre de 2022 se 
obtuvieron los siguientes resultados:  
• Bandas desarticuladas: ciento sesenta y siete 
(167)  
• Bandas vigentes en investigación: noventa y 
cinco (95)  
• Bandas archivadas: tres (3)  
• Bandas Eliminada: una (1)  
• Total inventario 2022: doscientas sesenta y 
seis (266)  
La información anterior se consolidó en sesión 
de inventario criminal unificado Dirección 
Seccional de Fiscalías Bogotá, Policía 
Metropolitana de Bogotá. 

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Formular e implementar 
al 100% el Plan Integral 
de convivencia, 
seguridad y justicia 

7695 Generación 
de entornos de 
confianza para la 
prevención y 
control del delito 
en Bogotá 

100 100% 

Se consolidó el reporte de los organismos de 
seguridad y justicia pertenecientes al Comité 
Territorial de Orden Público (CTOP) y se 
construyó el informe trimestral T3 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Implementar al 100% 
una (1) estrategia 
institucional para la 
prevención y el control 
del delito, con énfasis en 
la gestión del riesgo de 
las amenazas y los 
hechos terroristas a la 
infraestructura vital y las 
entradas y salidas de la 
ciudad 

7695 Generación 
de entornos de 
confianza para la 
prevención y 
control del delito 
en Bogotá 

40 40,0% 

Durante el 2022 se fortaleció el 
relacionamiento inter e intrainstitucional en 
torno a la formulación de metodologías y 
planes conjuntos diseñados para la protección 
y prevención de riesgos sobre las 
infraestructuras vitales. En virtud de lo cual se 
diseñó un modelo de alertas de protección a la 
infraestructura fija o móvil del Sistema 
Integrado de Transporte SITP y una 
metodología con perspectiva de riesgos para 
los activos estratégicos ambientales 
priorizados en conjunto con la Gobernación de 
Cundinamarca y que se fueron estandarizando 
para otro tipo de infraestructuras vitales.  

Calidad de 
Vida y 
Derechos de 
la Población 
privada de la 
libertad 

Diseñar e implementar el 
100% de las acciones 
priorizadas del plan de 
mejoramiento para la 
problemática de 
hacinamiento carcelario 
en Bogotá, que incluyen 
los diseños de la primera 
fase para la construcción 
de la nueva cárcel 
distrital 

7765 
Mejoramiento y 
protección de 
derechos de la 
población privada 
de la libertad en 
Bogotá 

57 57% 

"Durante los meses transcurridos de enero a 
diciembre se han presentado grandes e 
importantes avances en los procesos 
tendientes a la realización y cumplimientos de 
las metas del CER, con el fin de dar 
continuidad, fortalecer y enfocarse dentro del 
marco de justicia restaurativa: 
• Se han realizado un total de 351 Talleres 
Ocupación del tiempo libre (Justicia 
Restaurativa, alfabetización, Biblioteca y otros) 
• Durante este periodo se han realizado un 
total 21 actividades de la biblioteca, entre las 
que se cuentan historia, partes del libro, 
organización, clasificación y codificación de 
material bibliográfico, clubes de poesía, club 
de lectura de no ficción, club de lectura de 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
ficción, clubes de escucha, sesiones de 
promoción a la lectura, la escritura y la 
oralidad. Durante estas actividades, han 
asistido un promedio de 10 personas por 
sesión. 
• Se han proporcionado 635 servicios de 
atención medica resolutiva  
• Se ha dado atención a 125 remisiones 
medicas 
• Se han brindado un total de 461 asesorías 
psicológicas individuales. 
• La comunidad de internos ha participado en 
las actividades propuestas desde el área de 
atención integral (tales como tales como 
clases baile, jornadas deportivas, 
alfabetización, adquisición de un segundo 
idioma, tejido, jornadas de lectura, 
socialización y explicación de reglamentos, 
reuniones religiosas, proyección de películas y 
talleres de grafitis) entre otras, fortaleciendo 
así sus diferentes capacidades y habilidades 
blandas, favoreciendo su estado de salud 
física y mental, propiciando la desintoxicación 
de sustancias psicoactivas y propendiendo por 
la reducción de conductas de violencia física o 
sexual.  
• Se ha llevado a cabo un proceso de 
formación artística con la Fundación 
Emmanuel en las disciplinas de emsy (canto 
Hip hop) y break dance, se ha formado un 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
grupo de 33 personas privadas de la libertad 
quienes han logrado establecer procesos de 
Oralidad y escritura de sus canciones, 
apoyados por él área de biblioteca del CER. A 
la fecha con el apoyo de la Fundación se ha 
logrado hacer grabación de dos canciones con 
cada uno de los grupos del pabellón luz y 
abundancia para un total de cuatro sencillos a 
la fecha. 
• Se doto a la entidad de un inventario de libros 
que fueron donados a través de la articulación 
interinstitucional con fundaciones, bibliotecas, 
personas naturales, Bibliored y otras estancias 
de la secretaria de Seguridad, dichas 
gestiones han permitido que en la actualidad 
se cuente con una colección aproximada de 
700 libros de consulta permanente para las 
PPL.  
• Desde el área jurídica se realiza la atención 
diaria por pabellón en trámites jurídicos, 
gestión a los requerimientos judiciales y/o 
administrativos, solicitudes y programación de 
audiencias en el marco del proceso penal. Se 
realiza acompañamiento para la visita de 
abogados, apoderados y/o dependientes 
judiciales durante los días martes y jueves. 
También se realiza la solicitud de asignación a 
la Defensoría del Pueblo. 
• Se realizan las solicitudes diarias al Centro 
de Servicios Judiciales frente a la autorización 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
de remisiones médicas de las PPL internas en 
el Centro Especial de Reclusión – CER que no 
cuentan con red de apoyo familiar y social 
tanto de los que se encuentran vinculados al 
sistema de seguridad social del Distrito, como 
los que se encuentran afiliados a una Empresa 
Prestadora de Salud (EPS).  
• Se atienden un promedio de 96 solicitudes 
mensuales de remisiones, en el mes de 
diciembre se atendieron 45 por parte del área 
jurídica para el cumplimiento de audiencias 
judiciales, en la cual se presta apoyo en la 
conexión de la persona privada de la libertad y 
se efectúa acompañamiento.  
• Se han realizo en promedio 47 visitas 
abogados de manera mensual. 
• Se da atención diaria por pabellón a un 
promedio de 47 Personas Privadas de la 
Libertad para atención de trámites jurídicos, 
gestión a los requerimientos judiciales y/o 
administrativos, así como las solicitudes que 
se realicen al área jurídica como programación 
de audiencias en el marco del proceso penal. 
La notificación e información a las personas 
privadas de la libertad de los documentos 
allegados al Centro por las diferentes 
autoridades judiciales y oficios generados por 
el área jurídica, e igualmente información 
sobre la programación de las próximas 
audiencias en el marco del proceso penal. 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 

Calidad de 
Vida y 
Derechos de 
la Población 
privada de la 
libertad 

Implementar tres (3) 
estrategias orientadas al 
mejoramiento de las 
condiciones personales e 
interpersonales y al 
proceso de justicia 
restaurativa de las 
personas privadas de la 
libertad en Bogotá 

7765 
Mejoramiento y 
protección de 
derechos de la 
población privada 
de la libertad en 
Bogotá 

3 100% 

Frente a la estrategia de Justicia Restaurativa: 
Continua la implementación del Programa 
Distrital de Justicia Restaurativa de Adultos por 
medio del equipo interdisciplinario del PDJRA. 
A partir de jornadas de socialización del 
Programa con jueces con función de control de 
garantías, jueces de ejecución de penas y 
medidas de seguridad, así como con jueces de 
familia, se ha empezado a incentivar el uso de 
la justicia restaurativa en el sistema de adultos. 
Durante 2022 se brindó atención a 31 
personas privadas de la libertad y 1 persona 
protegida con medida por orden de Comisaría 
y Juez de Familia. De forma adicional se han 
atendido 45 personas entre familiares de los 
ofensores, redes de apoyo de estos y algunas 
personas de la comunidad. 
Así mismo, Se brindó formación y 
acompañamiento psicosocial con enfoque 
restaurativo a 142 personas privadas de la 
libertad en el Centro Especial de Reclusión 
(CER). 
 

Calidad de 
Vida y 
Derechos de 
la Población 
privada de la 
libertad 

Mantener el 100% de los 
estándares de calidad y 
Operación en la Cárcel 
Distrital de Varones y 
Anexo de Mujeres 

7765 
Mejoramiento y 
protección de 
derechos de la 
población privada 
de la libertad en 
Bogotá 

100 100% 

Con el fin de fortalecer la atención integral, 
bienestar y calidad de vida de las personas 
privadas de la libertad – PPL de la Cárcel 
Distrital de varones y anexo de mujeres, el 
cual cuenta con un parte a la fecha de 1050 
PPL. De enero a diciembre 2022, se 
efectuaron 7.594 atenciones médicas y 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
odontológicas. Así mismo en el marco de la 
atención en salud se contemplan valoraciones, 
apertura Historia Clínica, urgencias, 
actividades de prevención y promoción en 
salud. En el mismo periodo, se han 
suministrado 374.923 raciones alimentarias; se 
obtuvo un porcentaje de ocupación del 98,9% 
de las Personas Privadas de la Libertad en 
actividades validas de redención de pena, para 
lo cual se han efectuado 228 talleres. Por otra 
parte, se ha realizado trámites jurídicos 309 
boletas de Libertad expedidas por autoridad 
judicial competente y se expidieron 1422 
certificados de redención de pena, así mismo 
se dio respuesta a 8109 oficios relacionados 
con la situación jurídica de los PPL. 
 
Para el mismo periodo se contó con 53.788 
audiencias virtuales. Se continúa con el 
seguimiento en la implementación de los 
estándares obligatorios y no obligatorios que 
hacen parte integral de la acreditación por la 
Asociación Americana de Correccionales 
(ACA); de la misma manera con los trabajos de 
mantenimiento preventivo y correctivo de la 
infraestructura física y de los equipos de la 
cárcel Distrital, dotación y acciones para el 
fortalecimiento de la seguridad en el 
establecimiento. Frente a la encuesta de 
satisfacción ha sido realizada a 234 egresos 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
del centro carcelario, los cuales cuentan con 
un rango de satisfacción "bueno". 
 

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Diseñar e implementar al 
100% una estrategia 
pedagógica del Código 
Nacional de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana 

7767 
Fortalecimiento 
de estrategias 
para la 
materialización de 
las disposiciones 
del Código 
Nacional de 
Seguridad y 
Convivencia 
Ciudadana en 
Bogotá 

50 50% 

Durante el mes de diciembre de 2022 se 
realizaron 23 jornadas de socialización y 
difusión del Código de Seguridad y 
Convivencia con un alcance de 1.678 
personas impactadas. 
 

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Formular e implementar 
al 100% un lineamiento 
técnico de acciones de 
materialización del 
Código Nacional de 
Seguridad y Convivencia 
Ciudadana 

7767 
Fortalecimiento 
de estrategias 
para la 
materialización de 
las disposiciones 
del Código 
Nacional de 
Seguridad y 
Convivencia 
Ciudadana en 
Bogotá 

55 55% 

Durante el mes de diciembre de 2022 se 
realizaron 321 actividades pedagógicas de 
convivencia de las cuales 143 fueron virtuales 
y 178 presenciales y tuvieron un alcance de 
969 personas.  
 

Gobierno 
Abierto 

Garantizar al 100% el 
fortalecimiento de la 
política de integridad y 

7776 
Fortalecimiento 
de la gestión 

100 100,0% 
Puesta en marcha del Botón Participa, con los 
ejercicios participativos para la formulación del 
PAAC 2022 y el Plan de Acción 2022.  

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
transparencia en la 
gestión pública en la 
Secretaría de Seguridad, 
Convivencia y Justicia 

institucional y la 
participación 
ciudadana en la 
Secretaría 
Distrital de 
Seguridad, 
Convivencia y 
Justicia en 
Bogotá  

Actualización de la sección de niños, niñas y 
adolescentes en la página web. 
Implementación de desarrollos en la página 
web, para la inclusión de medidas de 
accesibilidad  para personas con discapacidad.  
Cumplimiento del 100% de las acciones de la 
estrategia de Rendición de cuentas 2022.  
Socialización del código de integridad a través 
de canales internos.  
Se dio inicio al cargue de la información para 
el registro del Índice de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública (ITA), de 
acuerdo a los lineamientos de la Procuraduría 
de la Nación. 
En el marco de la implementación de la política 
de Política de Fortalecimiento Organizacional y 
Simplificación de Procesos de MIPG, entró en 
operación el sistema ITS GESTIÓN "Portal 
MIPG, que para esta vigencia se ha trabajado 
en la apropiación del módulo de Producto No 
Conforme-PNC y de auditorías.  
Se adoptó la versión 2 del mapa de procesos a 
través de la resolución 829 de 2022.  
 
Así mismo se resaltan las siguientes cifras 
frente a los resultados de la implementación 
del modelo integrado de Planeación y Gestión 
MIPG: 
 
28 propuestas recibidas como parte del 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
ejercicio participativo de formulación para el 
PAAC 2022. 
12 recomendaciones recibidas como parte del 
proceso participativo para formulación del Plan 
de acción 2022.  
10 reportes sistematizados frente a los 
procesos de Indicadores de Gestión, 
Documentación del SIG, Riesgos, gestión 
ambiental, Producto No Conforme, Plan de 
Mejora, Auditorias, entre otros.  
1 herramienta para el seguimiento a la gestión 
del cambio a través del aplicativos listas de 
office 365.  
Cargue de la caracterización de los bienes y 
servicios de los 8 procesos misionales  en el 
Portal MIPG, para la medición de producto no 
conforme.  
700 encuestas aplicadas para medición de 
percepción del código de integridad.  
Se realizó el diligenciamiento del formulario 
para la medición del índice de transparencia y 
acceso a la información ITA obteniendo un 
resultado del 95%.  

Gobierno 
Abierto 

Implementar al 100% la 
política pública Distrital 
de atención y servicio a 
la ciudadanía en la 
Secretaría de Seguridad, 
Convivencia y Justicia 

7776 
Fortalecimiento 
de la gestión 
institucional y la 
participación 
ciudadana en la 
Secretaría 

65 65,0% 

Medición de satisfacción: 
- Reuniones de planeación y estructuración 
para verificar  
o Los criterios con los cuales se evalúa el nivel 
de satisfacción de las respuestas recibidas por 
los ciudadanos, así como la encuesta que se 
realiza a los ciudadanos y el informe posterior 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
Distrital de 
Seguridad, 
Convivencia y 
Justicia en 
Bogotá  

que entrega.  
o Los nuevos indicadores de Satisfacción y 
Calidad, por lo cual se debe crear estrategias 
que fortalezca los indicadores con los que 
estamos cumpliendo y planes de mejora para 
aquellos cuya calificación sea inferior a 3. 
- Recopilación y análisis de la información 
generada  en la  base de las respuestas a las 
PQRS interpuestas  por los ciudadanos; con el 
fin de  evaluar  y  realizar  el  análisis  de  
calidad, calidez y oportunidad de las 
respuestas emitidas a través del sistema 
distrital para la gestión de peticiones 
ciudadanas SDQS, siguiendo los lineamientos 
establecidos en la Guía Metodológica para la 
Medición de la Satisfacción de los Ciudadanos 
en la SDSCJ, (G-AS-01) 
- Envío de solicitudes de encuesta  a los 
ciudadanos que realizaron peticiones y 
obtuvieron un cierre con la respectiva 
respuesta. 
- Tabulación de la información de las 
respuestas generadas, con el fin de evaluar la 
utilidad, claridad y satisfacción en la atención 
recibida por los ciudadanos. 
- Elaboración del documento informe de 
evaluación de satisfacción trimestral, el cual se 
publica en la página web de la entidad. 
En el criterio de utilidad de la información se 
obtuvo una calificación de (3.16 sobre 5) , por 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
su parte, la calificación alcanzada en el criterio 
de claridad fue de (3,26 sobre 5) y finalmente 
la calificación recibida en el criterio de 
satisfacción fue  de (2,94 sobre 5) . 
Así mismo, se realizó la presentación de los 
resultados alcanzados durante el 2022 de la 
Medición de la Satisfacción Ciudadana, ante el 
comité de Gestión Institucional y Desempeño. 
Acercamiento a lengua de señas colombiana: 
Al mes de diciembre, se han llevado a cabo 
cincuenta y tres (53) sesiones de acercamiento 
a lengua de señas realizadas por parte de la 
intérprete de lengua de señas de la entidad, 
con el objetivo que los servidores públicos 
tengan conocimientos básicos en el manejo de 
la lengua de señas colombiana y puedan 
brindar una mejor atención a los ciudadanos 
sordos. Los servidores públicos, han 
desarrollado estas destrezas en las sesiones, 
donde han logrado potenciar su lenguaje 
corporal, expresión facial y el aprendizaje de 
un nuevo idioma que les permite fortalecer sus 
competencias para tener una mejor inclusión a 
los ciudadanos con discapacidad auditiva. 
Durante el 2022, han participado un total de 
400 servidores. 

Gobierno 
Abierto 

Implementar al 100% 
una (1) estrategia de 
participación ciudadana 
en la Secretaría de 

7776 
Fortalecimiento 
de la gestión 
institucional y la 

100 100,0% 

Se han generado los siguientes resultados de 
los ejercicios de participación ciudadana:  
 
9 solicitudes de información resultado de los 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
Seguridad, Convivencia y 
Justicia 

participación 
ciudadana en la 
Secretaría 
Distrital de 
Seguridad, 
Convivencia y 
Justicia en 
Bogotá  

diálogos ciudadanos realizados el 14 de 
marzo.  
Más de 100 personas conectadas a los 
diálogos ciudadanos.  
Más de 130 ciudadanos y ciudadanas que 
respondieron a las consultas ciudadanas 
realizadas el 21 de febrero, el del 30 mayo, el 
13 de septiembre, y el 12 de diciembre para 
identificar los temas de interés para escuchar y 
conversar en los Diálogos Ciudadanos de 
Rendición de Cuentas de la Secretaría Distrital 
de Seguridad, Convivencia y Justicia.  
6 diálogos ciudadanos en el marco de la 
rendición de cuentas de la administración 
distrital, desarrollados el 14 de marzo, el 23 de 
agosto y el 29 de septiembre, 12 y del 18  al 
22 de octubre para tratar la gestión 2021 de 
Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia,    
Se han publicado 3 informes trimestrales de 
rendición de cuentas y gestión de la Entidad y 
1 específico para la Audiencia pública.  
Se realizó la actualización del plan de 
participación ciudadana de la Secretaría 
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.  
Se realizó el diligenciamiento del formulario 
para la medición del índice de participación 
ciudadana obteniendo un resultado del 91,4%.  
Se ha realizado el registro de 37 compromisos 
ciudadanos en la plataforma colibrí de la 
Veeduría Distrital.  

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
Se realizó la audiencia pública de rendición de 
cuentas con la asistencia presencial de 82 
personas y 50 conectados.  

Gobierno 
Abierto 

Implementar y poner en 
operación el 100% del 
Sistema de Gestión de 
Documentos Electrónicos 
y Archivo - SGDEA en la 
Secretaría de Seguridad, 
Convivencia y Justicia 

7776 
Fortalecimiento 
de la gestión 
institucional y la 
participación 
ciudadana en la 
Secretaría 
Distrital de 
Seguridad, 
Convivencia y 
Justicia en 
Bogotá  

100 100,0% 

1. Documento de arquitectura física, lógica y 
de almacenamiento del SIGA, está para 
aprobación del equipo de infraestructura 
técnologica y del Director de Tecnologías y 
Sistemas de la Información, 2. Acta de 
inicio/constitución del proyecto - SIGA sugerida 
y solicitada por la DTSI según sus 
procedimientos, 3. despliegue inicial de 
instalación, parametrización del SIGA en 
cuanto a módulos de administración y 
correspondencia, Se inicia el planteamiento de 
plan de transición y plan de comunicaciones y 
gestión del cambio y mesas de trabajo, 4. Se 
realiza seguimiento a las actividades de 
instalación y parametrización de la herramienta 
SIGA en los módulos de administración y 
correspondencia, 5. incorporación en la 
herramienta tecnológica SIGA de las vistas y 
procedimientos con los que cuenta 
actualmente ORFEO. 

Transformaci
ón digital y 
gestión de 
TIC para un 
territorio 
inteligente 

Implementar el 100% de 
la Política de Gobierno 
Digital acorde a la 
normativa distrital y 
nacional en la Secretaría 
de Seguridad, 
Convivencia y Justicia 

7777 
Fortalecimiento 
de la gestión de 
las Tecnologías 
de la Información 
en la Secretaría 
de Seguridad, 

75 75,0% 

"Implementación de la Política de Gobierno 
Digital a través de la ejecución de los planes 
de trabajo alineados a las metas del proyecto 
de inversión  y a los dominios de MinTIC:  
1. Infraestructura y servicios Tecnológicos  
100% 
2. Uso y Apropiación: 100% 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
Convivencia y 
Justicia en el 
marco de las 
políticas de 
gobierno y 
seguridad digital 
en Bogotá 

3. Sistemas de Información:  100% 
4. Servicios ciudadanos digitales: 100% 
5. Documentos asociados a Gobierno TI: 
100% 

Transformaci
ón digital y 
gestión de 
TIC para un 
territorio 
inteligente 

Implementar el 50% de la 
Política de Seguridad 
Digital acorde a la 
normativa distrital y 
nacional en la Secretaría 
de Seguridad, 
Convivencia y Justicia 

7777 
Fortalecimiento 
de la gestión de 
las Tecnologías 
de la Información 
en la Secretaría 
de Seguridad, 
Convivencia y 
Justicia en el 
marco de las 
políticas de 
gobierno y 
seguridad digital 
en Bogotá 

30 60,0% 

En cumplimiento a la meta, se realizó mesa 
técnica de   Gobierno   Digital y Seguridad 
Digital, en la que se presentó para la 
aprobación,   la   consolidación, y   validación, 
la matriz con la información del    
levantamiento  de activos    y riesgos de 
seguridad digital de la Entidad,    de   acuerdo   
a   los   parámetros      establecidos      en   
Política de Administración de Riesgos de la 
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia 
y Justicia y la Guía de levantamiento de 
Activos de Información. 

Información 
para la toma 
de decisiones 

Elaborar 16 documentos 
de política pública para 
evaluar con evidencia 
empírica la 
implementación de las 
metas del PDD para el 
Sector de Seguridad, 
Convivencia y Acceso a 
la Justicia 

7781 Generación 
de conocimiento 
para la 
implementación 
de la política 
pública de 
seguridad, 
convivencia y 
acceso a la 

10 62,5% 

A la fecha los siguientes documentos se 
encuentran finalizados: "Diagnóstico ampliado 
sobre el fenómeno de habitabilidad en calle y 
dinámicas de seguridad en Bogotá", "Modelo 
de catalogación y sistemas de alertas”, 
“Evaluación de resultados programa Justicia 
Restaurativa" y “Evaluación del decreto 119 de 
2022".    

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
justicia en Bogotá 

Información 
para la toma 
de decisiones 

Elaborar 8 
investigaciones para 
construir las 
herramientas, insumos 
y/o recomendaciones 
que faciliten la toma de 
decisiones de la 
Secretaría de Seguridad, 
Convivencia y Acceso a 
la Justicia 

7781 Generación 
de conocimiento 
para la 
implementación 
de la política 
pública de 
seguridad, 
convivencia y 
acceso a la 
justicia en Bogotá 

5 62,5% 

A la fecha se encuentran finalizadas las 
siguientes investigaciones, insumo para la 
toma de decisiones:  
1. Hurto Violento  
2. Atención prestada por el Centro de 
Recepción de Información – CRI. 
Adicionalmente, está en desarrollo la primera 
encuesta Distrital de Seguridad, Convivencia y 
Justicia, la cual finalizará en el 2023. 

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Aumentar en un (1) los 
equipamientos de justicia 
en el distrito y garantizar 
el mantenimiento de 
veinticuatro (24) 
existentes 

7783 
Fortalecimiento 
de los 
equipamientos y 
capacidades del 
Sistema Distrital 
de Justicia en 
Bogotá 

24 96% 

Nuevos equipamientos: 
 
Casa de Justicia de Puente Aranda: 
 
La nueva Casa de Justicia en la localidad de 
Puente Aranda, ubicada en la Calle 26 Sur No. 
52 B - 04 fue inaugurada el 21 de diciembre de 
2022, evento que contó con la presencia del 
Secretario de Seguridad, Convivencia y 
Justicia, Aníbal Fernández de Soto.   
 
Las actividades que adelantó la entidad en 
este sentido desde el mes de mayo de 2022, 
son las siguientes: 
 
1 Requerimiento de la Dirección de Acceso a 
la Justicia (DAJ) a la Dirección Técnica 
(DT)para solicitar la búsqueda de inmueble. 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
2. Solicitud de la DT a la Subsecretaría de 
Acceso a la Justicia (SAJ) del concepto técnico 
donde se avala la búsqueda y especificaciones 
del inmueble. 
3. Remisión por parte de la DT a la DAJ de las 
fichas técnicas de visita de inmuebles en la 
localidad de Puente Aranda. 
4. Remisión de memorando de la DAJ a la DT 
sobre selección de inmueble para continuar 
con el trámite de contrato de arrendamiento. 
5.Desarrollo de tramites de contrato de 
arrendamiento al interior de la entidad. 
6. Realización de adecuaciones del inmueble 
por parte del propietario(a). 
7.Asignación por parte de la DAJ del talento 
humano que brindaría servicios en la nueva 
Casa de Justicia de Puente Aranda. 
8. Inauguración y puesta en funcionamiento de 
la nueva Casa de Justicia de Puente Aranda. 
 
En este sentido, el inmueble donde se ubica 
esta Casa de Justicia fue adquirido por la 
Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia 
y Justicia en modalidad de arriendo, a través 
del CTO 2110-2022, el cual fue suscrito el 12 
de diciembre de 2022. Este contrato finalizará 
el 18 de diciembre 2023. 
 
 De este modo, al cierre de 2022 en esta Casa 
de Justicia se están ofertando los siguientes 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  

  



  

                              AACCTTAA  DDEE  IINNFFOORRMMEE  DDEE  GGEESSTTIIÓÓNN 
 
 

 
 

B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
servicios por parte de la secretaría Distrital de 
Seguridad, Convivencia y Justicia: Centro de 
Recepción e Información (CRI) y Unidad de 
Mediación y Conciliación (UMC). 
Adicionalmente allí se están prestando los 
servicios de Comisaría de Familia por parte de 
la Secretaría Distrital de Integración Social. 
 
 
Mantenimiento de equipamientos: 
 
Con relación al mantenimiento de 
equipamientos de justicia es importante 
destacar que durante 2022 la Secretaría 
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia 
logró realizarlo de forma permanente 
(asociados generalmente a temas de sistemas 
hídricos, eléctricos y alimentación 
ininterrumpida, adecuación de espacios, 
ascensores y aires acondicionados) a través 
de los contratos de mantenimiento 1526 de 
2021 obra y 1551 de 2021 interventoría en 
relación con las Casas de Justicia propias, 
mientras que con relación a los equipamientos 
arrendados el mantenimiento se encontró a 
cargo del (los) respectivo(s) propietarios del 
inmueble. 
 
Las actividades que se adelantan en la entidad 
generalmente para realizar este tipo de 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
mantenimientos en inmuebles propios son: 
 
1. Los(as) referentes DE Casas de Justicia 
realizan los respectivos requerimientos de 
mantenimiento al equipo de infraestructura de 
la Dirección de Acceso a la Justicia (DAJ) 
siguiendo el procedimiento establecido. 
2. El equipo de infraestructura de la DAJ 
remite a su vez estos requerimientos a la 
Dirección de Bienes (DB) de la entidad para 
que puedan ser atendidos dentro del 
respectivo contrato de mantenimiento, ya que 
la DB es la dependencia encargada de la 
supervisión de este contrato, 
3. El contratista realiza las adecuaciones y/o 
intervenciones necesarias. 
 
 
Las actividades que se adelantan en la entidad 
generalmente para realizar este tipo de 
mantenimientos en inmuebles arrendados son: 
 
1. Los(as) referentes de Casas de Justicia 
realizan los respectivos requerimientos de 
mantenimiento al equipo de infraestructura de 
la Dirección de Acceso a la Justicia (DAJ) 
siguiendo el procedimiento establecido. 
2. El equipo de infraestructura de la DAJ 
remite a su vez estos requerimientos a la 
Dirección de Bienes (DB) para que el 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
supervisor del contrato de arrendamientos 
solicite al propietario(a) del inmueble la 
realización de las adecuaciones y/o 
intervenciones necesarias. 
3. La DB solicita al propietario del inmueble 
realizar las adecuaciones y/o intervenciones 
necesarias. 
 
  
De este modo, actualmente la entidad coordina 
el funcionamiento de las diez y seis (16) Casas 
De Justicia existentes. De estas, siete (7) son 
de propiedad de la entidad (Bosa, Campo 
Verde, Ciudad Bolívar, Mártires, San Cristóbal, 
Tunjuelito y Usme), mientras que las restantes 
ocho (8) se encuentran en calidad de 
arrendamiento (Barrios Unidos, Chapinero, 
Fontibón, Kennedy, Suba la Campiña, Suba 
Ciudad Jardín, Usaquén y Puente Aranda) y 
además una (1) adicional se encuentra en 
modalidad de convenio con la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, y 
opera actualmente en un punto de la red 
CADE en la localidad de Engativá. 

 
Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 

Crear dos (2) nuevas 
sedes del Programa 
Distrital de Justicia 
Juvenil Restaurativa 

7783 
Fortalecimiento 
de los 
equipamientos y 

2 100% 

En cuanto a la infraestructura del SRPA, se 
llevó a cabo la adecuación de la nueva sede 
del Programa Distrital de Justicia Juvenil 
Restaurativa en el barrio La Victoria, Localidad 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
justicia capacidades del 

Sistema Distrital 
de Justicia en 
Bogotá 

San Cristóbal.  se realizaron obras de 
mantenimiento de la sede Santafé del PDJJR, 
encaminadas a contar con condiciones 
óptimas de operación de los espacios, en 
términos de estado físico y de adecuación a 
las nuevas necesidades de atención. Con este 
mismo fin, se inició el proceso de 
mantenimiento de las instalaciones de la sede 
CESPA para garantizar la adecuada operación 
del Programa para la Atención y Prevención de 
la Agresión Sexual PASOS. El 3 de agosto la 
Alcaldía Mayor de Bogotá inauguró la tercera 
sede del programa Distrital de Justicia Juvenil 
Restaurativa en el Centro de Servicios 
Judiciales para Adolescentes (CESPA). 
 

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Diseñar e implementar al 
100% el plan de 
mejoramiento de las 
Unidades de Reacción 
Inmediata -URI 
existentes y construcción 
de tres URI nuevas 

7783 
Fortalecimiento 
de los 
equipamientos y 
capacidades del 
Sistema Distrital 
de Justicia en 
Bogotá 

55 55% 

URI PA: En Puente Aranda se han realizado 
labores de mantenimiento entre las que se 
destacan: intervención en el tanque de agua; 
cambio de luminarias; reemplazo de bombas 
de agua;reforzamiento de la seguridad de las 
celdas e instalación de rejas y barrotes en 
ventanales; cambios de push y mantenimiento 
de bombas hidráulicas. 
TUNJUELITO: En enero de 2022 se suscribió 
el convenio tripartito con IDU y DADEP para la 
entrega condicionada de los predios donde 
operará esta URI. Desde entonces, la SDSCJ 
realizó seguimiento a los trámites a cargo del 
IDU para su puesta en funcionamiento 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  

  



  

                              AACCTTAA  DDEE  IINNFFOORRMMEE  DDEE  GGEESSTTIIÓÓNN 
 
 

 
 

B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
(división material del predio,  levantamiento de 
la reserva vial, y obtención de la certificación 
de cabida y linderos).Finalmente, se firmo 
contrato interadministrativo con Findeter para 
la asistencion tecnica en el desarrollo de la 
obra a construir en esta localidad 
NORTE: Como parte de las obligaciones que 
trajo el nuevo POT, durante el primer semestre 
de 2022 se emitió el Concepto de Viabilidad de 
Localización y Desarrollo para el proyecto de 
la URI Suba y durante el primer semestre de 
2022 se adjudicó la consultoría de estudios y 
diseños. El respectivo contrato se firmó el 31 
de mayo. Para cierre de vigencia, el consultor 
había realizado la entrega de todos los 
productos de la Fase I - Preliminares. Por otra 
parte, la FGN y la SDSCJ aprobaron los 
diseños se inició con los diseños de 
anteproyecto. 
BOSA:Desde inicios del año 2022 las obras 
estaban en ejecución, de acuerdo con el 
cronograma pactado con la interventoría. El 
día 25 de julio de 2022 se hizo entrega de la 
obra y en el mes de octubre se suscribió el 
documento del "Permiso de Uso" por parte de 
la SDSCJ y la FGN. Con corte a 30 de 
diciembre de 2022 la FGN se encontraba 
culminando las adecuaciones de la red de 
telecomunicaciones. En paralelo se avanza en 
la compra y contratación de la dotación y el 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  

  



  

                              AACCTTAA  DDEE  IINNFFOORRMMEE  DDEE  GGEESSTTIIÓÓNN 
 
 

 
 

B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
mobiliario faltante.  
 

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Diseñar e implementar al 
100% la estrategia 
Facilitadores para el 
acceso a la justicia 

7783 
Fortalecimiento 
de los 
equipamientos y 
capacidades del 
Sistema Distrital 
de Justicia en 
Bogotá 

60 60% 

Uno de los principales logros durante el año 
2022 se relaciona con la revisión y ajustes de 
la implementación de esta estrategia, a la luz 
de los aprendizajes y experiencias adquiridas 
desde su inicio. De este modo, durante el 
segundo semestre del año la estrategia se 
viene implementando a través de cuatro líneas 
estratégicas claramente definidas: 
1. Atención a usuarios en Casas de Justicia 
2. Seguimiento 
3. Articulación territorial 
4. Pedagogía, conocimiento y empoderamiento 
legal a la comunidad 
En el marco de los Semilleros Locales de 
Justicia que hacen parte de la línea estratégica 
número 4, durante el primer semestre en los 
Semilleros de las localidades de San Cristóbal 
y Mártires, lograron culminar el proceso 24 
ciudadanos(as).  
Ahora bien, tomando en cuenta los ajustes que 
se realizaron a la estrategia a partir del 
segundo semestre de 2022, el mes de octubre 
se llevaron a cabo Semilleros en las 
localidades de Mártires, Bosa, Ciudad Bolívar, 
Kennedy y Antonio Nariño, y se logró 
sensibilizar a 40 personas. Por su parte, en el 
mes de noviembre se llevaron a cabo 
Semilleros en Barrios Unidos, Suba, Mártires, 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  

  



  

                              AACCTTAA  DDEE  IINNFFOORRMMEE  DDEE  GGEESSTTIIÓÓNN 
 
 

 
 

B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
Usme y Fontibón, y se logró sensibilizar 11 
personas. Sumado a lo anterior, en el mes de 
diciembre se llevaron a cabo Semilleros en las 
localidades de Suba, San Cristóbal, Mártires, 
Bosa, Kennedy y Antonio Nariño, y se logró 
sensibilizar un total de 111 personas. En total 
realizaron en el segundo semestre 21 jornadas 
de Semilleros.  
De igual forma, en el marco de la línea 
estratégica número 1, durante 2022 se logró 
brindar asesoría a 2974 ciudadanos(as) y 
brindar apoyo en la elaboración de 2607 
documentos. 
 

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Diseñar e implementar al 
100% una estrategia de 
coordinación con los 
organismos de justicia 

7783 
Fortalecimiento 
de los 
equipamientos y 
capacidades del 
Sistema Distrital 
de Justicia en 
Bogotá 

60 60% 

Esta estrategia se implementó durante 2022, 
con base en las siguientes líneas de trabajo: 
Coordinación institucional; Coordinación con la 
Justicia de Paz y Reconsideración del Distrito; 
Coordinación con la Justicia Propia presente 
en la ciudad. A continuación se resaltan los 
respectivos logros y avances: 
 
• Coordinación institucional en el marco de las 
Casas de Justicia 
 
ü Desarrollo de Comités Distritales de Casas 
de Justicia (El Convenio Interadministrativo 01 
de 2005 "Desarrollo y puesta en 
funcionamiento del programa de casas de 
justicia en Bogotá, D.C" define que el Comité 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  

  



  

                              AACCTTAA  DDEE  IINNFFOORRMMEE  DDEE  GGEESSTTIIÓÓNN 
 
 

 
 

B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
Distrital de Casas de Justicia se debe realizar 
una vez por semestre): 
 
Se llevaron a cabo tres (3): 23 de febrero 
(extraordinario); 12 de mayo y 19 de agosto. 
 
ü Desarrollo de Comités Coordinadores en 
Casas de Justicia (El Convenio 
Interadministrativo 01 de 2005 "Desarrollo y 
puesta en funcionamiento del programa de 
casas de justicia en Bogotá, D.C" define que 
los Comités Coordinadores de Casas de 
Justicia se deben realizar de forma bimensual): 
 
Se llevaron a cabo un total de 73 en las 
siguientes 14 Casas de Justicia: Bosa, 
Chapinero, Ciudad Bolívar, Fontibón, 
Tunjuelito, Kennedy, Mártires, San Cristóbal, 
Ciudad Jardín (Suba), La Campiña (Suba), 
Usaquén, Usme, Engativá, Barrios Unidos, 
Campo Verde (Bosa). 
 
• Coordinación con la Justicia de Paz y 
Reconsideración del Distrito  
 
ü La Secretaría Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia, en articulación con 
todas las entidades distritales, Ministerio 
Público y MEBOG garantizaron la realización 
de las elecciones de jueces de paz y 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  

  



  

                              AACCTTAA  DDEE  IINNFFOORRMMEE  DDEE  GGEESSTTIIÓÓNN 
 
 

 
 

B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
reconsideración el 30 de enero de 2022, en la 
que fueron elegidos democráticamente 155 
jueces de paz y 22 de reconsideración y a su 
vez las cifras de la jornada electoral fueron las 
siguientes: 24.607 votos (22.626 para 
candidatos, 1.288 en blanco, 242 nulos y 451 
no marcados). Además, el 18 de febrero se 
realizó el respectivo acto de posesión ante el 
Secretario de Seguridad, Convivencia y 
Justicia, y se hizo entrega de sus credenciales.  
 
ü En el marco de lo anterior, la entidad tuvo 
representación en la primera sesión del Comité 
Nacional de Articulación de la Jurisdicción de 
Paz, convocado por el Consejo Superior de la 
Judicatura, que tuvo lugar el 23 de febrero de 
2022, con el fin de establecer las acciones de 
coordinación para el correcto funcionamiento 
de la figura de los jueces de paz y 
reconsideración.  
  
ü El 21 y 22 de abril se llevó a cabo el 
seminario "Manos a la obra: por una Bogotá 
plural desde la Justicia de Paz" dirigido a 
Juezas y Jueces de Paz y reconsideración 
elegidos 2022-2027; en el marco de las 
actividades del contrato interadministrativo 
1701-21 suscrito con la Universidad Nacional 
de Colombia. 
 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
ü Además, la entidad ha venido adelantando 
importantes procesos de articulación con el 
Consejo Seccional de la Judicatura. De este 
modo, el 22 de julio, se logró socializar con 
esta entidad la estrategia de trabajo con los 
Jueces de paz y reconsideración en el Distrito. 
Además, también en esta fecha, se logró 
socializar con el Ministerio de Justicia y 
Derecho, la propuesta de programa de 
pedagogía para instruir, divulgar y capacitar a 
la comunidad sobre la justicia de paz. 
 
ü También, el 5 de octubre, en el marco del 
Acuerdo No. PCSJA22-11924 de 2022 del 
CSJ, se realizó la reunión con objeto de 
realizar la elección definitiva de los cinco 
representantes de los Jueces de Paz ante la 
Comisión Interinstitucional de la Jurisdicción 
de Paz del Distrito Capital de Bogotá para el 
período 2022-2023. 
 
ü Sumado a lo anterior, el 2 de noviembre se 
llevó a cabo una reunión con el Consejo 
Superior de la Judicatura, con el fin de revisar 
los compromisos de la Secretaría Distrital de 
seguridad, convivencia y justicia respecto al 
micrositio de Jueces de Paz. 
 
ü Finalmente, el 7 de diciembre se participó en 
el Comité interinstitucional de la Jurisdicción 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  

  



  

                              AACCTTAA  DDEE  IINNFFOORRMMEE  DDEE  GGEESSTTIIÓÓNN 
 
 

 
 

B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
de Paz de Bogotá - Acuerdo No. PCSJA22-
11924 con el Consejo Superior de la 
Judicatura, en torno a los Jueces de Paz. 
 
 
• Coordinación con la Justicia Propia presente 
en la ciudad 
 
ü Pueblo Rrom: 
Durante el año 2022 se avanzó en la 
elaboración del diagnóstico sectorial social 
sobre las necesidades y potencialidades en 
seguridad y convivencia para el Pueblo Rrom. 
Lo anterior, a partir de un trabajo articulado 
con líderes de la comunidad Rrom, llevado a 
cabo en reuniones el 2 y 17 de mayo, 
orientado a la elaboración fr una estrategia 
para la atención de población en situación de 
vulnerabilidad o riesgo y promover atención 
con pertinencia cultural. 
ü Pueblos Indígenas: 
Durante 2022 se logró avanzar con 
representantes de estos pueblos sobre la 
elaboración de los conceptos Propios de 
Seguridad, Convivencia y Justicia de los 14 
Pueblos Indígenas del Consejo Consultivo de 
Concertación. Lo anterior se realizó en el 
marco de sucesivas reuniones de articulación 
(5 y 24 de mayo, y 13 de julio). Adicionalmente 
se llevaron a cabo capacitaciones en Código 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  

  



  

                              AACCTTAA  DDEE  IINNFFOORRMMEE  DDEE  GGEESSTTIIÓÓNN 
 
 

 
 

B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
de Convivencia (26 de julio).  
Además, el 25 de agosto se adelantó un 
Encuentro de Saberes en Justicia. Este 
encuentro tuvo como propósito avanzar en la 
construcción de la ruta de atención a las 
violencias desde las funciones y competencias 
de cada instancia, en concordancia con las 
acciones afirmativas.  
Sumado a lo anterior, en el mes de diciembre 
se logró elaborar al interior de la Secretaría 
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia 
una propuesta para la consecución de los tres 
(3) productos incluidos en el Plan de Acciones 
Afirmativas (artículo 66 del Plan Distrital de 
Desarrollo). Dicha propuesta fue presentada a 
la coordinadora de la Mesa Autónoma, 
Gobernadora Yanakona Paulina Majin el 16 de 
diciembre en Casa de Pensamiento Indígena.  

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Habilitar en cinco (5) 
Casas de Justicia un 
sistema de radicación 
electrónica de demandas 
a formato 

7783 
Fortalecimiento 
de los 
equipamientos y 
capacidades del 
Sistema Distrital 
de Justicia en 
Bogotá 

3 60% 

El mencionado sistema se expresa a través de 
la puesta en funcionamiento de los 
denominados Centros de Radicación. Desde el 
8 de febrero de 2022 se llevó a cabo la 
inauguración y puesta en funcionamiento del 
nuevo Centro de Radicación de Mártires, 
ubicado en la Casa de Justicia de Mártires 
(Carrera 21 #14-75 - Barrio El Listón), con el 
fin de ampliar la oferta de servicios de apoyo a 
la ciudadanía, en relación con el trámite de 
radicación de demandas y tutelas ante la 
Rama Judicial. De este modo, este Centro se 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  

  



  

                              AACCTTAA  DDEE  IINNFFOORRMMEE  DDEE  GGEESSTTIIÓÓNN 
 
 

 
 

B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
suma a los de Bosa y Ciudad Bolívar que ya 
habían entrado en funcionamiento con en 
2021. 
 
Las actividades que se adelantan en la entidad 
generalmente para poner en funcionamiento 
un nuevo Centro de Radicación son las 
siguientes:   
1. Revisión de necesidades técnicas. 
2. Identificación de zonas potencialmente 
estratégicas para la ubicación de los Centros 
de Radicación. 
3. Realización de requerimientos técnicos y 
tecnológicos. 
4. Inauguración y puesta en funcionamiento. 
 
A continuación se presentan las cifras de 
atención de enero a diciembre de 2022 en los 
Centros de Radicación existentes en el 
Distrito: 
 
Centro de Radicación de Ciudad Bolívar: 
• Total de documentos radicados = 222 (155 
demandas y 67 tutelas) 
 
Centro de Radicación de Mártires: 
• Total de documentos radicados = 112 (62 
demandas, 49 tutelas y 1 despacho comisorio) 
 
Centro de Radicación de Bosa: 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
• Total de documentos radicados = 228 (125 
demandas y 103 tutelas) 

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Implementar en 7 casas 
de justicia priorizadas un 
modelo de atención con 
ruta integral para mujeres 
y garantizar la estrategia 
de justicia de género en 
8 casas de justicia 
adicionales, Centros de 
Atención Penal Integral 
para Víctimas - CAPIV y 
Centros de Atención 
Integral a Víctimas de 
Abuso Sexual - CAIVAS 

7783 
Fortalecimiento 
de los 
equipamientos y 
capacidades del 
Sistema Distrital 
de Justicia en 
Bogotá 

5 71,43 

"Durante el año 2022 se logró la inauguración 
de la Ruta de Atención Integral para Mujeres 
en cinco (5) nuevas Casas de Justicia. De este 
modo, a continuación se presentan las 
respectivas cifras de orientaciones al cierre de 
2022 
• Suba Ciudad Jardín (Inaugurada el 10 de 
marzo de 2022):  1.514 orientaciones a 
mujeres (de las cuales 38 correspondieron a 
mujeres con discapacidad). 
• Barrios Unidos (Inaugurada el 17 de marzo 
de 2022): 1.552 orientaciones a mujeres (de 
las cuales 36 correspondieron a mujeres con 
discapacidad). 
• Bosa Campo Verde (Inaugurada el 25 de julio 
de 2022): 863 orientaciones a mujeres (de las 
cuales 8 correspondieron a mujeres con 
discapacidad). 
• Kennedy (inaugurada el 21 de octubre de 
2022): 737 orientaciones a mujeres (de las 
cuales 11 correspondieron a mujeres con 
discapacidad). 
• San Cristóbal (inaugurada el 21 de diciembre 
de 2022):121 orientaciones a mujeres (de las 
cuales 3 correspondieron a mujeres con 
discapacidad). 
Lo anterior se suma entonces a la ruta que se 
había inaugurado con anterioridad en la Casa 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
de Justicia de Ciudad Bolívar (7 de abril de 
2021: 4675 orientaciones al cierre de 2022). 
Las actividades que ha adelantado la entidad 
para la inauguración y puesta en 
funcionamiento de las Rutas de Atención 
Integral a Mujeres han sido las siguientes:   
1. Reuniones con entidades para su 
participación en la ruta (año 2020) 
2. Suscripción de convenios con las entidades 
que hacen parte de la ruta 
3. Adecuaciones de infraestructura y espacios 
en Casas de Justicia por parte de la Secretaría 
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia 
para su uso por parte de las entidades que 
hacen parte de la ruta. 
4. Acuerdos con entidades sobre contratación 
de talento humano requerido para la 
implementación de las rutas (psicólogos, 
trabajadores sociales, médicos receptores de 
denuncias, etc.) 
5. Visita previa a Casas de Justicia para 
verificar el cumplimiento de adecuaciones de 
la ruta. 
6. Inauguración y puesta en funcionamiento de 
la ruta. 
7. Seguimiento y evaluación de la ruta con los 
equipos directivos de las entidades que hacen 
parte de la ruta (cada dos meses). 

Plataforma 
institucional 

Implementar en las 
Casas de Justicia un (1) 

7783 
Fortalecimiento 1 60% Modelo Virtual: 

  

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
para la 
seguridad y 
justicia 

modelo de atención 
virtual para facilitar el 
acceso a los servicios de 
justicia en lo local 

de los 
equipamientos y 
capacidades del 
Sistema Distrital 
de Justicia en 
Bogotá 

'Durante el 2022 los canales no presenciales 
de la Dirección de Acceso a la Justicia, i, 
registraron un total de 9.393 orientaciones 
(línea telefónica = 1.478 y mensajería 
instantánea = 7.915) a ciudadanos sobre 
alternativas y estrategias que permitan dar 
solución a las problemáticas desde la 
administración de justicia, de forma coordinada 
con los organismos de justicia formal, no 
formal y comunitaria de la ciudad. 
  
Modelo presencial: 
  
La atención a través de los canales 
presenciales durante 2022 presentó el 
siguiente comportamiento: 
  
Casas de justicia: 
 
Se registraron 129.696 atenciones. Las casas 
de justicia con mayor atención fueron: ciudad 
bolívar (19%), Bosa centro (15%) y Suba la 
campiña (10%). 
  
Jornadas móviles de justicia: 
  
Se realizaron  773 jornadas móviles de justicia, 
en las cuales se registraron 8.226 atenciones. 
De estas jornadas el 82% se desarrolló en 
Ferias de Servicios de Acceso a la Justicia; 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
mientras que el 13% correspondió a Jornadas 
de Justicia al Barrio, y el 5% se desarrolló en 
el marco de Justicia en la ruralidad. 

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Construir al 100% la 
sede de la Policía 
Metropolitana de Bogotá 

7792 
Fortalecimiento 
de los 
organismos de 
seguridad y 
justicia en Bogotá         

100 98,0% 

Con corte a 31/12/2022 Avance total: 98,01% 
Frente 1 - Auditorio: 91,76% 
Frente 2 - Atrio: 98,29% 
Frente 3 - Atrio: 98,29% 
Frente 4 - Plazoleta: 98,39% 
Frente 5 - Exteriores: 92,30% 
 
Conforme a lo informado por la interventoría, 
en la última semana de diciembre de 2022 se 
mencionan los siguientes aspectos: 
La comparación entre lo programado y lo 
realmente ejecutado arroja las siguientes 
alertas: 
1. Se presenta desviación en la finalización de 
Atrio por influencia de instalaciones y 
conexiones de mobiliario. 
2. Se presenta desviación en la terminación de 
La conexión de agua potable por influencia 
principal de modificación de especificación de 
contadores a una tecnología diferente a la 
contratada. 
3. Continúa la influencia de la fecha de 
terminación de fabricación de la ventanería de 
la Bóveda para recalcular tiempo de 
instalación y dar fin a este frente. 
4. Continúa la influencia del inicio inmediato de 
las obras de plazoleta, vía, glorieta de acceso 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  

  



  

                              AACCTTAA  DDEE  IINNFFOORRMMEE  DDEE  GGEESSTTIIÓÓNN 
 
 

 
 

B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
y parque con excavaciones. 
5. Se presenta desviación por definición de 
nuevas luminarias para retilap interior. 

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Implementar al 100% el 
plan de infraestructura y 
dotación de los 
organismos de seguridad 
y justicia, con enfoque 
territorial 

7792 
Fortalecimiento 
de los 
organismos de 
seguridad y 
justicia en Bogotá         

100 100,0% 

Con corte al mes de diciembre se realizó el 
mantenimiento de los equipamientos que 
prestan servicios de seguridad y acceso a la 
justicia en la ciudad de Bogotá, entre los que 
se incluyen: 15 Comandos de Atención 
Inmediata (CAI), 5 Casas de Justicia (CJ), 2 
Cajas Juveniles Restaurativas, trece 
estaciones de policía, fuerte carabineros 
Gaitana y la fase 1 y 2 de la URI Puente 
Aranda y CER 2 fase. Se continuo con el 
mantenimiento de CESPA, BITER y BAMAR. 
Construcción del Comando de la Brigada XIII 
del ejército: se registra un avance físico de 
obra del 44,50%. El Proyecto inmobiliario en el 
Cantón Norte - COREC: se cuenta con un 
48,93% de avance físico. Por otra parte se 
cuenta con dos sedes en arrendamiento para 
la formación de Auxiliares de Policía AUXPO. 
Así mismo, se avanza en la realización de 
mantenimiento de automotores y bicicletas a 
7,497 vehículos entregados en comodato a la 
MEBOG y Brigada XIII, se suministra el 
combustible a los automotores y el 
mantenimiento preventivo y correctivo para el 
Helicóptero Bell 407. 
Se han adquirido 8 van de pasajeros no 
uniformada, 3 pick up uniformadas, 11 pick up 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  

  



  

                              AACCTTAA  DDEE  IINNFFOORRMMEE  DDEE  GGEESSTTIIÓÓNN 
 
 

 
 

B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
Chevrolet colorado, 3 buses uniformado, 35 
automóviles no uniformados Chevrolet ónix, 6 
camiones uniformado con carrocería de 
estacas, 122 motocicletas no uniformadas de 
150 cc a 250 cc - 56 motocicletas uniformadas 
de 300 cc a 650 cc, 1  necromóvil rural, 4 
necromóviles urbanas, 2 camioneta pick up 
antiexplosivos, 1 micro bus uniformada para 
seguridad turística, 2 panel uniformada para 
funciones de infancia y adolescencia, 1 
camioneta pick up uniformada para transporte 
y protección de fauna silvestre y medio 
ambiente, 8 unidad móvil de prevención, 3 
unidad móvil de comando y control Siart, 1 
camión tipo ganadero uniformado, 4 camioneta 
tipo pick up para, patrullaje canino uniformado 
con destino a la MEBOG. Para ala Brigada XIII 
se adquirieron: 6 Camiones, 43 camionetas y 
30 motocicletas. 
Por otra parte se hace la entrega de alimentos, 
servicio médico veterinario y otros elementos 
para el sostenimiento de 146 semovientes. 
Adicionalmente, al corte se han entregado 
1,306,027, refrigerios a personal uniformado 
de las agencias de seguridad. 
En adquisición de material de intendencia se 
contrató: (1,000 sleeping, 3,000 chaquetas, 
4,000 colchón con almohada, 1,235 frazadas 
térmicas, 5,000 bufandas pasamontañas, 
1,500 sobre carpas, 2,000 chalecos para 10 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  

  



  

                              AACCTTAA  DDEE  IINNFFOORRMMEE  DDEE  GGEESSTTIIÓÓNN 
 
 

 
 

B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
proveedores y 2,000 ponchos impermeables, 
500 juegos de cama y cobijas), adicionalmente 
la adquisición de tres (3) antenas de 
comunicaciones UHF SATCOM militar RF-
3082- AT002, para la Décima Tercera Brigada. 

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Implementar al 100% 
una estrategia que apoye 
la cualificación del 
personal uniformado 
distrital para el 
mejoramiento del servicio 
a la ciudadanía basado 
en Derechos Humanos, 
el enfoque de género, y 
la atención de violencias, 
conflictividades y delitos 
urbanos 

7792 
Fortalecimiento 
de los 
organismos de 
seguridad y 
justicia en Bogotá         

100 100,0% 

En la vigencia 2022 se realizaron las 
siguientes acciones para dar cumplimiento a la 
implementación de la estrategia: 
* Sensibilización del Acuerdo 831 de 2022 a 
setecientos setenta y ocho (778) uniformados 
de la Policía Metropolitana de Bogotá 
* Capacitación en Política Pública de 
Transparencia, integridad y no tolerancia con 
la corrupción a mil cincuenta y nueve (1059) 
uniformados de la Policía Metropolitana de 
Bogotá 
* Capacitación en Política Pública de Juventud 
a mil setecientos veintiséis (1726) uniformados 
de la Policía Metropolitana de Bogotá  
* Capacitación en Política Pública de Mujer y 
Género a doscientos sesenta y dos (262) 
uniformados de la Policía Metropolitana de 
Bogotá  
* Capacitación en Política Pública LGBTIQ+ a 
quinientos veintisiete (527) uniformados de la 
Policía Metropolitana de Bogotá 

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 

Promover la vinculación 
de 2.000 policías nuevos 
para la prevención y 
control del servicio 

7792 
Fortalecimiento 
de los 
organismos de 

1.500 75,0% 

Actualmente se aumentó el pie de fuerza de la 
ciudad en 1.500 uniformados que permitirá 
aumentar la seguridad en las zonas críticas de 
la ciudad   

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
justicia policial en la ciudad a 

través de un plan de 
promoción e incentivos 
para su incorporación 

seguridad y 
justicia en Bogotá         

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Diseñar e implementar al 
100% el plan integral de 
mejoramiento tecnológico 
para la seguridad 

7797 
Modernización de 
la infraestructura 
de tecnología 
para la seguridad, 
la convivencia y 
la justicia en 
Bogotá 

80 80,0% 

El Plan Integral de Mejoramiento Tecnológico 
para la seguridad fue diseñado y adoptado por 
mediante la resolución 219 del 15 de junio de 
2022 del cual se han adelantado las 
adquisiciones de los bienes y servicios 
programados a través del PAA como radios 
APX, mantenimiento sistema de 
comunicaciones de la Brigada XIII, 
conectividad con PDA biométrica y centro de 
fusión, Equipo táctico Fiscalía, Pago de 
energía cámaras de video vigilancia, cartuchos 
TASER MEBOG, sistema radio ubicación 
Fiscalía, equipos  para el fortalecimiento de la 
red de radiocomunicaciones,  3 antenas para 
la brigada XIII,  Mantenimientos L3Harris, 
ICOM, Video comparador Espectral , simulador 
Táctico y robot antiexplosivos, adquisición de 
licencias, Adquisición de hardware y software, 
adquisición de accesorios  tecnológicos de 
investigación criminal, Adquisición analizadora 
digital del espectro y equipo detector de 
junturas no lineales para el GAULA – MEBOG, 
Mantenimiento preventivo y correctivo para el 
componente tecnológico de unidades móviles 
de comando y control SIART, Adquisición de 
equipos tecnológicos para el fortalecimiento 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
del instituto nacional de medicina legal y 
ciencias forenses, Adquisición de equipos 
audiovisuales y renovación de licencias 
forenses para la secretaria distrital de 
seguridad,  convivencia y justicia, Adquisición 
y renovación de sistemas aéreos remotamente 
tripulados "drones" y componentes 
tecnológicos para el fortalecimiento del grupo 
SIART, Adquisición de un complemento 
tecnológico especializado para el sistema de 
radio ubicación, Adquisición de equipos para el 
fortalecimiento de la red de 
radiocomunicaciones de la secretaría distrital 
de seguridad, convivencia y justicia se realiza 
el mantenimiento de 24 plantas eléctricas, 109 
aires acondicionados y 57 UPS. de acuerdo al 
cronograma establecido.  

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Diseñar e Implementar al 
100% un (1) plan de 
fortalecimiento al Centro 
de Comando, Control, 
Comunicaciones y 
Cómputo (C4), enfocado 
a la interconectividad las 
cámaras de seguridad de 
la ciudad y el transporte 
público (Transmilenio) 
junto con el 
fortalecimiento de bases 
de datos con 

7797 
Modernización de 
la infraestructura 
de tecnología 
para la seguridad, 
la convivencia y 
la justicia en 
Bogotá 

100 80,0% 

Se adelantó la prórroga de los contrato de 
operación e interventoría del convenio 561, así 
como el mantenimiento del sistema de video 
vigilancia para la vigencia 2022 
Se realizó la firma del contrato expansión del 
sistema de comunicaciones para la zona de 
Sumapaz. 
Se finalizó el proceso de selección del 
contratista de mantenimiento del sistema de 
video vigilancia.  
Se adelantaron los procesos de renovación de 
los perfiles de abogado 
Se adelanta la estructuración técnica para la 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
antecedentes criminales 
de delincuentes 

adquisición y puesta en funcionamiento de la 
sala SOARS y Nimbe en el sistema de 
atención de emergencias de la ciudad 
Se realizó la adición al contrato 1162 a fin de 
completar el nuevo cronograma propuesto por 
ETB  
Se realizaron 2 adiciones a contratos de 
prestación de servicios para el apoyo de datos. 
Se realizaron 4 cesiones de contrato a fin de 
mantener el personal dedicado a la operación 
de la línea 123 en su capacidad. 
Se vinculó personal de apoyo al sistema de 
video vigilancia para la vinculación de 
privados. 
Se realizar estructuración de iniciativa para 
cofinanciar con INL los proyectos de mobiliario, 
seguridad de instalaciones y el sistema de 
seguimiento wok forcé para realizar monitoreo 
al personal de línea de emergencias. 
Se recibió propuesta técnica para adelantar la 
contratación de la puesta en funcionamiento 
de un datalake para el funcionamiento de 
herramientas de análisis de datos en el 
sistema c4. 
Se adelanta la implementación de la sala 
SOARS en el C4 para análisis de incidentes de 
alto impacto en la ciudad 

Plataforma 
institucional 
para la 

Aumentar en 15 % el 
número de cámaras 
instaladas y en 

7797 
Modernización de 
la infraestructura 

7323 126% 
Se adelanta la estructuración y estudio de 
mercado para el proceso de adquisición e 
instalación de cámaras para el sistema de 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
seguridad y 
justicia 

funcionamiento en la 
ciudad 

de tecnología 
para la seguridad, 
la convivencia y 
la justicia en 
Bogotá 

video vigilancia. Se realiza el estudio de 
mercado durante el mes de julio para iniciar la 
publicación de los pliegos ajustados. Se 
realizaron mesas de trabajo con la oficina de 
TIC a fin de dar viabilidad de los 
requerimientos técnicos definidos. 
Se formuló proyecto a financiar con recursos 
de regalías para la adquisición de cámaras tipo 
LPR durante la vigencia 2023, en articulación 
con la SCJ y la SDP 
Se publicó concurso de méritos para adelantar 
el proceso de análisis de información de los 
datos del sistema C4 
Se integraron a lo largo del año 2022 439 
cámaras de privados, 226 de Transmilenio y 
863 de recaudo 

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Formular e implementar 
al 100% el Plan de 
Continuidad de Negocio 
del C4 con sitios alternos 
multipropósito 

7797 
Modernización de 
la infraestructura 
de tecnología 
para la seguridad, 
la convivencia y 
la justicia en 
Bogotá 

100 80,0% 

Se estructura documento para el desarrollo y 
documentación de resultados de la 
metodología para desarrollar el plan de 
continuidad de negocio. Se realizan mesas 
técnicas de trabajo para socializar condiciones 
de los proveedores a fin de cumplir 
lineamientos de continuidad. 
Se finaliza la fase I de ejecución del contrato 
para la certificación NENA 911 para el C4. Se 
realizó levantamiento de diagnóstico con el 
estado del arte del C4 conforme a cada uno de 
los capítulos de los que trata la certificación, 
del mismo modo se propusieron oportunidades 
de mejora. 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
 Se actualiza los requerimientos de calidad 
espacial para los equipamientos a fin de 
establecer los requerimientos mínimos para el 
funcionamiento de un C4 de acuerdo con las 
buenas prácticas identificadas. 
Se realizó la entrega de los productos de la 
fase 1 de la consultoría de acompañamiento 
de NENA911 para la certificación del C4 bajo 
estándares internacionales 
Se realizó el análisis BIA para la identificación 
de brechas en tema de mitigación de riesgos a 
fin de implementar estrategias que permitan la 
continuidad del negocio. 
Se realizó análisis iniciales de identificación de 
riesgos y arquitectura inicial para el sistema de 
video vigilancia y sistema de radio troncalizado 
Se actualizó el documento de continuidad del 
negocio para el sistema de la telefonía y CAD. 
Se adelantaron mesas de trabajo a fin de 
implementar los documentos requeridos para 
la revisión de la certificación del NENA 911 
conforme al estándar 911 quality asúrense 
establecido por el capítulo de México de 
NENA. 
Se realizaron mesas de revisión técnica al 
documento de plan de continuidad del negocio 
por parte de los miembros del equipo de 
especialistas del C4. 
Se incluye un capítulo de continuidad del 
servicio eléctrico y continuidad del servicio 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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B. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA META PLAN DE 
DESARROLLO 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN META 

ESTADO 
DE 

EJECUCI
ÓN 

OBSERVACIONES CORTE DICIEMBRE 
2022 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
alterno conforme lo estructurado durante 
pandemia para atender la coyuntura y el 
afinamiento en las instalaciones del c4. 

Plataforma 
institucional 
para la 
seguridad y 
justicia 

Modernizar al 100% el 
Número Único de 
Seguridad y 
Emergencias (NUSE 
123) 

7797 Modernización de 
la infraestructura de 
tecnología para la 
seguridad, la 
convivencia y la justicia 
en Bogotá 

100 75,0% 

Se puso en funcionamiento la nueva planta 
telefónica VESTA NG911. 
Se realizaron mesas técnicas con la oficina 
TIC y posteriormente se inició la elaboración 
de los estudios previos para la debida 
publicación del proceso contractual en SECOP 
Se encuentra en proceso de contratación el 
diagnóstico de la analítica en el C4. 
Conforme al cronograma establecido se tiene 
un avance del 99% de implementación de la 
planta telefónica N911 
Se avanzó en la contratación del diagnóstico 
para la implementación de analítica de datos, 
el 26 de diciembre se adjudicó el proceso a 
CONSORCIO GROW OPM 2022 
Se avanza en el proyecto de modernización 
que incluye la implementación de una sala  de 
análisis de información SOARS , la cual se 
encuentra en proceso de ejecución con ETB. 

TOTAL CUMPLIMIENTO METAS DEL PLAN DE DESARROLLO 
DISTRITAL-PDD 77,29%  

Información de los informes de seguimientos de los proyectos de inversión con corte 31 de diciembre de 2022.  
Fuente: gerencias de proyectos de inversión  
 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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C. ESTADO DE EJECUCIÓN: CONTROLES DE ADVERTENCIA COMUNICADOS POR LA CONTRALORÍA DE BOGOTÁ D.C. 

 
 

 CONTROL DE ADVERTENCIA 
(TEMA) 

NÚMERO Y 
FECHA DE 
COMUNICA

CIÓN 

ESTADO 
(MARQUE CON UNA X) 

OBSERVACIONES 
(SI EXISTEN PRODUCTOS 

PENDIENTES, EXPLIQUE SU ESTADO 
Y AVANCE) 

   EN CURSO CERRADO  
 1      
 
 
 

D. ESTADO DE EJECUCIÓN: PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA CONTRALORÍA 
DE BOGOTÁ D.C.  
 
AUDITORÍAS VIGENCIA 2022 CONTRALORÍA DE BOGOTÁ D.C. 

 
 
Durante la vigencia 2022 la Contraloría de Bogotá D.C. evaluó la gestión institucional de la SDSCJ correspondiente a la vigencia 
2021 a través de la auditoría de regularidad, generando como resultado el Fenecimiento de la Cuenta, y ejecutó tres auditorías 
adicionales: dos de desempeño y una de cumplimiento.  
 
De estos ejercicios, el Ente de Control emitió los informes de auditoría comunicando un total de 21 hallazgos (100%), 17 
administrativos (A – 81%) y 4 administrativos-disciplinarios (AD – 19%), como se detalla a continuación: 
 

Tipo Hallazgo 

Resultados Auditorías 2022 – Contraloría de Bogotá D.C. 

182 
Regular 

183 
Desempeño 

185 
Desempeño 

187 
Cumplimiento Total % 

Administrativo 11 4 0 2 17 81% 

Administrativo – 3 0 0 1 4 19% 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI  NO x 

 xx 

APLICA 
SEÑALE CON UNA X SI X NO  
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Disciplinario 

Administrativo – Fiscal 0 0 0 0 0 0% 

Administrativo – Penal  0 0 0 0 0 0% 

Total 14 4 0 3 21 100% 
Tabla No. 1. Elaboración propia. Fuente: Matriz de seguimiento PMI. 

 
Se resalta que, de las auditorías relacionadas en la tabla No. 1 no se recibieron pronunciamientos de tipo fiscal (AF) ni penal (AP), y 
la auditoría de desempeño código 185 no generó pronunciamiento. 
 
Para gestionar los resultados de estas auditorías, la SDSCJ suscribió los Planes de Mejoramiento mediante 50 acciones ejecutadas 
por las dependencias responsables, las cuales a corte 31 de diciembre de 2022 cuentan con plazo para su rendición hasta la 
primera semana de febrero 2023, de conformidad con el artículo 11° de la Resolución Reglamentaria 036 de 2019 Contraloría de 
Bogotá D.C.  
 
 
ESTADO DE EJECUCIÓN DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL SUSCRITO CON LA CONTRALORIA DE BOGOTÁ 

D.C 
 
 
Con corte a 31 de diciembre de 2022, la SDSCJ ha cumplido la ejecución de las acciones del Plan de Mejoramiento Institucional. 
 
A la fecha de este informe (16-ene-2023), el estado del Plan de Mejoramiento es el siguiente: 
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Gráfica No. 1. Elaboración propia. Fuente: Matriz de seguimiento PMI. 

 
 
El 68% de las acciones (51) que componen el Plan de Mejoramiento Institucional de la Contraloría de Bogotá presenta estado 
“Cerradas por la OCI” es decir, cumplidas por las dependencias, en espera de ser evaluadas por el Ente de Control; el 3% de las 
acciones (2) que presentan estado “Vencida”, y el 29% de las acciones (22) presentan estado “Abiertas en Término”, cuyo plazo 
de ejecución vencen hasta diciembre 2023.  
 
Durante la vigencia 2022, la Contraloría de Bogotá evaluó acciones del plan de mejoramiento, con el siguiente resultado: 
 
o Auditoría de Regularidad código 182, conceptuó 49 acciones “efectivas” y 7 acciones “inefectivas”, de auditorías vigencias: 

2018, 2019, 2020 y 2021. 
o Auditoría de Desempeño código 183, conceptuó 2 acciones “efectivas” de las auditorías vigencia 2021. 
o Auditoría de Desempeño código 185, conceptuó 3 acciones “efectivas” de la auditoría de regularidad vigencia 2022. 
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Por lo expuesto, al 16 de enero de 2023 el Plan de Mejoramiento Institucional de la Contraloría de Bogotá se compone de 187 
hallazgos gestionados a través de 367 acciones, de las cuales, 281 de ellas están conceptuadas como “efectivas” (que 
representan el 77%), 11 de ellas fueron conceptuadas como “inefectivas” (que representan el 3%) y 75 de ellas se encuentran 
“abiertas en términos” (que representan el 20%). 
 
 
 

 
A. ESTADO DE EJECUCIÓN: RECURSOS FINANCIEROS (MILLONES DE PESOS) 

 
PRESUPUESTO 2021 2022 

 
PPTO 

ASIGNADO 
(millones de 

pesos) 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJE
CUT 

TOTAL  
GIRADO 

%  
GIRA
DO 

PPTO 
ASIGNADO 
(millones de 

pesos) 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJEC

UT 
TOTAL  

GIRADO 
%  

GIRA
DO 

A. 
FUNCIONAMIENTO $ 79.794,3 $ 77.295,8 96,9 $ 73.805,2 92,5 $ 83.959,3 $ 82.508,2 98,3 $ 

79.684,8 94,9 

B. INVERSIÓN $ 478.599,1 $ 420.616,6 87,9 $ 233.136,4 48,7 $ 482.504,4 $ 452.435,6 93,8 
$ 

254.141,
9 

52,7 

7692 Consolidación 
de una ciudadanía 
transformadora para la 
convivencia y la 
seguridad en Bogotá 

$ 12.389,2 $ 10.972,5 88,6 $ 7.728,8 62,4 $ 19.459,0 $ 19.162,4 98,5 $ 
10.984,1 56,4 

7640 Implementación 
de la justicia 
restaurativa y atención 
integral para 
adolescentes en 
conflicto con la ley y 
población pospenada 
en Bogotá D.C. 

$ 6.831,2 $ 5.703,4 83,5 $ 4.089,6 59,9 $ 9.585,9 $ 8.068,8 84,2 $ 5.795,1 60,5 

7765 Mejoramiento y 
protección de $ 22.141,9 $ 17.800,0 80,4 $ 8.310,9 37,5 $ 31.249,3 $ 30.204,6 96,7 $ 

16.863,3 54,0 

I I I .  SITUACIÓN DE LOS RECURSOS FINANCIEROS, TÉCNICOS Y FÍSICOS 
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PRESUPUESTO 2021 2022 

 
PPTO 

ASIGNADO 
(millones de 

pesos) 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJE
CUT 

TOTAL  
GIRADO 

%  
GIRA
DO 

PPTO 
ASIGNADO 
(millones de 

pesos) 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJEC

UT 
TOTAL  

GIRADO 
%  

GIRA
DO 

derechos de la 
población privada de 
la libertad en Bogotá 
7695 Generación de 
entornos de confianza 
para la prevención y 
control del delito en 
Bogotá 

$ 6.745,7 $ 5.571,2 82,6 $ 4.305,4 63,8 $ 10.822,0 $ 10.713,2 99,0 $ 9.096,4 84,1 

7776 Fortalecimiento 
de la gestión 
institucional y la 
participación 
ciudadana en la 
Secretaría Distrital de 
Seguridad, 
Convivencia y Justicia 
en Bogotá 

$ 13.249,9 $ 12.948,8 97,7 $ 10.617,0 80,1 $ 14.988,0 $ 14.987,9 100,0 $ 
12.784,0 85,3 

7781 Generación de 
conocimiento para la 
implementación de la 
política pública de 
seguridad, 
convivencia y acceso 
a la justicia en Bogotá 

$ 2.002,1 $ 1.316,9 65,8 $ 1.093,0 54,6 $ 2.402,0 $ 2.399,5 99,9 $ 1.553,9 64,7 

7777 Fortalecimiento 
de la gestión de las 
Tecnologías de la 
Información en la 
Secretaría de 
Seguridad, 
Convivencia y Justicia 

$ 9.650,6 $ 8.771,7 90,9 $ 6.354,5 65,8 $ 11.251,0 $ 11.053,0 98,2 $ 7.900,9 70,2 
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PRESUPUESTO 2021 2022 

 
PPTO 

ASIGNADO 
(millones de 

pesos) 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJE
CUT 

TOTAL  
GIRADO 

%  
GIRA
DO 

PPTO 
ASIGNADO 
(millones de 

pesos) 

TOTAL 
EJECUTADO 

% 
EJEC

UT 
TOTAL  

GIRADO 
%  

GIRA
DO 

en el marco de las 
políticas de gobierno y 
seguridad digital en 
Bogotá 
7767 Fortalecimiento 
de estrategias para la 
materialización de las 
disposiciones del 
Código Nacional de 
Seguridad y 
Convivencia 
Ciudadana en Bogotá 

$ 9.276,3 $ 4.107,0 44,3 $ 2.041,6 22,0 $ 4.917,0 $ 4.436,1 90,2 $ 3.392,2 69,0 

7783 Fortalecimiento 
de los equipamientos 
y capacidades del 
Sistema Distrital de 
Justicia en Bogotá 

$ 29.984,0 $ 26.161,9 87,3 $ 20.794,1 69,4 $ 47.427,6 $ 44.850,0 94,6 $ 
13.622,7 28,7 

7792 Fortalecimiento 
de los organismos de 
seguridad y justicia en 
Bogotá 

$ 176.487,4 $ 148.211,0 84,0 $ 67.173,1 38,1 $ 171.909,7 $ 151.910,1 88,4 
$ 

104.075,
3 

60,5 

7797 Modernización 
de la infraestructura 
de tecnología para la 
seguridad, la 
convivencia y la 
justicia en Bogotá 

$ 189.840,6 $ 179.052,2 94,3 $ 100.628,5 53,0 $ 158.493,0 $ 154.650,0 97,6 $ 
68.074,0 43,0 

TOTAL (A+B) $ 558.393,4 $ 497.912,4 89,2 $ 306.941,6 55,0 $ 566.463,7 $ 534.943,8 94,4 
$ 

333.826,
7 

58,9 
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B. RECURSOS FÍSICOS , HARDWARE Y SOFTWARE (CONFIRMAR)   
    

1. RESUMEN INVENTARIO DE BIENES 
i)  

EQUIPOS 
DE 

COMPUTO Y 
COMUNICA

CIÓN 

ii) 
MUEBLE

S Y 
ENSERE

S 

iii) 
VEHÍCULOS 

iv) 
INMUEBLES 

v) 
MAQUINARIA 

Y EQUIPO 

 VI) 
SEMOVIENT

ES,  

VII) 
INTANGIBLE

S 

VIII) ARMAS, 
EQUIPOS Y 
ACCESORIO

S TOTAL 

VALOR 
(millones de 

pesos) 

(VALOR 
(millones 

de 
pesos)) 

VALOR 
(millones de 

pesos) 

VALOR 
(millones de 

pesos) 
VALOR 

 (millones de 
pesos) 

VALOR 
(millones de 

pesos) 

VALOR 
 (millones de 

pesos) 

VALOR 
(millones de 

pesos) 
VALOR 

 (millones de 
pesos) 

299.691.871.
448 

9.729.228.
888 

185.685.341.0
83 

185.966.558.
365 

13.734.113.64
3 

2.847.546.00
0 

92.612.723.56
5 

15.495.916.70
3 

805.763.299.69
6 

 
   

ANEXO 7: RELACIÓN DE INVENTARIOS DE BIENES Excell  

 
 

 RECURSOS HUMANOS No. de 
Funcionarios 

 

    CARRERA ADMINISTRATIVA 628  

PRESUPUESTO 2021 

 
PPTO 

ASIGNADO 
(millones de 

pesos) 
    

NIVELES 
No. servidores de Carrera Administrativa 

DIRECTIVO ASESOR PROFESIONAL TÉCNICO ASISTENCIAL TOTAL 

0 0 140 32 456 628 
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 RECURSOS HUMANOS No. de 
Funcionarios 

 

 PROVISIONALES 68  

 LIBRE NOMBRAMIENTO Y 
REMOCIÓN 29 

 

 SUPERNUMERARIOS 0  

 CONTRATO DE PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS  726  

 TOTAL 1451 ANEXO 8: RECURSOS HUMANOS EXCELL  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NIVELES 
No. servidores de Carrera Administrativa 

DIRECTIVO ASESOR PROFESIONAL TÉCNICO ASISTENCIAL TOTAL 

0 0 140 32 456 628 
  

No. CARGOS 
PROVISTOS 

PROVISIONALES 
No. CARGOS VACANTES 

 DEFINITIVOS TEMPORALES 
68 54 14 
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A.   DESARROLLO DE ESTUDIOS 

           
APLICA 

          
SEÑALE 

CON 
UNA X 

SI X NO    

  

 ESTUDIO AÑO 
INICIO AÑO FIN OBSERVACIONES 

(EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 
 NOMBRE OBJETO    

1 

Policy Paper: análisis 
espacial de la 

violencia contra la 
mujer en contexto de 
pandemia en Bogotá 

La Secretaría Distrital de la Mujer y la 
Secretaría Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia se vieron en la 
necesidad de realizar una 
investigación por medio de la cual se 
tuviera un acercamiento a las 
afectaciones de las mujeres en 
tiempos de confinamiento por Covid-
19. De un lado, el presente 
documento analiza la variación 
espacial de la violencia contra la mujer 
en el contexto de emergencia 
sanitaria. Como se discutirá a lo largo 
de este trabajo, la variación espacial 
del crimen puede ser estudiada para 
focalizar recursos y acciones de forma 
más efectiva. Del otro lado, el 
presente documento estudia la 
variación en el uso de diferentes 
mecanismos de denuncia en el 
contexto de emergencia sanitaria. Los 
beneficios de estudiar el uso de los 

 2021 Terminado y Publicado 

V. ESTUDIOS Y PRESUPUESTO 
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diferentes mecanismos de denuncia 
son evidentes: la identificación del 
fenómeno es el primer paso para 
reducir la violencia contra la mujer. 

2 Pandemia y crimen 
en el Distrito 

Como consecuencia de las medidas 
de aislamiento adoptadas durante la 
emergencia 
sanitaria por la propagación del nuevo 
Coronavirus (SARS-CoV-2) hubo una 
afectación 
de las interacciones sociales y 
dinámicas económicas alrededor del 
mundo; y por ende una modificación 
de los patrones y dinámicas delictivas. 
Este documento busca identificar el 
impacto de las medidas de 
aislamiento en los distintos 
indicadores de seguridad y 
convivencia en la ciudad de Bogotá, 
Colombia. Para ello se emplearon dos 
modelos, uno de series de tiempo 
bayesiano que evalúa la medida de 
aislamiento decretado por el Gobierno 
Nacional, a través de una 
comparación de la evolución del delito 
registrada durante la emergencia 
sanitaria y un contra factual, y un 
modelo de diferencia en diferencias 
para la evaluación de los aislamientos 
sectorizados implementados a nivel 
de UPZ por parte del gobierno del 
Distrito Capital. Frente al primero se 
encontró que la medida generó una 
reducción de las lesiones personales, 
la violencia intrafamiliar, los delitos 

 2021 Terminado y Publicado 
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sexuales y los delitos contra el 
patrimonio, mientras el homicidio, por 
el contrario, no se vio afectado. El 
segundo modelo, por su parte, no 
permite hacer inferencias sobre la 
medida del distrito dado que no se 
cumplió el supuesto de tendencias 
paralelas. 

3 

Una mirada a la 
convivencia en 

Bogotá: Policy Paper, 
II semestre 2020 

El presente documento es una 
invitación a examinar la 
implementación del Código Nacional 
de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana (CNSCC) a la luz de la 
reiterancia observada en el Registro 
Nacional de Medidas Correctivas 
(RNMC), y el análisis cuantitativo y 
cualitativo de los comportamientos en 
los que se concentra. Lo anterior, con 
el propósito de identificar dinámicas y 
estrategias para profundizar en la 
aplicación del Código, examinar la 
norma en función de sus metas 
correccionales y explorar su inclusión 
como componente a considerar al 
estimar el diseño de políticas públicas 
para la prevención, conservación, 
fortalecimiento y restablecimiento de 
la convivencia y seguridad. 

 2020 Terminado y Publicado 

4 

Balance de 
implementación de la 

Unidades de 
Mediación y 
Conciliación 

En Bogotá desde hace más de 20 
años se viene implementando una 
estrategia de mediación profesional en 
las Unidades de Mediación y 
Conciliación - UMC, que pretende 
institucionalizar los Mecanismos 
Alternativos de Solución de Conflictos 

 2021 Terminado y publicado 
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– MASC y dar respuesta a la 
conflictividad de la ciudad. El presente 
documento realiza una evaluación de 
implementación de las UMC en 
Bogotá para el año 2019. Se identifica 
que la implementación de la 
mediación prestada por parte de las 
UMC tiene varias dificultades 
asociadas a la atención real de 
conflictividades y al acceso efectivo 
del derecho de acceso a la justicia en 
la ciudad. 

5 

Seguridad y mujer en 
Bogotá: 

aproximación a la 
situación de 

seguridad de las 
mujeres en Bogotá a 
partir del análisis de 
las cifras de delitos y 

violencias. Boletin 
2021 

La desigualdad de género hace 
énfasis en las diferencias 
estructurales de poder que se han 
desarrollado históricamente, y que 
ubican a las mujeres en situación de 
riesgo frente a múltiples actos de 
violencia. 
Los delitos violentos, replican esa 
dinámica y, de acuerdo a su 
naturaleza, afectan particularmente a 
las mujeres, por su condición de ser 
mujer (basados en género). Si bien, 
las fuentes de información utilizadas 
no permiten identificar esta diferencia, 
los datos disponibles facilitan la 
identificación de zonas de la ciudad en 
donde se deben focalizar las 
estrategias que buscan disminuir la 
ocurrencia de delitos en los que la 
víctima es mujer. 
El presente boletín expone los 
principales indicadores de seguridad, 
convivencia y justicia en la ciudad de 

 2021 Terminado y Publicado 
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Bogotá para las personas con sexo 
mujer. Los indicadores de seguridad 
que serán analizados son: los delitos 
sexuales, el homicidio, las lesiones 
personales y la violencia intrafamiliar. 

6 

Boletín mensual de 
indicadores de 

seguridad y 
convivencia - 
Localidades 

Uno por cada localidad 
 
Homicidios - Lesiones personales - 
Hurto a personas - Hurto a residencias 
- Hurto a automotores - Hurto a 
motocicletas - Hurto a celulares - 
Hurto a bicicletas - NUSE Riñas - 
NUSE Narcóticos - NUSE Alteración 
del orden público Código Nacional de 
Policía y Convivencia 

2019 2022 

Para 2019: 
https://scj.gov.co/sites/default/files/documentos_
oaiee/Reporte_kennedy_2019_07.pdf  
 
Para 2020: 
https://scj.gov.co/sites/default/files/documentos_
oaiee/Reporte_usme_2020_01.pdf  
 
Para 2021: 
https://scj.gov.co/sites/default/files/documentos_
oaiee/Reporte_fontibon_2021_11.pdf  
 
Para 2022: 
https://scj.gov.co/sites/default/files/documentos_
oaiee/Reporte_usme_2022_01.pdf  

7 

Boletín mensual de 
indicadores de 

seguridad y 
convivencia : Bogotá 

Global para la ciudad. 
 
Homicidios - Lesiones personales - 
Hurto a personas - Hurto a residencias 
- Hurto a automotores - Hurto a 
motocicletas - Hurto a celulares - 
Hurto a bicicletas - NUSE Riñas - 
NUSE Narcóticos - NUSE Alteración 
del orden público 

2017 2022 

Para 2017: 
https://scj.gov.co/sites/default/files/documentos_
oaiee/boletin_bogota_2017_01_0.pdf  
 
Para 2018: 
https://scj.gov.co/sites/default/files/documentos_
oaiee/boletin_bogota_2018_04.pdf  
 
Para 2019: 
https://scj.gov.co/sites/default/files/documentos_
oaiee/Bogot%C3%A1%20Abril.pdf  
 
Para 2020: 
https://scj.gov.co/sites/default/files/documentos_
oaiee/Reporte_bogota_2020_01.pdf  
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Para 2021: 
https://scj.gov.co/sites/default/files/documentos_
oaiee/Boletin_2021_01_Reporte_bogota_2021_
01.pdf  
 
Para 2022: 
En construcción 

8 
CENTRO NACIONAL 
DE CONSULTORÍA 
S.A. 

Realizar la recopilación de información 
subjetiva sobre seguridad, convivencia 
y justicia, que contemple las etapas de 
diseño, prueba, aplicación, 
consolidación y exposición de 
resultados a partir de una muestra 
representativa de habitantes de 
bogotá y sus localidades, según las 
orientaciones de la secretaría distrital 
de seguridad, convivencia y justicia. 

2022 2023 

Entrega del documento metodológico de la 
encuesta. 
Elaboración y entregar del plan de trabajo y el 
cronograma del operativo de campo. 

9 CONSORCIO GROW 
OPM 2022 

Diagnostico para la definición del 
sistema de análisis de datos, 
integrado con los componentes del c4 

2023 2023 
Se adjudicó en el mes de diciembre y se 
encuentra en procesos la elaboración del acata 
de inicio. 

 
 
 
 
 
 

     

 
APLICA   . 

SEÑALE CON UNA X SI x NO   

 

VI. OBRAS PÚBLICAS Y PROYECTOS EN PROCESO 
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 OBRA AÑO 
INICIO 

AÑO 
FIN 

VALOR 
(MILLONES 
DE PESOS) 

OBSERVACIONES 
EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 

 NOMBRE OBJETO     

1 MEBOG 

Construcción y reforzamiento 
del 100% de la nueva sede 
del comando de Policía 
Metropolitana de Bogotá. 

28/12/
2018 

17/04/
2023 

$ 
178.089.824.

443 

Actualmente el proyecto se encuentra en 98.01% de 
ejecución, realizándose la instalación de mobiliario y 
en proceso de aprobación del diseño de cesión vial 
y plazoleta por el IDU, igualmente se encuentra en 
proceso la respuesta de la UAESP sobre el diseño 
del alumbrado público.  

2 
EDIFICIO 
OPERACIONA
L PARA LA 
BRIGAD XIII 

Construcción del comando de 
la Décima Tercera Brigada 
del Ejército Nacional de 
acuerdo al alcance del 
convenio. 

22/07/
2021 

12/06/
2023 

$ 
28.765.479.0

55 

El contratista de obra está solicitando una adición 
de 4500 millones debido a los cambios y demoras 
en las entregas de los diseños por parte de COING, 
(Esta adición está aprobada y revisada por 
FINDETER e interventoría). 
Está pendiente una respuesta por parte de 
FINDETER sobre la fórmula de reajuste entregada 
por el contratista de obra de 7000 millones. 

3 CAMPO 
VERDE 

Formulación, estructuración y 
ejecución del proyecto de 
infraestructura: Construcción 
del Centro Integral de Justicia 
(CIJ) y Centro de Atención 
Especializado para Menores 
(CAE) – Campo Verde, 
ubicado en Bosa. Incluye 
CTP, CAE, UPJ, Casa de 
Justicia y CAI. 

27/12/
2018 

26/06/
2022 

$ 
74.216.031.3

75 

- EAAB A la fecha, se aprueba el trámite para la 
aprobación de conexión definitiva de los servicios 
públicos y se encuentra en proceso la calibración de 
medidores definitivos. 
-Se realizó visitar el 13 de enero del 2023, por parte 
ENELCODENSA donde manifestaron en sitio que 
se encuentra aprobada conexión, por lo anterior, la 
SDSCJ se encuentra en espera de la formalización 
de dicha aprobación. 
-Findeter informa que falta aprobación por parte de 
VANTI de la conexión definitiva del diseño 

4 COREC 

Realizar la construcción de la 
nueva sede del comando de 
reclutamiento y control 
reservas del ejército nacional 
“COREC” en el cantón norte 
de Bogotá D.C, bajo la 

20/09/
2021 

20/03
2023 

$ 
27.620.208.0

553- $ 
4.000.000 por 

parte de 
SDSCJ 

El proceso constructivo de la obra se desarrolla de 
acuerdo a los cronogramas de cada frente de 
trabajo 
La ANIM formaliza al COING y a la SDSCJ la 
necesidad de adicionar recursos para finalizar el 
proyecto por un valor de $6,682 MM, sin embargo, 
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 OBRA AÑO 
INICIO 

AÑO 
FIN 

VALOR 
(MILLONES 
DE PESOS) 

OBSERVACIONES 
EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 

 NOMBRE OBJETO     
modalidad de precios 
unitarios fijos sin formula de 
reajuste 

también se encuentran en búsqueda del recurso a 
través del ministerio de defensa  

5 URI NORTE 

Realizar los estudios y 
diseños necesarios para la 
habilitación de la URI norte 
de acuerdo con la 
normatividad urbanística 
vigente 

13/06/
2022 

12/02/
2023 

$ 
7.120.000.00

0 

El consultor realizó la entrega de todos los 
productos de la Fase II - Anteproyecto, los cuales 
fueron aprobados por los especialistas de la 
Dirección de Bienes. Se inició la Fase III - Proyecto. 
Está en trámite la suspensión del contrato hasta 
obtener la aprobación de intervención por parte del 
IDPC (la cual fue tramitada el 20 de diciembre del 
2022) debido a que el predio se encuentra ubicado 
dentro del área de influencia de bienes de interés 
cultural del Núcleo Fundacional de Suba 

6 CER  

Contratar la consultoría 
integral de los estudios, 
diseños y obtención de 
licencias y permisos 
requeridos para la 
construcción del centro 
especial de reclusión y centro 
de traslado por protección en 
la Localidad de Puente 
Aranda. 

10/12/
2021 

13/09/
2021 

Fase I  
$ 

2.354.000.00
0 

Adición I 
(2021) 

$ 
481.193.523  

Adición II 
(2022) 

$ 
708.000.0000 

 

CER. Entrega de observaciones a la Curaduría por 
parte del contratista (16 de enero de 2023) 
Aprobación de Plan de Implantación. 
Actualmente se viene ejecutando la consultoría de 
la FASE II del CER y CTP con un valor de $ 
816.914.532 

7 CTP 

Contratar la consultoría 
integral de los estudios, 
diseños y obtención de 
licencias y permisos 
requeridos para la 

10/12/
2021 

24/07/
2021 

$ 
619.373.053 

Aprobación de Plan de Implantación 
Actualmente se viene ejecutando la consultoría de 
la FASE II del CER y CTP con un valor de $ 
816.914.532 
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 OBRA AÑO 
INICIO 

AÑO 
FIN 

VALOR 
(MILLONES 
DE PESOS) 

OBSERVACIONES 
EXPLIQUE SU ESTADO Y AVANCE) 

 NOMBRE OBJETO     
construcción del centro 
especial de reclusión y centro 
de traslado por protección en 
la Localidad de Puente 
Aranda. 

9 SCJ-1479-2022 

CONTRATAR LAS OBRAS 
DE CONSTRUCCIÓN Y 
COMPLEMENTARIAS PARA 
LA RENOVACIÓN 
ACTUALIZACIÓN Y 
MODERNIZACIÓN DE LAS 
REDES: ELÉCTRICA E 
ILUMINACIÓN, 
HIDROSANITARIA, VAPOR, 
VOZ Y DATOS, DETECCIÓN 
Y EXTINCIÓN DE INCENDIO 
Y DE GAS DE LA CÁRCEL 
DISTRITAL DE VARONES Y 
ANEXO DE MUJERES. 

2022 2023 $4.730.142.7
68  

10 SCJ-2138-2022 

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA 
Y EQUIPOS DE LA CÁRCEL 
DISTRITAL DE VARONES Y 
ANEXO DE MUJERES 
ADMINISTRADA POR LA 
SDSCJ. 

2022 2023 $897.923.046  
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OBJETO 
2021 

(A partir 
del 03-Jul) 

2022 2023 NA 

TOTAL 
(No. 

contrato
s 

suscrito
s) 

OBSERVACIONES 

 
No. 

contratos 
suscritos 

No. 
contratos 
suscritos 

No. 
contratos 
suscritos 

No. 
contrat

os 
suscrit

os 

No. 
Contra
tos en 
ejecuci

ón  

  

COMODATO 1 5 0   6  
COMPRAVENTA 31 28 0   59  
CONCESIÓN  0 0 0 0 0 0  
CONSULTORÍA 3 5 0   8  
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 405 1.923 21   2.349  
SUMINISTRO 4 8 0   12  
ARRENDAMIENTO 0 18 0   18  
OBRA 1 2 0   3  
ORDEN DE SERVICIOS 0 0 0   0  
ORDEN DE COMPRA 15 66 0   81  
OTROS 28 18 0   46  

TOTAL 155 715 2   2.585  
 

ANEXO 11: CONTRATACIÓN ESTATAL  Excel  
 

 
La presente información se presenta de conformidad con el procedimiento para la elaboración del Informe Contable cuando se 

VII.  CONTRATACIÓN ESTATAL 

VII I .  SISTEMA DE INFORMACIÓN CONTABLE 
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produzcan cambios de representante legal (Régimen de Contabilidad Pública Titulo III, Capitulo IV) 
  SI  NO  
1 Sistema de información contable con todos los elementos que lo integran.  X    
2 Libros de contabilidad, principales y auxiliares, a disposición y debidamente actualizados, con 

todos los documentos y soportes contables correspondientes a las transacciones y 
operaciones registradas.  

X    

3 Correspondencia existente entre la Contaduría General de la Nación y la Secretaría General 
a disposición. (NO APLICA – Al tratarse de una entidad del nivel central, se debe reportar a la 
Dirección Distrital de Contabilidad, la cual se encarga de consolidar y transmitir a la 
Contaduría General de la Nación. 

    

4 Cálculos actuariales y las amortizaciones realizados y registrados, así como los recursos 
destinados para el pago de estos pasivos. En caso negativo, evidenciar si se está realizando 
el estudio o se conoce el estado de esta obligación. 

X    

5 ¿Existen situaciones especiales que afectan los procesos y reclamaciones en contra y a favor 
de la Secretaría de Seguridad, Convivencia y Justicia? (Ver Notas Estados Financieros)   X  

6 ¿Existen fondos especiales y fondos cuenta a cargo de la Secretaría de Seguridad, 
Convivencia y Justicia?  X    

7 ¿Fueron entregados en administración o en fiducia?. X    
8 ¿Existen situaciones que se encuentren pendientes de resolver en materia contable?   X  
9 ¿Existen temas contables específicos para ser entregados con posterioridad? (De acuerdo 

con la circular expedida por la Dirección Distrital de Contabilidad, se debe entregar el cierre 
de la vigencia 2022, a más tarder el 30 de Enero de 2023; actualmente nos encontramos 
adelantando actividades de conciliación, registro y validación de operaciones contables.) 

X    

 
ANEXO 12: ESTADOS CONTABLES BASICOS CETIFICADOS Y NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES  
ANEXO 13: INFORME DE CONTROL INTERNO CONTABLE (Teniendo en cuenta que los estados financieros deben ser validados 
por la Dirección Distrital de Contabilidad, la entrega definitiva, está sujeta a la validación el próximo 28 de febrero de 2023) 
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Manuales de funciones y competencias laborales: 
  

No. Resolución y fecha 
expedición Tipo Modificación Manual de Funciones y Competencias Laborales 

0301 del 26 de julio de 2018 "Por la cual se modifica el Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales para los 
empleos de la planta de personal de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia" 

0213 del 10 de febrero de 2020 
"Por la cual se modifica el Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales para los 
empleos de nivel Directivo y Asesor de la planta de personal de la Secretaría Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia" 

0954 del 28 de octubre de 
2020 

"Por la cual se modifica el Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales para el 
empleo de Jefe Oficina de Control Interno de la planta de empleos de la Secretaría Distrital de 
Seguridad, Convivencia y Justicia" 

0525 del 29 de octubre de 
2021 

"Por la cual se modifica el Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales para unos 
empleos temporales de la planta de personal de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y 
Justicia" 

0251 del 26 de mayo de 2022 "Por la cual se modifica el Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales de la 
Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia" 

0822 del 23 de diciembre de 
2022 

"Por la cual se modifica el Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales de la 
Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia" 

 
Se adjunta Link del Normograma de la entidad: Portal (scj.gov.co) 
 
Se adjunta link de consulta de mapa de procesos, procedimientos, formatos, guías etc.: Portal (scj.gov.co) 

 
 
 

 
 
 

ANÍBAL FERNÁNDEZ DE SOTO CAMACHO 

IX. REGLAMENTOS Y MANUALES DE ORGANIZACIÓN Y PROCEDIMIENTOS 


